
Comune di

Martirano
Provincia di CZ

Documento Unico
di 
Programmazione

2021/2023



INDICE GENERALE

GUIDA ALLA LETTURA................................................................................................ 6

SEZIONE STRATEGICA................................................................................................ 9
Quadro delle condizioni esterne all'ente....................................................................10

Lo scenario economico internazionale, italiano e regionale......................................10
La popolazione...........................................................................................14
Situazione socio-economica............................................................................20

Quadro delle condizioni interne all'ente....................................................................21
Evoluzione delle situazione finanziaria dell'ente...................................................21
Analisi finanziaria generale............................................................................22

Evoluzione delle entrate (accertato)..............................................................22
Evoluzione delle spese (impegnato)...............................................................23
Partite di giro (accertato/impegnato)............................................................23

Analisi delle entrate.....................................................................................24
Entrate correnti (anno 2020).......................................................................24
Evoluzione delle entrate correnti per abitante..................................................26

Analisi della spesa – parte investimenti ed opere pubbliche......................................30
Impegni di parte capitale assunti nell'esercizio in corso e successivo.......................30

Analisi della spesa - parte corrente...................................................................35
Impegni di parte corrente assunti nell'esercizio in corso e successivo.......................35

Indebitamento............................................................................................ 40
Risorse umane............................................................................................ 40
Coerenza e compatibilità con il Rispetto dei vincoli di finanza pubblica.......................42
Organismi ed enti strumentali, società controllate e partecipate...............................44

SEZIONE OPERATIVA................................................................................................. 45
Parte prima...................................................................................................... 46

Elenco dei programmi per missione...................................................................46
Descrizione delle missioni e dei programmi......................................................46

Obiettivi finanziari per missione e programma......................................................62
Parte corrente per missione e programma.......................................................62
Parte corrente per missione........................................................................66
Parte capitale per missione e programma........................................................71
Parte capitale per missione.........................................................................75

Parte seconda.................................................................................................... 78
Programmazione dei lavori pubblici...................................................................78

Quadro delle risorse disponibili....................................................................79
Programma triennale delle opere pubbliche.........................................................80
Piano delle alienazioni e valorizzazioni patrimoniali...............................................82
Programmazione del fabbisogno di personale.......................................................93

LA GIUNTA COMUNALE.............................................................................................. 95

Comune di Martirano - Documento Unico di Programmazione 2021/2023 2



Comune di Martirano - Documento Unico di Programmazione 2021/2023 3



INDICE DELLE TABELLE

Tabella 1: Popolazione residente.................................................................................14

Tabella 2: Quadro generale della popolazione.................................................................16

Tabella 3: Composizione famiglie per numero componenti..................................................16

Tabella 4: Popolazione residente per classi di età e circoscrizioni..........................................17

Tabella 5: Popolazione residente per classi di età e sesso...................................................18

Tabella 6: Evoluzione delle entrate..............................................................................22

Tabella 7: Evoluzione delle spese................................................................................23

Tabella 8: Partite di giro........................................................................................... 23

Tabella 9: Entrate correnti - Analisi titolo 1-2-3...............................................................24

Tabella 10: Evoluzione delle entrate correnti per abitante..................................................26

Tabella 11: Impegni di parte capitale assunti nell'esercizio in corso e successivo........................32

Tabella 12: Impegni di parte capitale - riepilogo per Missione..............................................33

Tabella 13: Impegni di parte corrente assunti nell'esercizio in corso e successivo.......................37

Tabella 14: Impegni di parte corrente - riepilogo per missione.............................................38

Tabella 15: Indebitamento........................................................................................40

Tabella 16: Dipendenti in servizio................................................................................41

Tabella 17: Obiettivi  Rispetto dei vincoli di finanza pubblica...............................................42

Tabella 18: Organismi ed entri strumentali, società controllate e partecipate...........................44

Tabella 19: Parte corrente per missione e programma........................................................65

Tabella 20: Parte corrente per missione........................................................................69

Tabella 21: Parte capitale per missione e programma........................................................73

Tabella 22: Parte capitale per missione.........................................................................76

Tabella 23: Quadro delle risorse disponibili....................................................................79

Tabella 24: Programma triennale delle opere pubbliche.....................................................81

Tabella 25: Programmazione del fabbisogno di personale....................................................94

Comune di Martirano - Documento Unico di Programmazione 2021/2023 4



Comune di Martirano - Documento Unico di Programmazione 2021/2023 5



GUIDA ALLA LETTURA

Il  decreto legislativo 23 giugno 2011 n. 118 “Disposizioni in materia di armonizzazione dei

sistemi contabili e degli schemi di bilancio delle Regioni, degli enti locali e dei loro organismi” ha

introdotto il principio applicato della programmazione che disciplina processi, strumenti e contenuti

della programmazione dei sistemi contabili delle Regioni, degli Enti Locali e dei loro organismi.

Per  quanto  riguarda  gli  strumenti  della  programmazione,  la  Relazione  previsionale  e

programmatica  prevista  dall’art.  170 del  TUEL (Testo  unico degli  Enti  locali)  è  sostituita,  quale

allegato al bilancio di previsione, dal DUP: il Documento unico di programmazione "strumento che

permette l’attività di guida strategica ed operativa degli enti locali e consente di fronteggiare in

modo permanente, sistemico e unitario le discontinuità ambientali e organizzative".

Il DUP è articolato in due sezioni: la sezione strategica (SeS) e la sezione operativa (SeO).

● La sezione strategica (SeS)

La SeS sviluppa e concretizza le linee programmatiche di mandato approvate con deliberazione

del Consiglio Comunale, con un orizzonte temporale pari al mandato amministrativo.

Individua  gli  indirizzi  strategici  dell’Ente,  ossia  le  principali  scelte  che  caratterizzano  il

programma dell’Amministrazione, da realizzare nel corso del mandato amministrativo, in coerenza

con  il  quadro  normativo  di  riferimento,  nonché  con  le  linee  di  indirizzo  della  programmazione

regionale, compatibilmente con i vincoli di finanza pubblica.

Tra i contenuti della sezione, si sottolineano in particolare i seguenti ambiti:

analisi delle condizioni esterne: considera il contesto economico internazionale e nazionale, gli

indirizzi contenuti nei documenti di programmazione comunitari, nazionali e regionali, nonché le

condizioni e prospettive socio-economiche del territorio dell’Ente;

analisi  delle  condizioni  interne:  evoluzione  della  situazione  finanziaria  ed  economico-

patrimoniale dell’ente, analisi  degli  impegni già assunti  e investimenti  in corso di  realizzazione,

quadro delle risorse umane disponibili, organizzazione e modalità di gestione dei servizi, situazione

economica e finanziaria degli organismi partecipati.

Nel primo anno del mandato amministrativo sono definiti gli obiettivi strategici da perseguire

entro la fine del mandato, per ogni missione di bilancio:

1. Servizi istituzionali, generali e di gestione

2. Giustizia

3. Ordine pubblico e sicurezza
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4. Istruzione e diritto allo studio

5. Tutela e valorizzazione dei beni e attività culturali

6. Politiche giovanili, sport e tempo libero

7. Turismo

8. Assetto del territorio ed edilizia abitativa

9. Sviluppo sostenibile e tutela del territorio e dell'ambiente

10. Trasporti e diritto alla mobilità

11. Soccorso civile

12. Diritti sociali, politiche sociali e famiglia

13. Tutela della salute

14. Sviluppo economico e competitività

15. Politiche per il lavoro e la formazione professionale

16. Agricoltura, politiche agroalimentari e pesca

17. Energia e diversificazione delle fonti energetiche

18. Relazioni con le altre autonomie territoriali e locali

19. Relazioni internazionali

20. Fondi e accantonamenti

21. Debito pubblico

22. Anticipazioni finanziarie

Infine, nella SeS sono indicati gli  strumenti attraverso i quali l'Ente intende rendicontare il

proprio  operato  nel  corso  del  mandato  in  maniera  sistematica  e  trasparente,  per  informare  i

cittadini  del  livello  di  realizzazione  dei  programmi,  di  raggiungimento  degli  obiettivi  e  delle

collegate aree di responsabilità politica o amministrativa.

● La sezione operativa (SeO)

La  SeO  contiene  la  programmazione  operativa  dell’ente  con  un  orizzonte  temporale

corrispondente al bilancio di previsione ed è strutturata in due parti.

Parte  prima:  contiene  per  ogni  singola  missione  e  coerentemente  agli  indirizzi  strategici

contenuti  nella  SeS,  i  programmi  operativi  che  l’ente  intende  realizzare  nel  triennio,  sia  con

riferimento all’Ente che al gruppo amministrazione pubblica. Si ricorda che i programmi non possono

essere liberamente scelti dall’Ente, bensì devono corrispondere tassativamente all’elenco contenuto

nello schema di bilancio di previsione.

Per ogni programma sono individuati gli obiettivi operativi annuali da raggiungere nel corso del

triennio, che discendono dagli obiettivi strategici indicati nella precedente Sezione Strategica.

Parte  Seconda:  contiene  la  programmazione  in  materia  di  personale,  lavori  pubblici  e

patrimonio. In questa parte sono collocati:
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la programmazione del fabbisogno di personale al fine di soddisfare le esigenze di funzionalità

e di ottimizzazione delle risorse per il miglior funzionamento dei servizi, compatibilmente con le

disponibilità finanziarie e i vincoli di finanza pubblica;

il programma delle opere pubbliche;

il piano delle alienazioni e valorizzazioni immobiliari.
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SEZIONE STRATEGICA
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Quadro delle condizioni esterne all'ente

Lo scenario economico internazionale, italiano e regionale

Tra gli elementi citati dal principio applicato della programmazione, a supporto dell’analisi del

contesto in cui si colloca la pianificazione comunale, sono citate le condizioni esterne. Si ritiene

pertanto opportuno tracciare, seppur sinteticamente, lo scenario economico internazionale, italiano

e regionale, nonché riportare le linee principali di pianificazione regionale per il prossimo triennio.

L’individuazione  degli  obiettivi  strategici  consegue  a  un  processo  conoscitivo  di  analisi

strategica delle condizioni esterne ed interne all’ente, sia in termini attuali che prospettici e alla

definizione di indirizzi generali di natura strategica. 

Con riferimento alle  condizioni  esterne,  l’analisi  strategica  ha l'obiettivo di  approfondire  i

seguenti profili:

• gli obiettivi individuati dal Governo per il periodo considerato anche alla luce degli indirizzi e

delle scelte contenute nei documenti di programmazione comunitari e nazionali;

• la  valutazione  corrente  e  prospettica  della  situazione  socio-economica  del  territorio  di

riferimento e della domanda di servizi pubblici locali anche in considerazione dei risultati e

delle prospettive future di sviluppo socio-economico;

• i  parametri  economici  essenziali  utilizzati  per  identificare,  a  legislazione  vigente,

l’evoluzione  dei  flussi  finanziari  ed  economici  dell’ente  e  dei  propri  enti  strumentali,

segnalando le  differenze rispetto  ai  parametri  considerati  nella  Decisione di  Economia e

Finanza (DEF).

Lo scenario macroeconomico internazionale mostra una ripresa graduale e differenziata tra le

aree geografiche, frenata dalle difficoltà delle economie emergenti. In particolare, la crescita è

proseguita nei “paesi avanzati” mostrando per gli altri un indebolimento.

Le previsioni di crescita sono state riviste al ribasso dagli organismi internazionali, anche se

negli ultimi mesi sembra essersi arrestato il rallentamento dell’economia cinese.

Nell’area  Euro  il  prodotto  è  tornato  a  crescere  e  gli  indicatori  congiunturali  più  recenti

prefigurano una prosecuzione della  ripresa, seppur  a ritmi  moderati.  Permangono,  tuttavia,  una

debole domanda interna e una elevata disoccupazione, a cui si aggiungono i timori di una minore

domanda proveniente dai paesi emergenti.

Per quanto riguarda l’economia italiana, la fase recessiva sta lentamente lasciando il posto ad

una  fase  di  stabilizzazione,  anche  se  la  congiuntura  rimane  debole  nel  confronto  con  il  resto
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dell’area dell’euro e l’evoluzione nei prossimo futuro rimane incerta.

Le più recenti valutazioni degli  imprenditori  indicano un’attenuazione del pessimismo circa

l’evoluzione del quadro economico generale. Il miglioramento della fase ciclica riflette la ripresa

delle esportazioni, cui si associano segnali più favorevoli per l’attività di investimento.

La spesa delle famiglie è ancora frenata dalla debolezza del reddito disponibile e dalle difficili

condizioni del mercato del lavoro.

I seguenti grafici riportano lo scenario economico nazionale e regionale nel quale il nostro Ente

si colloca, evidenziando la distribuzione del PIL.
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Diagramma 1: Prodotto interno lordo a prezzi corrente per abitante in migliaia di euro (fonte Istat : Conti 
regionali 2016)
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Diagramma 2: Spesa per consumi finali delle famiglie a prezzi corrente per abitante in migliaia di euro (fonte Istat :
Conti regionali 2016)



La popolazione

La popolazione totale residente nell’ambito territoriale dell’Ente secondo i dati dell’ultimo

censimento ammonta a n. 938,  ed alla data del 31/12/2020 secondo i dati anagrafici, ammonta a n.

851.

Con i grafici seguenti si rappresenta l’andamento negli anni della popolazione residente:

Anni Numero  residenti

1999 0

2000 0

2001 1086

2002 1072

2003 1045

2004 1039

2005 1030

2006 1004

2007 997

2008 732

2009 717

2010 853

2011 881

2012 883

2013 896

2014 911

2015 899

2016 883

2017 884

2018 880

2019 875

2020 851

Tabella 1: Popolazione residente
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Il quadro generale della popolazione  ad oggi  è descritto nella tabella seguente, evidenziando

anche l’incidenza nelle diverse fasce d’età e il flusso migratorio che si è verificato durante l’anno.

C1Popolazione legale al censimento 2011 938

Popolazione al 01/01/2020 894

Di cui:

Maschi 423

Femmine 428

Nati nell'anno 2

Deceduti nell'anno 19

Saldo naturale -17

Immigrati nell'anno 23

Emigrati nell'anno 19

Saldo migratorio 4

Popolazione residente al 31/12/2020 851

Di cui:

Maschi 423

Femmine 428

Nuclei familiari 331

Comunità/Convivenze 1

In età prescolare ( 0 / 5 anni ) 37

In età scuola dell'obbligo ( 6 / 14 anni ) 65
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In forza lavoro ( 15/ 29 anni ) 116

In età adulta ( 30 / 64 anni ) 410

In età senile ( oltre 65 anni ) 224

Tabella 2: Quadro generale della popolazione

La composizione delle famiglie per numero di componenti è la seguente:

Nr Componenti Nr Famiglie Composizione %

1 162 41,22%

2 101 25,70%

3 62 15,78%

4 52 13,23%

5 e più 16 4,07%

TOTALE 393

Tabella 3: Composizione famiglie per numero componenti
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Diagramma 4: Famiglie residenti suddivise per numero di componenti
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Popolazione residente al 31/12/2020 iscritta all'anagrafe del Comune di Martirano suddivisa per classi di età e circoscrizioni:

Classe di età
Circoscrizioni

Totale
Città storica Ovest Sud Nordest

-1  anno 0 0 0 0 0

1-4 0 0 0 0 0

5-9 0 0 0 0 0

10-14 0 0 0 0 0

15-19 0 0 0 0 0

20-24 0 0 0 0 0

25-29 0 0 0 0 0

30-34 0 0 0 0 0

35-39 0 0 0 0 0

40-44 0 0 0 0 0

45-49 0 0 0 0 0

50-54 0 0 0 0 0

55-59 0 0 0 0 0

60-64 0 0 0 0 0

65-69 0 0 0 0 0

70-74 0 0 0 0 0

75-79 0 0 0 0 0

80-84 0 0 0 0 0

85  e + 0 0 0 0 0

Totale 0 0 0 0 0

Età media 0 0 0 0 0

Tabella 4: Popolazione residente per classi di età e circoscrizioni
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Popolazione residente al 31/12/2020 iscritta all'anagrafe del Comune di Martirano suddivisa per

classi di età e sesso:

Classi di età Maschi Femmine Totale % Maschi % Femmine

< anno 1 1 0,00% 100,00%

1-4 14 13 27 51,85% 48,15%

5 -9 17 14 31 54,84% 45,16%

10-14 23 20 43 53,49% 46,51%

15-19 22 8 30 73,33% 26,67%

20-24 24 10 34 70,59% 29,41%

25-29 23 29 52 44,23% 55,77%

30-34 24 22 46 52,17% 47,83%

35-39 16 31 47 34,04% 65,96%

40-44 32 29 61 52,46% 47,54%

45-49 28 25 53 52,83% 47,17%

50-54 29 33 62 46,77% 53,23%

55-59 35 36 71 49,30% 50,70%

60-64 39 31 70 55,71% 44,29%

65-69 23 31 54 42,59% 57,41%

70-74 27 26 53 50,94% 49,06%

75-79 19 19 38 50,00% 50,00%

80-84 16 23 39 41,03% 58,97%

85 > 14 23 39 35,90% 58,97%

TOTALE 425 424 851 49,94% 49,82%

Tabella 5: Popolazione residente per classi di età e sesso
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Diagramma 5: Popolazione residente per classi di età e sesso
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Situazione socio-economica

Le condizioni e prospettive socio-economiche diventano particolarmente significative quando

vengono lette in chiave di "benessere equo sostenibile della città” per misurare e confrontare vari

indicatori di benessere urbano equo e sostenibile.

La natura multidimensionale del benessere richiede il coinvolgimento degli attori sociali  ed

economici e della comunità scientifica nella scelta delle dimensioni del benessere e delle correlate

misure. La legittimazione del sistema degli indicatori, attraverso il processo di coinvolgimento degli

attori  sociali,  costituisce  un  elemento  essenziale  per  l’identificazione  di  possibili  priorità  per

l’azione politica.

Questo approccio si basa sulla considerazione che la misurazione del benessere di una società

ha due componenti: la prima, prettamente politica, riguarda i contenuti del concetto di benessere;

la seconda, di carattere tecnico–statistico, concerne la misura dei concetti ritenuti rilevanti.

I parametri sui quali valutare il progresso di una società non devono essere solo di carattere

economico, ma anche sociale e ambientale, corredati da misure di diseguaglianza e sostenibilità.

Esistono progetti  in ambito nazionale che hanno preso in considerazione vari domini e numerosi

indicatori che coprono i seguenti ambiti:

• Salute

• Istruzione e formazione

• Lavoro e conciliazione dei tempi di vita

• Benessere economico

• Relazioni sociali

• Politica e istituzioni

• Sicurezza

• Benessere soggettivo

• Paesaggio e patrimonio culturale

• Ambiente

• Ricerca e innovazione

• Qualità dei servizi
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Quadro delle condizioni interne all'ente

Evoluzione delle situazione finanziaria dell'ente

Al fine di tratteggiare l’evoluzione della situazione finanziaria dell’Ente nel corso dell’ultimo

quinquennio, nelle tabelle che seguono sono riportate le entrate e le spese contabilizzate negli

ultimi esercizi chiusi, in relazione alle fonti di entrata e ai principali aggregati di spesa.

Per una corretta lettura dei dati, si ricorda che dal 1° gennaio 2012 vari enti italiani hanno

partecipato alla sperimentazione della nuova disciplina concernente i sistemi contabili e gli schemi

di bilancio delle Regioni, degli enti locali e dei loro enti ed organismi, introdotta dall’articolo 36 del

decreto legislativo 23 giugno 2011 n. 118 “Disposizioni  in materia di  armonizzazione dei sistemi

contabili e degli schemi di bilancio delle Regioni, degli enti locali e dei loro organismi”.

A seguito della  prima fase altri  Enti  si  sono successivamente aggiunti  al  gruppo degli  Enti

sperimentatori  e,  al  termine  della  fase  sperimentale,  il  nuovo  ordinamento  contabile  è  stato

definitivamente introdotto per tutti gli Enti a partire dal 1° gennaio 2015.

Tra  le  innovazioni  più  significative,  rilevanti  ai  fini  della  comprensione dei  dati  esposti  in

questa parte, si rileva la costituzione e l’utilizzo del fondo pluriennale vincolato (d’ora in avanti

FPV).

Il FPV è un saldo finanziario, costituito da risorse già accertate in esercizi precedenti destinate

al finanziamento di obbligazioni passive dell’Ente già impegnate, ma esigibili in esercizi successivi a

quello in cui è accertata l’entrata.

Il fondo garantisce la copertura di spese imputate agli esercizi successivi a quello nel quale

sono  assunte  e  nasce  dall’esigenza  di  applicare  il  nuovo  principio  di  competenza  finanziaria

potenziato  rendendo  evidente  la  distanza  temporale  intercorrente  tra  l’acquisizione  dei

finanziamenti e l’effettivo impiego di tali risorse.
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Analisi finanziaria generale

Evoluzione delle entrate (accertato)

Entrate
(in euro)

RENDICONTO 
2015

RENDICONTO
2016

RENDICONTO 
2017

RENDICONTO
2018

RENDICONTO
2019

Utilizzo FPV di parte corrente 6.349,64 0,00 0,00 0,00 0,00

Utilizzo FPV di parte capitale 221.253,68 20.379,52 0,00 0,00 0,00

Avanzo di amministrazione applicato 1.600,00 17.729,77 33.314,35 29.037,50 1.138,00

Titolo 1 – Entrate correnti di natura tributaria, contributiva e perequativa 474.558,86 456.118,26 468.801,17 477.332,96 513.241,57

Titolo 2 – Trasferimenti correnti 348.472,60 360.307,83 315.935,36 297.909,10 314.041,76

Titolo 3 – Entrate extratributarie 135.213,35 253.053,63 246.208,72 171.480,93 187.116,88

Titolo 4 – Entrate in conto capitale 617.538,21 266.273,30 155.899,58 68.050,43 51.447,62

Titolo 5 – Entrate da riduzione di attività finanziarie 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Titolo 6 – Accensione di prestiti 145.850,98 51.400,87 0,00 0,00 0,00

Titolo 7 – Anticipazione da istituto tesoriere/cassiere 159.400,06 0,00 0,00 0,00 0,00

TOTALE 2.110.237,38 1.425.263,18 1.220.159,18 1.043.810,92 1.066.985,83

Tabella 6: Evoluzione delle entrate

Comune di Martirano - Documento Unico di Programmazione 2021/2023 22



Evoluzione delle spese (impegnato)

Spese
(in euro)

RENDICONTO
2015

RENDICONTO
2016

RENDICONTO 
2017

RENDICONTO
2018

RENDICONTO
2019

Titolo 1 – Spese correnti 941.525,86 997.614,40 951.445,25 935.382,78 896.676,65

Titolo 2 – Spese in conto capitale 828.245,32 337.796,48 156.971,31 58.225,00 48.336,31

Titolo 3 – Spese per incremento di attività finanziarie 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Titolo 4 – Rimborso di prestiti 23.009,15 39.443,90 40.288,52 41.743,08 43.862,18

Titolo 5 – Chiusura Anticipazioni da istituto 
tesoriere/cassiere

159.400,06 0,00 0,00 0,00 0,00

TOTALE 1.952.180,39 1.374.854,78 1.148.705,08 1.035.350,86 988.875,14

Tabella 7: Evoluzione delle spese

Partite di giro (accertato/impegnato)

Servizi c/terzi
(in euro)

RENDICONTO
2015

RENDICONTO
2016

RENDICONTO 
2017

RENDICONTO
2018

RENDICONTO
2019

Titolo 9 – Entrate per conto di terzi e partite di giro 460.690,10 120.346,49 160.387,94 146.189,93 148.869,71

Titolo 7 – Spese per conto di terzi e partite di giro 460.690,10 120.346,49 160.387,94 146.189,93 148.869,71

Tabella 8: Partite di giro
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Analisi delle entrate

Entrate correnti (anno 2020)

Titolo Previsione iniziale Previsione assestata Accertato % Riscosso % Residuo

Entrate tributarie 526.658,86 526.658,86 515.419,19 97,87 414.581,66 78,72 100.837,53

Entrate da trasferimenti 311.603,31 396.065,12 377.717,94 95,37 353.955,23 89,37 23.762,71

Entrate extratributarie 204.074,79 197.074,79 162.660,28 82,54 68.605,57 34,81 94.054,71

TOTALE 1.042.336,96 1.119.798,77 1.055.797,41 94,28 837.142,46 74,76 218.654,95

Tabella 9: Entrate correnti - Analisi titolo 1-2-3

Le  entrate tributarie classificate al titolo I° sono costituite dalle imposte (Ici,  Addizionale Irpef, Compartecipazione all’Irpef,  Imposta sulla

pubblicità, Imposta sul consumo di energia elettrica e altro), dalle tasse (Tarsu, Tosap) e dai tributi speciali (diritti sulle pubbliche affissioni).

Tra le entrate derivanti da trasferimenti e contributi correnti da parte dello Stato, delle Regioni di altri enti del settore pubblico, classificate al

titolo II°, rivestono particolare rilevanza i trasferimenti erariali, diretti a finanziare i servizi ritenuti necessari degli enti locali.

Le entrate extra-tributarie sono rappresentate dai proventi dei servizi pubblici, dai proventi dei beni patrimoniali, dai proventi finanziari, gli utili

da aziende speciali e partecipate e altri proventi. In sostanza si tratta delle tariffe e altri proventi per la fruizione di beni e per o servizi resi ai

cittadini.
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Diagramma 6: Composizione importo accertato delle entrate correnti

Entrate tributarie 48,82%

Entrate da trasferimenti 35,78%

Entrate extratributarie 15,41%



Evoluzione delle entrate correnti per abitante

Anni
Entrate tributarie

(accertato)
Entrate per trasferimenti

(accertato)
Entrate extra tributarie

(accertato)
N. abitanti

Entrate tributarie
per abitante

Entrate per
trasferimenti per

abitante

Entrate extra
tributarie per

abitante

2013 59.314,61 0,00 50.287,07 0 59.314,61 0,00 50.287,07

2014 100.763,92 0,00 132.914,61 0 100.763,92 0,00 132.914,61

2015 474.558,86 348.472,60 135.213,35 0 474.558,86 348.472,60 135.213,35

2016 456.118,26 360.307,83 253.053,63 0 456.118,26 360.307,83 253.053,63

2017 468.801,17 315.935,36 246.208,72 0 468.801,17 315.935,36 246.208,72

2018 477.332,96 297.909,10 171.480,93 0 477.332,96 297.909,10 171.480,93

2019 513.241,57 314.041,76 187.116,88 0 513.241,57 314.041,76 187.116,88

Tabella 10: Evoluzione delle entrate correnti per abitante

Dalla tabella emerge come le ultime norme sui trasferimenti erariali hanno influito sull'evoluzione delle entrate correnti per ogni abitante a causa

del continuo cambiamento di classificazioni dei trasferimenti erariali previsti negli ultimi anni dal sistema di finanza locale.
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Diagramma 7: Raffronto delle entrate correnti per abitante
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Nelle tabelle seguenti sono riportate le incidenze per abitanti delle entrate correnti dall'anno 2013 all'anno 2019
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Diagramma 8: Evoluzione delle entrate tributarie per abitante
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Diagramma 9: Evoluzione delle entrate da trasferimenti per abitante
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Diagramma 10: Evoluzione delle entrate extratributarie per abitante
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Analisi della spesa – parte investimenti ed opere pubbliche

Il principio contabile applicato della programmazione richiede l’analisi degli impegni assunti

nell’esercizio e in quelli precedenti sulla competenza dell'esercizio in corso e nei successivi.

Tale disposizione si ricollega con l’art. 164, comma 3, del TUEL: "In sede di predisposizione del

bilancio  di  previsione  annuale  il  consiglio  dell'ente  assicura  idoneo  finanziamento  agli  impegni

pluriennali assunti nel corso degli esercizi precedenti".

Nelle pagine che seguono sono riportati gli impegni di parte capitale assunti nell'esercizio in

corso e nei precedenti. Riporta, per ciascuna missione, programma e macroaggregato, le somme già

impegnate. Si tratta di investimenti attivati in anni precedenti e non ancora conclusi.

La tabella seguente riporta, per ciascuna missione e programma, l’elenco degli investimenti

attivati in anni precedenti ma non ancora conclusi.

In applicazione del principio di competenza finanziaria potenziato, le somme sono prenotate o

impegnate sulla competenza degli esercizi nei quali si prevede vengano realizzati i lavori, sulla base

dei cronoprogrammi, ovvero venga consegnato il bene da parte del fornitore.

In  sede  di  formazione  del  bilancio,  è  senza  dubbio  opportuno  disporre  del  quadro  degli

investimenti tuttora in corso di esecuzione e della stima dei tempi di realizzazione, in quanto la

definizione dei programmi del triennio non può certamente ignorare il volume di risorse (finanziarie

e umane) assorbite dal completamento di opere avviate in anni precedenti, nonchè i riflessi sul

Rispetto dei vincoli di finanzia pubblica.

Impegni di parte capitale assunti nell'esercizio in corso e successivo

MISSIONE PROGRAMMA IMPEGNI ANNO IN CORSO IMPEGNI ANNO
SUCCESSIVO

1 - Servizi istituzionali, generali e di 
gestione

1 - Organi istituzionali 0,00 0,00

1 - Servizi istituzionali, generali e di 
gestione

2 - Segreteria generale 0,00 0,00

1 - Servizi istituzionali, generali e di 
gestione

3 - Gestione economica, finanziaria, 
programmazione e provveditorato

0,00 0,00

1 - Servizi istituzionali, generali e di 
gestione

4 - Gestione delle entrate tributarie 
e servizi fiscali

0,00 0,00

1 - Servizi istituzionali, generali e di 
gestione

5 - Gestione dei beni demaniali e 
patrimoniali

0,00 0,00

1 - Servizi istituzionali, generali e di 
gestione

6 - Ufficio tecnico 0,00 0,00
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1 - Servizi istituzionali, generali e di 
gestione

7 - Elezioni e consultazioni popolari - 
Anagrafe e stato civile

0,00 0,00

1 - Servizi istituzionali, generali e di 
gestione

8 - Statistica e sistemi informativi 0,00 0,00

1 - Servizi istituzionali, generali e di 
gestione

10 - Risorse umane 0,00 0,00

1 - Servizi istituzionali, generali e di 
gestione

11 - Altri servizi generali 0,00 0,00

3 - Ordine pubblico e sicurezza 1 - Polizia locale e amministrativa 0,00 0,00

4 - Istruzione e diritto allo studio 1 - Istruzione prescolastica 0,00 0,00

4 - Istruzione e diritto allo studio 2 - Altri ordini di istruzione non 
universitaria

27.473,39 1.262.217,05

4 - Istruzione e diritto allo studio 6 - Servizi ausiliari all'istruzione 0,00 0,00

4 - Istruzione e diritto allo studio 7 - Diritto allo studio 0,00 0,00

5 - Tutela e valorizzazione dei beni e 
delle attività culturali

2 - Attività culturali e interventi 
diversi nel settore culturale

0,00 0,00

6 - Politiche giovanili, sport e tempo 
libero

1 - Sport e tempo libero 0,00 0,00

6 - Politiche giovanili, sport e tempo 
libero

2 - Giovani 0,00 0,00

7 - Turismo 1 - Sviluppo e valorizzazione del 
turismo

0,00 0,00

8 - Assetto del territorio ed edilizia 
abitativa

1 - Urbanistica e assetto del 
territorio

211.597,90 1.000.000,00

8 - Assetto del territorio ed edilizia 
abitativa

2 - Edilizia residenziale pubblica e 
locale e piani di edilizia economico-

0,00 0,00

9 - Sviluppo sostenibile e tutela del 
territorio e dell'ambiente

1 - Difesa del suolo 375.000,00 0,00

9 - Sviluppo sostenibile e tutela del 
territorio e dell'ambiente

2 - Tutela, valorizzazione e recupero 
ambientale 

611.083,89 0,00

9 - Sviluppo sostenibile e tutela del 
territorio e dell'ambiente

3 - Rifiuti 0,00 0,00

9 - Sviluppo sostenibile e tutela del 
territorio e dell'ambiente

4 - Servizio idrico integrato 0,00 0,00

9 - Sviluppo sostenibile e tutela del 
territorio e dell'ambiente

7 - Sviluppo sostenibile territorio 
montano piccoli Comuni

0,00 76.472,75

10 - Trasporti e diritto alla mobilità 2 - Trasporto pubblico locale 0,00 0,00

10 - Trasporti e diritto alla mobilità 5 - Viabilità e infrastrutture stradali 2.200,00 0,00

11 - Soccorso civile 1 - Sistema di protezione civile 0,00 0,00

12 - Diritti sociali, politiche sociali e 
famiglia

2 - Interventi per la disabilità 0,00 0,00

12 - Diritti sociali, politiche sociali e 
famiglia

4 - Interventi per i soggetti a rischio 
di esclusione sociale

0,00 0,00

12 - Diritti sociali, politiche sociali e 
famiglia

5 - Interventi per le famiglie 0,00 0,00

12 - Diritti sociali, politiche sociali e 
famiglia

6 - Interventi per il diritto alla casa 0,00 0,00

12 - Diritti sociali, politiche sociali e 
famiglia

7 - Programmazione e governo della 
rete dei servizi sociosanitari e sociali 

0,00 13.625,00
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12 - Diritti sociali, politiche sociali e 
famiglia

9 - Servizio necroscopico e 
cimiteriale

4.600,00 0,00

13 - Tutela della salute 7 - Ulteriori spese in materia 
sanitaria

0,00 0,00

14 - Sviluppo economico e 
competitività

1 - Industria e PMI e Artigianato 0,00 0,00

14 - Sviluppo economico e 
competitività

2 - Commercio - reti distributive - 
tutela dei consumatori

0,00 0,00

14 - Sviluppo economico e 
competitività

4 - Reti e altri servizi di pubblica 
utilità

0,00 0,00

17 - Energia e diversificazione delle 
fonti energetiche

1 - Fonti energetiche 0,00 0,00

20 - Fondi e accantonamenti 1 - Fondo di riserva 0,00 0,00

20 - Fondi e accantonamenti 2 - Fondo crediti di dubbia esigibilità 0,00 0,00

20 - Fondi e accantonamenti 3 - Altri Fondi 0,00 0,00

50 - Debito pubblico 1 - Quota interessi ammortamento 
mutui e prestiti obbligazionari

0,00 0,00

50 - Debito pubblico 2 - Quota capitale ammortamento 
mutui e prestiti obbligazionari

0,00 0,00

60 - Anticipazioni finanziarie 1 - Restituzione anticipazioni di 
tesoreria

0,00 0,00

99 - Servizi per conto terzi 1 - Servizi per conto terzi - Partite di 
giro

0,00 0,00

TOTALE 1.231.955,18 2.352.314,80

Tabella 11: Impegni di parte capitale assunti nell'esercizio in corso e successivo
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E il relativo riepilogo per missione:

Missione Impegni anno in corso Impegni anno successivo

1 - Servizi istituzionali, generali e di gestione 0,00 0,00

3 - Ordine pubblico e sicurezza 0,00 0,00

4 - Istruzione e diritto allo studio 27.473,39 1.262.217,05

5 - Tutela e valorizzazione dei beni e delle attività culturali 0,00 0,00

6 - Politiche giovanili, sport e tempo libero 0,00 0,00

7 - Turismo 0,00 0,00

8 - Assetto del territorio ed edilizia abitativa 211.597,90 1.000.000,00

9 - Sviluppo sostenibile e tutela del territorio e dell'ambiente 986.083,89 76.472,75

10 - Trasporti e diritto alla mobilità 2.200,00 0,00

11 - Soccorso civile 0,00 0,00

12 - Diritti sociali, politiche sociali e famiglia 4.600,00 13.625,00

13 - Tutela della salute 0,00 0,00

14 - Sviluppo economico e competitività 0,00 0,00

17 - Energia e diversificazione delle fonti energetiche 0,00 0,00

20 - Fondi e accantonamenti 0,00 0,00

50 - Debito pubblico 0,00 0,00

60 - Anticipazioni finanziarie 0,00 0,00

99 - Servizi per conto terzi 0,00 0,00

TOTALE 1.231.955,18 2.352.314,80

Tabella 12: Impegni di parte capitale - riepilogo per Missione
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Diagramma 11: Impegni di parte capitale - riepilogo per Missione
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Analisi della spesa - parte corrente

Il  principio  contabile  applicato  della  programmazione richiede  anche  un'analisi  delle  spese

correnti  quale  esame strategico  relativo  agli  impieghi  e  alla  sostenibilità  economico  finanziaria

attuale e prospettica. 

L'analisi  delle  spese  correnti  consente  la  revisione  degli  stanziamenti  allo  scopo  di

razionalizzare  e  contenere  la  spesa  corrente,  in  sintonia  con  gli  indirizzi  programmatici

dell’Amministrazione e con i vincoli di finanza pubblica.

A tal  fine  si  riporta  qui  di  seguito  la  situazione  degli  impegni  di  parte  corrente  assunti

nell’esercizio e in quelli precedenti sulla competenza dell'esercizio in corso e nei successivi.

Impegni di parte corrente assunti nell'esercizio in corso e successivo

Missione Programma Impegni anno in
corso

Impegni anno
successivo

1 - Servizi istituzionali, generali e di 
gestione

1 - Organi istituzionali 30.408,12 12.860,89

1 - Servizi istituzionali, generali e di 
gestione

2 - Segreteria generale 69.451,17 29.354,45

1 - Servizi istituzionali, generali e di 
gestione

3 - Gestione economica, finanziaria, 
programmazione e provveditorato

92.714,01 13.062,33

1 - Servizi istituzionali, generali e di 
gestione

4 - Gestione delle entrate tributarie e 
servizi fiscali

22.994,57 11.571,41

1 - Servizi istituzionali, generali e di 
gestione

5 - Gestione dei beni demaniali e 
patrimoniali

2.700,00 0,00

1 - Servizi istituzionali, generali e di 
gestione

6 - Ufficio tecnico 35.845,64 100,00

1 - Servizi istituzionali, generali e di 
gestione

7 - Elezioni e consultazioni popolari - 
Anagrafe e stato civile

13.487,52 235,06

1 - Servizi istituzionali, generali e di 
gestione

8 - Statistica e sistemi informativi 0,00 0,00

1 - Servizi istituzionali, generali e di 
gestione

10 - Risorse umane 7.025,76 451,04

1 - Servizi istituzionali, generali e di 
gestione

11 - Altri servizi generali 22.910,49 4.965,31

3 - Ordine pubblico e sicurezza 1 - Polizia locale e amministrativa 0,00 0,00

4 - Istruzione e diritto allo studio 1 - Istruzione prescolastica 0,00 0,00

4 - Istruzione e diritto allo studio 2 - Altri ordini di istruzione non 
universitaria

29.163,36 3.147,56

4 - Istruzione e diritto allo studio 6 - Servizi ausiliari all'istruzione 83.139,70 40.681,79
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4 - Istruzione e diritto allo studio 7 - Diritto allo studio 2.221,97 100,00

5 - Tutela e valorizzazione dei beni e 
delle attività culturali

2 - Attività culturali e interventi diversi 
nel settore culturale

0,00 0,00

6 - Politiche giovanili, sport e tempo 
libero

1 - Sport e tempo libero 1.700,00 0,00

6 - Politiche giovanili, sport e tempo 
libero

2 - Giovani 0,00 0,00

7 - Turismo 1 - Sviluppo e valorizzazione del turismo 0,00 0,00

8 - Assetto del territorio ed edilizia 
abitativa

1 - Urbanistica e assetto del territorio 6.932,00 0,00

8 - Assetto del territorio ed edilizia 
abitativa

2 - Edilizia residenziale pubblica e locale
e piani di edilizia economico-popolare

0,00 0,00

9 - Sviluppo sostenibile e tutela del 
territorio e dell'ambiente

1 - Difesa del suolo 0,00 0,00

9 - Sviluppo sostenibile e tutela del 
territorio e dell'ambiente

2 - Tutela, valorizzazione e recupero 
ambientale 

5.966,69 0,00

9 - Sviluppo sostenibile e tutela del 
territorio e dell'ambiente

3 - Rifiuti 154.590,78 83.749,77

9 - Sviluppo sostenibile e tutela del 
territorio e dell'ambiente

4 - Servizio idrico integrato 66.013,74 22.818,28

9 - Sviluppo sostenibile e tutela del 
territorio e dell'ambiente

7 - Sviluppo sostenibile territorio 
montano piccoli Comuni

0,00 0,00

10 - Trasporti e diritto alla mobilità 2 - Trasporto pubblico locale 3.030,07 1.838,86

10 - Trasporti e diritto alla mobilità 5 - Viabilità e infrastrutture stradali 71.067,97 20.004,12

11 - Soccorso civile 1 - Sistema di protezione civile 0,00 0,00

12 - Diritti sociali, politiche sociali e 
famiglia

2 - Interventi per la disabilità 10.487,74 0,00

12 - Diritti sociali, politiche sociali e 
famiglia

4 - Interventi per i soggetti a rischio di 
esclusione sociale

75.633,33 28.974,78

12 - Diritti sociali, politiche sociali e 
famiglia

5 - Interventi per le famiglie 0,00 0,00

12 - Diritti sociali, politiche sociali e 
famiglia

6 - Interventi per il diritto alla casa 0,00 0,00

12 - Diritti sociali, politiche sociali e 
famiglia

7 - Programmazione e governo della rete
dei servizi sociosanitari e sociali 

20.751,23 9.605,04

12 - Diritti sociali, politiche sociali e 
famiglia

9 - Servizio necroscopico e cimiteriale 592,00 0,00

13 - Tutela della salute 7 - Ulteriori spese in materia sanitaria 719,80 0,00

14 - Sviluppo economico e competitività 1 - Industria e PMI e Artigianato 0,00 0,00

14 - Sviluppo economico e competitività 2 - Commercio - reti distributive - tutela 
dei consumatori

15.705,08 23.069,00

14 - Sviluppo economico e competitività 4 - Reti e altri servizi di pubblica utilità 0,00 0,00

17 - Energia e diversificazione delle fonti
energetiche

1 - Fonti energetiche 423,82 0,00

20 - Fondi e accantonamenti 1 - Fondo di riserva 0,00 0,00

20 - Fondi e accantonamenti 2 - Fondo crediti di dubbia esigibilità 0,00 0,00
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20 - Fondi e accantonamenti 3 - Altri Fondi 0,00 0,00

50 - Debito pubblico 1 - Quota interessi ammortamento mutui
e prestiti obbligazionari

4.460,06 4.307,49

50 - Debito pubblico 2 - Quota capitale ammortamento mutui 
e prestiti obbligazionari

0,00 0,00

60 - Anticipazioni finanziarie 1 - Restituzione anticipazioni di tesoreria 0,00 0,00

99 - Servizi per conto terzi 1 - Servizi per conto terzi - Partite di 
giro

0,00 0,00

TOTALE 850.136,62 310.897,18

Tabella 13: Impegni di parte corrente assunti nell'esercizio in corso e successivo

E il relativo riepilogo per missione:

Missione Impegni anno in corso Impegni anno successivo

1 - Servizi istituzionali, generali e di gestione 297.537,28 72.600,49

3 - Ordine pubblico e sicurezza 0,00 0,00

4 - Istruzione e diritto allo studio 114.525,03 43.929,35

5 - Tutela e valorizzazione dei beni e delle attività culturali 0,00 0,00

6 - Politiche giovanili, sport e tempo libero 1.700,00 0,00

7 - Turismo 0,00 0,00

8 - Assetto del territorio ed edilizia abitativa 6.932,00 0,00

9 - Sviluppo sostenibile e tutela del territorio e dell'ambiente 226.571,21 106.568,05

10 - Trasporti e diritto alla mobilità 74.098,04 21.842,98

11 - Soccorso civile 0,00 0,00

12 - Diritti sociali, politiche sociali e famiglia 107.464,30 38.579,82

13 - Tutela della salute 719,80 0,00

14 - Sviluppo economico e competitività 15.705,08 23.069,00

17 - Energia e diversificazione delle fonti energetiche 423,82 0,00

20 - Fondi e accantonamenti 0,00 0,00

50 - Debito pubblico 4.460,06 4.307,49

60 - Anticipazioni finanziarie 0,00 0,00

99 - Servizi per conto terzi 0,00 0,00
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TOTALE 850.136,62 310.897,18

Tabella 14: Impegni di parte corrente - riepilogo per missione
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Indebitamento

L'analisi  dell'indebitamento  partecipa  agli  strumenti  per  la  rilevazione  del  quadro  della

situazione interna all'Ente. E'  racchiusa nel titolo 4 della spesa e viene esposta con la chiave di

lettura prevista dalla classificazione di bilancio del nuovo ordinamento contabile: il macroaggregato:

Macroaggregato Impegni anno in corso Debito residuo

3 - Rimborso mutui e altri finanziamenti a medio lungo termine 17.790,90 0,00

5 - Fondi per rimborso prestiti 0,00 0,00

TOTALE 17.790,90 0,00

Tabella 15: Indebitamento

Risorse umane

Il quadro della situazione interna dell'Ente si completa con la disponibilità e la gestione delle

risorse umane con riferimento alla struttura organizzativa dell’ente in tutte le sue articolazioni e
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alla sua evoluzione nel tempo.

La tabella seguente mostra i dipendenti in servizio al 31/12/2020

Qualifica Dipendenti di ruolo Dipendenti non di ruolo Totale

A1 0 7 7

A2 0 0 0

A3 0 0 0

A4 0 0 0

A5 0 0 0

B1 4 0 4

B2 0 0 0

B3 0 0 0

B4 0 0 0

B5 0 0 0

B6 0 0 0

B7 0 0 0

C1 0 3 3

C2 0 0 0

C3 0 0 0

C4 0 0 0

C5 0 0 0

D1 0 0 0

D2 0 0 0

D3 0 0 0

D4 0 0 0

D5 0 0 0

D6 0 0 0

Segretario 0 0 0

Dirigente 0 0 0

Tabella 16: Dipendenti in servizio

Relativamente alla struttura organizzativa si precisa che:

- il segretario comunale è attualmente a scavalco essendo stata sciolta la convenzione con il comune

  di Cleto (capofila) e Colosimi;

- dal 31.05.2020 è stato collocato a riposo, per raggiunti limiti di età il dipendente Mastroianni

  Ottavio assunto a tempo determinato e par-time al 72,22% Cat. A1;

- dal 01.08.2020 è stato collocato a riposo, per raggiunti limiti di età il dipendente Aiello Mario

  Carmelo dipendente a termpo indeterminato Cat. A3;

- dal 31.08.2020 è stato collocato a riposo, per raggiunti limiti di età il dipendente Marino Brasilino

  dipendente a tempo indeterminato Cat. C4;

Si precisa che, il personale inquadrato nella Categoria B1 è formato di n. 4 unità pert-time al 70%.
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Coerenza e compatibilità con il Rispetto dei vincoli di finanza 
pubblica

Il Rispetto dei vincoli di finanza pubblica nasce dall'esigenza di convergenza delle economie

degli Stati membri della UE verso specifici parametri, comuni a tutti, e condivisi a livello europeo in

seno  al  Rispetto  dei  vincoli  di  finanza  pubblica  e  specificamente  nel  trattato  di  Maastricht

(Indebitamento  netto  della  Pubblica  Amministrazione/P.I.L.  inferiore  al  3%  e  rapporto  Debito

pubblico delle AA.PP./P.I.L. convergente verso il 60%).

L'indebitamento netto della Pubblica Amministrazione (P.A.) costituisce, quindi, il parametro

principale da controllare, ai fini del rispetto dei criteri di convergenza e la causa di formazione dello

stock di debito.

L'indebitamento  netto  è  definito  come  il  saldo  fra  entrate  e  spese  finali,  al  netto  delle

operazioni  finanziarie  (riscossione  e  concessioni  crediti,  partecipazioni  e  conferimenti,

anticipazioni), desunte dal conto economico della P.A., preparato dall'ISTAT.

Un obiettivo primario delle regole fiscali che costituiscono il Rispetto dei vincoli di finanza

pubblica è proprio il controllo dell'indebitamento netto degli enti territoriali (regioni e enti locali).

Il  Rispetto  dei  vincoli  di  finanza  pubblica  ha  fissato  dunque  i  confini  in  termini  di

programmazione,  risultati  e  azioni  di  risanamento  all'interno  dei  quali  i  Paesi  membri  possono

muoversi  autonomamente.  Nel  corso  degli  anni,  ciascuno  dei  Paesi  membri  della  UE  ha

implementato internamente il  Rispetto dei  vincoli  di  finanza pubblica  seguendo criteri  e  regole

proprie, in accordo con la normativa interna inerente la gestione delle relazioni fiscali fra i vari

livelli di governo.

Dal  1999  ad  oggi  l'Italia  ha  formulato  il  proprio  Rispetto  dei  vincoli  di  finanza  pubblica

esprimendo gli obiettivi programmatici per gli enti territoriali ed i corrispondenti risultati ogni anno

in modi differenti, alternando principalmente diverse configurazioni di saldi finanziari a misure sulla

spesa per poi tornare agli stessi saldi.

La definizione delle regole del  Rispetto dei  vincoli  di  finanza pubblica avviene durante la

predisposizione ed approvazione della manovra di finanza pubblica; momento in cui si analizzano le

previsioni sull'andamento della finanza pubblica e si decide l'entità delle misure correttive da porre

in atto per l'anno successivo e la tipologia delle stesse.

Obiettivo 2021 Obiettivo 2022 Obiettivo 2023

0,00 0,00 0,00

Tabella 17: Obiettivi  Rispetto dei vincoli di finanza pubblica
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Organismi ed enti strumentali, società controllate e partecipate

Nel presente paragrafo sono esaminate le risultanze dei bilanci  dell'ultimo esercizio chiuso

degli enti strumentali, delle società controllate e partecipate ai quali l'Ente ha affidato la gestione

di alcuni servizi pubblici. 

Si presenta un prospetto che evidenzia la quota di partecipazione sia in percentuale che in

valore, il tipo di partecipazione e di controllo, la chiusura degli ultimi tre esercizi.

I dati e le informazioni contenute nel presente paragrafo sono tratti dall'analisi dei risultati

degli organismi partecipati redatti nell’ambito del sistema dei controlli interni del Comune.

Nella pagina seguente è riportato il quadro delle società controllate, collegate e partecipate.

Denominazione sociale % Tipo Partecipazine Oggetto

Asmenet Calabria s.c.A r.l. 0,1 Diretta E-Governement funzioni proprie  del centro servizi 
territoriali,

Gal del Due mari s.c. A r.l. 0,59 Diretta Attuazione del PSR Calabria 2014/2020 e della strategia 
nazionale e regionale per le aree interne.

Asmel Consortile s.c. A r.l. 0,02 Diretta Attività di consulenza imprenditoriale, amministrativo-
gestionale e pianificazione aziendale

Tabella 18: Organismi ed entri strumentali, società controllate e partecipate
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SEZIONE OPERATIVA
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Parte prima

Elenco dei programmi per missione

E' in questa sezione che si evidenziano le modalità operative che l'Amministrazione intende

perseguire per il raggiungimento degli obiettivi descritti nella Seziona Strategica.

Suddivisi  in  misioni  e  programmi  secondo  la  classificazione  obbligatoria  stabilia

dall'Ordinamento Contabile, troviamo qui di seguito un elenco dettagliato che illustra le finalità di

ciascun programma, l'ambito operativo e le risorse messe a disposizione per il raggiungimento degli

obiettivi.

Descrizione delle missioni e dei programmi

Missione 1 Servizi istituzionali, generali e di gestione

programma 1
Organi istituzionali
Amministrazione, funzionamento e supporto agli organi esecutivi e legislativi dell'ente. Comprende le spese relative a: 1) l’ufficio 
del capo dell’esecutivo a tutti i livelli dell’amministrazione: l’ufficio del governatore, del presidente, del sindaco, ecc.; 2) gli 
organi legislativi e gli organi di governo a tutti i livelli dell’amministrazione: assemblee, consigli, ecc.; 3) il personale consulente, 
amministrativo e politico assegnato agli uffici del capo dell’esecutivo e del corpo legislativo; 4) le attrezzature materiali per il 
capo dell’esecutivo, il corpo legislativo e loro uffici di supporto; 5) le commissioni e i comitati permanenti o dedicati creati dal o 
che agiscono per conto del capo dell’esecutivo o del corpo legislativo. Non comprende le spese relative agli uffici dei capi di 
dipartimento, delle commissioni, ecc. che svolgono specifiche funzioni e sono attribuibili a specifici programmi di spesa. 
Comprende le spese per lo sviluppo dell'ente in un'ottica di governance e partenariato; le spese per la comunicazione istituzionale 
(in particolare in relazione ai rapporti con gli organi di informazione) e le manifestazioni istituzionali (cerimoniale). Comprende le 
spese per le attività del difensore civico.

 programma 2
Segreteria generale
Amministrazione, funzionamento e supporto, tecnico, operativo e gestionale alle attività deliberative degli organi istituzionali e 
per il coordinamento generale amministrativo. Comprende le spese relative: allo svolgimento delle attività affidate al Segretario 
Generale e al Direttore Generale (ove esistente) o che non rientrano nella specifica competenza di altri settori; alla raccolta e 
diffusione di leggi e documentazioni di carattere generale concernenti l'attività dell'ente; alla rielaborazione di studi su materie 
non demandate ai singoli settori; a tutte le attività del protocollo generale, incluse la registrazione ed archiviazione degli atti 
degli uffici dell'ente e della corrispondenza in arrivo ed in partenza.

programma 3
Gestione economica, finanziaria, programmazione e provveditorato
Amministrazione e funzionamento dei servizi per la programmazione economica e finanziaria in generale. Comprende le spese per 
la formulazione, il coordinamento e il monitoraggio dei piani e dei programmi economici e finanziari in generale, per la gestione 
dei servizi di tesoreria, del bilancio, di revisione contabile e di contabilità ai fini degli adempimenti fiscali obbligatori per le 
attività svolte dall'ente. Amministrazione e funzionamento delle attività del provveditorato per l’approvvigionamento dei beni 
mobili e di consumo nonché dei servizi di uso generale necessari al funzionamento dell’ente. Comprende le spese per incremento 
di attività finanziarie (titolo 3 della spesa) non direttamente attribuibili a specifiche missioni di spesa. Sono incluse altresì le spese
per le attività di coordinamento svolte dall’ente per la gestione delle società partecipate, sia in relazione ai criteri di gestione e 
valutazione delle attività svolte mediante le suddette società, sia in relazione all’analisi dei relativi documenti di bilancio per le 
attività di programmazione e controllo dell’ente, qualora la spesa per tali società partecipate non sia direttamente attribuibile a 
specifiche missioni di intervento. Non comprende le spese per gli oneri per la sottoscrizione o l’emissione e il pagamento per 
interessi sui mutui e sulle obbligazioni assunte dall'ente.

programma 4
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Gestione delle entrate tributarie e servizi fiscali
Amministrazione e funzionamento dei servizi fiscali, per l'accertamento e la riscossione dei tributi, anche in relazione alle attività 
di contrasto all'evasione e all'elusione fiscale, di competenza dell'ente. Comprende le spese relative ai rimborsi d’imposta. 
Comprende le spese per i contratti di servizio con le società e gli enti concessionari della riscossione dei tributi, e, in generale, 
per il controllo della gestione per i tributi dati in concessione. Comprende le spese per la gestione del contenzioso in materia 
tributaria. Comprende le spese per le attività di studio e di ricerca in ordine alla fiscalità dell'ente, di elaborazione delle 
informazioni e di riscontro della capacità contributiva, di progettazione delle procedure e delle risorse informatiche relative ai 
servizi fiscali e tributari, e della gestione dei relativi archivi informativi. Comprende le spese per le attività catastali.

programma 5
Gestione dei beni demaniali e patrimoniali
Amministrazione e funzionamento del servizio di gestione del patrimonio dell'ente. Comprende le spese per la gestione 
amministrativa dei beni immobili patrimoniali e demaniali, le procedure di alienazione, le valutazioni di convenienza e le 
procedure tecnico-amministrative, le stime e i computi relativi ad affittanze attive e passive. Comprende le spese per la tenuta 
degli inventari, la predisposizione e l’aggiornamento di un sistema informativo per la rilevazione delle unità immobiliari e dei 
principali dati tecnici ed economici relativi all’utilizzazione del patrimonio e del demanio di competenza dell'ente. Non 
comprende le spese per la razionalizzazione e la valorizzazione del patrimonio di edilizia residenziale pubblica.

programma 6
Ufficio tecnico
Amministrazione e funzionamento dei servizi per l'edilizia relativi a: gli atti e le istruttorie autorizzative (permessi di costruire, 
dichiarazioni e segnalazioni per inizio attività edilizia, certificati di destinazione urbanistica, condoni ecc.); le connesse attività di
vigilanza e controllo; le certificazioni di agibilità. Amministrazione e funzionamento delle attività per la programmazione e il 
coordinamento degli interventi nel campo delle opere pubbliche inserite nel programma triennale ed annuale dei lavori previsto 
dal D.Lgs. 12 aprile 2006 n. 163, e successive modifiche e integrazioni, con riferimento ad edifici pubblici di nuova edificazione o 
in ristrutturazione/adeguamento funzionale, destinati a varie tipologie di servizi (sociale, scolastico, sportivo, cimiteriale, sedi 
istituzionali). Non comprende le spese per la realizzazione e la gestione delle suddette opere pubbliche, classificate negli specifici
programmi in base alla finalità della spesa. Comprende le spese per gli interventi, di programmazione, progettazione, 
realizzazione e di manutenzione ordinaria e straordinaria, programmati dall'ente nel campo delle opere pubbliche relative agli 
immobili che sono sedi istituzionali e degli uffici dell'ente, ai monumenti e agli edifici monumentali (che non sono beni artistici e 
culturali) di competenza dell'ente.

programma 7
Elezioni e consultazioni popolari - Anagrafe e stato civile
Amministrazione e funzionamento dell'anagrafe e dei registri di stato civile. Comprende le spese per la tenuta e l'aggiornamento 
dei registri della popolazione residente e dell'A.I.R.E. (Anagrafe Italiani Residenti all'Estero), il rilascio di certificati anagrafici e 
carte d'identità, l'effettuazione di tutti gli atti previsti dall'ordinamento anagrafico, quali l'archivio delle schede anagrafiche 
individuali, di famiglia, di convivenza, certificati storici; le spese per la registrazione degli eventi di nascita, matrimonio, morte e 
cittadinanza e varie modifiche dei registri di stato civile. Comprende le spese per notifiche e accertamenti domiciliari effettuati 
in relazione ai servizi demografici. Amministrazione e funzionamento dei servizi per l'aggiornamento delle liste elettorali, il 
rilascio dei certificati di iscrizione alle liste elettorali, l'aggiornamento degli albi dei presidenti di seggio e degli scrutatori. 
Comprende le spese per consultazioni elettorali e popolari.

programma 8
Statistica e sistemi informativi
Amministrazione e funzionamento delle attività per la realizzazione di quanto previsto nella programmazione statistica locale e 
nazionale, per la diffusione dell'informazione statistica, per la realizzazione del coordinamento statistico interno all'ente, per il 
controllo di coerenza, valutazione ed analisi statistica dei dati in possesso dell'ente, per la promozione di studi e ricerche in 
campo statistico, per le attività di consulenza e formazione statistica per gli uffici dell'ente. Amministrazione e funzionamento 
delle attività a supporto, per la manutenzione e l'assistenza informatica generale, per la gestione dei documenti informatici (firma
digitale, posta elettronica certificata ecc.) e per l'applicazione del codice dell'amministrazione digitale (D. Lgs. 7 marzo 2005 n° 
82). Comprende le spese per il coordinamento e il supporto generale ai servizi informatici dell'ente, per lo sviluppo, l'assistenza e 
la manutenzione dell'ambiente applicativo (sistema operativo e applicazioni ) e dell'infrastruttura tecnologica (hardware ecc.) in 
uso presso l'ente e dei servizi complementari (analisi dei fabbisogni informatici, monitoraggio, formazione ecc.). Comprende le 
spese per la definizione, la gestione e lo sviluppo del sistema informativo dell'ente e del piano di e-government, per la 
realizzazione e la manutenzione dei servizi da erogare sul sito web istituzionale dell'ente e sulla intranet dell'ente. Comprende le 
spese per la programmazione e la gestione degli acquisti di beni e servizi informatici e telematici con l'utilizzo di strumenti 
convenzionali e di e-procurement. Comprende le spese per i censimenti (censimento della popolazione, censimento 
dell'agricoltura, censimento dell'industria e dei servizi).

programma 9
Assistenza tecnico- amministrativa agli enti locali
Amministrazione e funzionamento delle attività per l'assistenza tecnico-amministrativa agli enti locali ricompresi nel territorio 
dell'ente. Non comprende le spese per l'erogazione a qualunque titolo di risorse finanziarie agli enti locali, già ricomprese nei 
diversi programmi di spesa in base alle finalità della stessa o nella missione 18 "Relazioni con le altre autonomie territoriali e 
locali".

programma 10
Risorse umane
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Amministrazione e funzionamento delle attività a supporto delle politiche generali del personale dell'ente. Comprende le spese: 
per la programmazione dell'attività di formazione, qualificazione e aggiornamento del personale; per il reclutamento del 
personale; per la programmazione della dotazione organica, dell'organizzazione del personale e dell'analisi dei fabbisogni di 
personale; per la gestione della contrattazione collettiva decentrata integrativa e delle relazioni con le organizzazioni sindacali; 
per il coordinamento delle attività in materia di sicurezza sul lavoro. Non comprende le spese relative al personale direttamente 
imputabili agli specifici programmi di spesa delle diverse missioni.

programma 11
Altri servizi generali
Amministrazione e funzionamento delle attività e dei servizi aventi carattere generale di coordinamento amministrativo, di 
gestione e di controllo per l'ente non riconducibili agli altri programmi di spesa della missione 01 e non attribuibili ad altre 
specifiche missioni di spesa. Comprende le spese per l'Avvocatura, per le attività di patrocinio e di consulenza legale a favore 
dell'ente. Comprende le spese per lo sportello polifunzionale al cittadino.

programma 12
Politica regionale unitaria per i servizi istituzionali, generali e di gestione (solo per le Regioni)
Comprende le spese per la realizzazione della politica regionale unitaria, finanziata con i finanziamenti comunitari e i 
cofinanziamenti nazionali e con le risorse FAS non attribuibili alle specifiche missioni. Sono altresì incluse le spese per le attività di
assistenza tecnica connessa allo sviluppo della politica regionale unitaria. Non sono ricomprese le spese per specifici progetti 
finanziati dalla Comunità europea che non rientrano nella politica regionale unitaria e che sono classificati, secondo la finalità, 
nei programmi delle pertinenti missioni.

Missione 2 Giustizia

programma 1
Uffici giudiziari
Amministrazione e funzionamento dei servizi di supporto tecnico, amministrativo e gestionale per gli acquisti, i servizi e le 
manutenzioni di competenza del Comune necessari al funzionamento e mantenimento di tutti gli Uffici Giudiziari cittadini ai sensi 
della normativa vigente.

programma 2
Casa circondariale e altri servizi
Amministrazione e funzionamento dei servizi di supporto tecnico, amministrativo e gestionale per gli acquisti, i servizi e le 
manutenzioni di competenza del Comune necessari al funzionamento e mantenimento delle case circondariali ai sensi della 
normativa vigente.

programma 3
Politica regionale unitaria per la giustizia (solo per le Regioni)
Comprende le spese per la realizzazione della politica regionale unitaria in materia di giustizia, finanziata con i finanziamenti 
comunitari e i cofinanziamenti nazionali e con le risorse FAS. Sono altresì incluse le spese per le attività di assistenza tecnica 
connessa allo sviluppo della politica regionale unitaria in materia di giustizia. Non sono ricomprese le spese per specifici progetti 
finanziati dalla Comunità europea che non rientrano nella politica regionale unitaria e che sono classificati, secondo la finalità, 
negli altri programmi della missione.

Missione 3 Ordine pubblico e sicurezza

programma 1
Polizia locale e amministrativa
Amministrazione e funzionamento dei servizi di polizia municipale e locale per garantire la sicurezza urbana, anche in 
collaborazione con altre forze dell'ordine presenti sul territorio. Comprende le spese per le attività di polizia stradale, per la 
prevenzione e la repressione di comportamenti illeciti tenuti nel territorio di competenza dell'ente. Amministrazione e 
funzionamento dei servizi di polizia commerciale, in particolare di vigilanza sulle attività commerciali, in relazione alle funzioni 
autorizzatorie dei settori comunali e dei diversi soggetti competenti. Comprende le spese per il contrasto all'abusivismo su aree 
pubbliche, per le ispezioni presso attività commerciali anche in collaborazione con altri soggetti istituzionalmente preposti, per il 
controllo delle attività artigiane, commerciali, degli esercizi pubblici, dei mercati al minuto e all'ingrosso, per la vigilanza sulla 
regolarità delle forme particolari di vendita. Comprende le spese per i procedimenti in materia di violazioni della relativa 
normativa e dei regolamenti, multe e sanzioni amministrative e gestione del relativo contenzioso.
Amministrazione e funzionamento delle attività di accertamento di violazioni al codice della strada cui corrispondano 
comportamenti illeciti di rilevo, che comportano sanzioni amministrative pecuniarie e sanzioni accessorie quali il fermo 
amministrativo (temporaneo) di autoveicoli e ciclomotori o la misura cautelare del sequestro, propedeutico al definitivo 
provvedimento di confisca, adottato dal Prefetto. Comprende le spese per l'attività materiale ed istruttoria per la gestione del 
procedimento di individuazione, verifica, prelievo conferimento, radiazione e smaltimento dei veicoli in stato di abbandono. Non 
comprende le spese per il funzionamento della polizia provinciale.

programma 2
Sistema integrato di sicurezza urbana
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Amministrazione e funzionamento delle attività di supporto collegate all’ordine pubblico e sicurezza: attività quali la 
formulazione, l’amministrazione, il coordinamento e il monitoraggio delle politiche, dei piani, dei programmi connessi all’ordine 
pubblico e alla sicurezza in ambito locale e territoriale; predisposizione ed attuazione della legislazione e della normativa relative
all’ordine pubblico e sicurezza. Comprende le spese per la promozione della legalità e del diritto alla sicurezza. Comprende le 
spese per la programmazione e il coordinamento per il ricorso a soggetti privati che concorrono ad aumentare gli standard di 
sicurezza percepita nel territorio, al controllo del territorio e alla realizzazione di investimenti strumentali in materia di 
sicurezza.

programma 3
Politica regionale unitaria per l’ordine pubblico e la sicurezza (solo per le Regioni)
Comprende le spese per la realizzazione della politica regionale unitaria in materia di ordine pubblico e sicurezza, finanziata con i
finanziamenti comunitari e i cofinanziamenti nazionali e con le risorse FAS. Sono altresì incluse le spese per le attività di 
assistenza tecnica connessa allo sviluppo della politica regionale unitaria in materia di ordine pubblico e sicurezza. Non sono 
ricomprese le spese per specifici progetti finanziati dalla Comunità europea che non rientrano nella politica regionale unitaria e 
che sono classificati, secondo la finalità, negli altri programmi della missione.

Missione 4 Istruzione e diritto allo studio

programma 1
Istruzione prescolastica
Amministrazione, gestione e funzionamento delle scuole dell'infanzia (livello ISCED-97 "0") situate sul territorio dell'ente. 
Comprende la gestione del personale, delle iscrizioni, delle rette, del rapporto con gli utenti, della pulizia e sanificazione degli 
ambienti, della rilevazione delle presenze degli alunni. Comprende le spese per il sostegno alla formazione e all'aggiornamento 
del personale insegnante e ausiliario. Comprende le spese per l'edilizia scolastica, per gli acquisti di arredi, gli interventi sugli 
edifici, gli spazi verdi, le infrastrutture anche tecnologiche e le attrezzature destinate alle scuole dell'infanzia. Comprende le 
spese a sostegno delle scuole e altre istituzioni pubbliche e private che erogano istruzione prescolastica (scuola dell'infanzia). 
Comprende le spese per il diritto allo studio e le spese per borse di studio, buoni libro, sovvenzioni, prestiti e indennità a sostegno
degli alunni. Non comprende le spese per la gestione, l'organizzazione e il funzionamento dei servizi di asili nido, ricompresi nel 
programma "Interventi per l'infanzia e per i minori" della missione 12 "Diritti sociali, politiche sociali e famiglia". Non comprende le
spese per i servizi ausiliari all’istruzione prescolastica (trasporto, refezione, alloggio, assistenza ...).

programma 2
Altri ordini di istruzione non universitaria
Amministrazione, gestione e funzionamento delle attività a sostegno delle scuole che erogano istruzione primaria (livello ISCED-97
"1"), istruzione secondaria inferiore (livello ISCED-97 "2") , istruzione secondaria superiore (livello ISCED-97 "3") situate sul 
territorio dell'ente. Comprende la gestione del personale, delle iscrizioni, delle rette, del rapporto con gli utenti, della pulizia e 
sanificazione degli ambienti, della rilevazione delle presenze degli alunni. Comprende le spese per il sostegno alla formazione e 
all'aggiornamento del personale insegnante e ausiliario. Comprende le spese per l'edilizia scolastica, per gli acquisti di arredi, gli 
interventi sugli edifici, gli spazi verdi, le infrastrutture anche tecnologiche e le attrezzature destinate alle scuole che erogano 
istruzione primaria, secondaria inferiore e secondaria superiore. Comprende le spese a sostegno delle scuole e altre istituzioni 
pubbliche e private che erogano istruzione primaria. Comprende le spese per il diritto allo studio e le spese per borse di studio, 
buoni libro, sovvenzioni, prestiti e indennità a sostegno degli alunni. Comprende le spese per il finanziamento degli Istituti 
comprensivi. Non comprende le spese per i servizi ausiliari all’istruzione primaria, secondaria inferiore e secondaria superiore 
(trasporto, refezione, alloggio, assistenza ...).

programma 3
Edilizia scolastica (solo per le Regioni)
Amministrazione, gestione e funzionamento delle attività connesse allo sviluppo e al sostegno all’edilizia scolastica destinate alle 
scuole che erogano livelli di istruzione inferiore all’istruzione universitaria e per cui non risulta possibile la classificazione delle 
relative spese nei pertinenti programmi della missione (Programmi 01 e 02).

programma 4
Istruzione universitaria
Amministrazione, gestione e funzionamento delle attività a sostegno delle università e degli istituti e delle accademie di 
formazione di livello universitario situate sul territorio dell'ente. Comprende le spese per l'edilizia universitaria, per gli acquisti di 
arredi, gli interventi sugli edifici, gli spazi verdi, le infrastrutture anche tecnologiche e le attrezzature destinate alle università e 
agli istituti e alle accademie di formazione di livello universitario. Comprende le spese a sostegno delle università e degli istituti e
delle accademie di formazione di livello universitario  pubblici e privati. Comprende le spese per il diritto allo studio universitario 
e le spese per borse di studio, buoni libro, sovvenzioni, prestiti e indennità a sostegno degli studenti. Non comprende le spese per 
iniziative di promozione e sviluppo della ricerca tecnologica, per la dotazione infrastrutturale di ricerca del territorio e la sua 
implementazione per il mondo accademico, e per i poli di eccellenza, ricomprese nel programma "Ricerca e innovazione" della 
missione 14 "Sviluppo economico e competitività".

programma 5
Istruzione tecnica superiore
Amministrazione, gestione e funzionamento dei corsi di istruzione tecnica superiore finalizzati alla realizzazione di percorsi post-
diploma superiore e per la formazione professionale post-diploma. Comprende le spese per i corsi di formazione tecnica superiore 
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(IFTS) destinati alla formazione dei giovani in aree strategiche sul mercato del lavoro. Tali corsi costituiscono un percorso 
alternativo alla formazione universitaria, e sono orientati all’inserimento nel mondo del lavoro, in risposta al bisogno di figure di 
alta professionalità.

programma 6
Servizi ausiliari all’istruzione
Amministrazione e funzionamento e sostegno ai servizi di trasporto, trasporto per gli alunni portatori di handicap, fornitura di 
vitto e alloggio, assistenza sanitaria e dentistica, doposcuola e altri servizi ausiliari destinati principalmente a studenti per 
qualunque livello di istruzione. Comprende le spese per il sostegno alla frequenza scolastica degli alunni disabili e per 
l'integrazione scolastica degli alunni stranieri. Comprende le spese per attività di studi, ricerche e sperimentazione e per attività 
di consulenza e informativa in ambito educativo e didattico. Comprende le spese per assistenza scolastica, trasporto e refezione.

programma 7
Diritto allo studio
Amministrazione e sostegno alle attività per garantire il diritto allo studio, anche mediante l'erogazione di fondi alle scuole e agli 
studenti, non direttamente attribuibili agli specifici livelli di istruzione. Comprende le spese per sistema dote, borse di studio, 
buoni libro, sovvenzioni, prestiti e indennità a sostegno degli alunni non ripartibili secondo gli specifici livelli di istruzione.

programma 8
Politica regionale unitaria per l’istruzione e il diritto allo studio (solo per le Regioni)
Comprende le spese per la realizzazione della politica regionale unitaria in materia di istruzione e diritto allo studio, finanziata 
con i finanziamenti comunitari e i cofinanziamenti nazionali e con le risorse FAS. Sono altresì incluse le spese per le attività di 
assistenza tecnica connessa allo sviluppo della politica regionale unitaria in materia di istruzione e diritto allo studio. Non sono 
ricomprese le spese per specifici progetti finanziati dalla Comunità europea che non rientrano nella politica regionale unitaria e 
che sono classificati, secondo la finalità, negli altri programmi della missione.

Missione 5 Tutela e valorizzazione dei beni e attività culturali

programma 1
Valorizzazione dei beni di interesse storico
Amministrazione e funzionamento delle attività per il sostegno, la ristrutturazione e la manutenzione di strutture di interesse 
storico e artistico (monumenti, edifici e luoghi di interesse storico, patrimonio archeologico e architettonico, luoghi di culto). 
Comprende le spese per la conservazione, la tutela e il restauro del patrimonio archeologico, storico ed artistico, anche in 
cooperazione con gli altri organi, statali, regionali e territoriali, competenti. Comprende le spese per la ricerca storica e artistica 
correlata ai beni archeologici, storici ed artistici dell'ente, e per le attività di realizzazione di iniziative volte alla promozione, 
all'educazione e alla divulgazione in materia di patrimonio storico e artistico dell'ente. Comprende le spese per la valorizzazione, 
la manutenzione straordinaria, la ristrutturazione e il restauro di biblioteche, pinacoteche, musei, gallerie d’arte, teatri e luoghi 
di culto se di valore e interesse storico.

programma 2
Attività culturali e interventi diversi nel settore culturale
Amministrazione e funzionamento delle attività culturali, per la vigilanza e la regolamentazione delle strutture culturali, per il 
funzionamento o il sostegno alle strutture con finalità culturali (biblioteche, musei, gallerie d’arte, teatri, sale per esposizioni, 
giardini zoologici e orti botanici, acquari, arboreti, ecc.). Qualora tali strutture siano connotate da un prevalente interesse 
storico, le relative spese afferiscono al programma Valorizzazione dei beni di interesse storico. Comprende le spese per la 
promozione, lo sviluppo e il coordinamento delle biblioteche comunali. Comprende le spese per la valorizzazione, 
l'implementazione e la trasformazione degli spazi museali, della progettazione definitiva ed esecutiva e direzione lavori inerenti 
gli edifici a vocazione museale e relativi uffici (messa a norma, manutenzione straordinaria, ristrutturazione, restauro). 
Comprende le spese per la realizzazione, il funzionamento o il sostegno a manifestazioni culturali (concerti, produzioni teatrali e 
cinematografiche, mostre d’arte, ecc.), inclusi sovvenzioni, prestiti o sussidi a sostegno degli operatori diversi che operano nel 
settore artistico o culturale, o delle organizzazioni impegnate nella promozione delle attività culturali e artistiche. Comprende le 
spese per sovvenzioni per i giardini e i musei zoologici. Comprende le spese per gli interventi per il sostegno alle attività e alle 
strutture dedicate al culto, se non di valore e interesse storico. Comprende le spese per la programmazione, l'attivazione e il 
coordinamento sul territorio di programmi strategici in ambito culturale finanziati anche con il concorso delle risorse comunitarie.
Comprende le spese per la tutela delle minoranze linguistiche se non attribuibili a specifici settori d'intervento. Comprende le 
spese per il finanziamento degli istituti di culto. Non comprende le spese per le attività culturali e artistiche aventi 
prioritariamente finalità turistiche. Non comprende le spese per le attività ricreative e sportive.

programma 3
Politica regionale unitaria per la tutela dei beni e delle attività culturali (solo per le Regioni)
Comprende le spese per la realizzazione della politica regionale unitaria in materia di tutela dei beni e delle attività culturali, 
finanziata con i finanziamenti comunitari e i cofinanziamenti nazionali e con le risorse FAS. Sono altresì incluse le spese per le 
attività di assistenza tecnica connessa allo sviluppo della politica regionale unitaria in materia di tutela dei beni e delle attività 
culturali. Non sono ricomprese le spese per specifici progetti finanziati dalla Comunità europea che non rientrano nella politica 
regionale unitaria e che sono classificati, secondo la finalità, negli altri programmi della missione.
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Missione 6 Politiche giovanili, sport e tempo libero

programma 1
Sport e tempo libero
infrastrutture  destinati   alle  attività  sportive  (stadi,  palazzo  dello sport...). Comprende le spese per iniziative e 
manifestazioni sportive e per le attività di promozione sportiva in collaborazione con le associazioni sportive locali, con il CONI e 
con altre istituzioni, anche al fine di promuovere la pratica sportiva. Non comprende le spese destinate alle iniziative a favore dei 
giovani, ricompresi nel programma "Giovani" della medesima missione.

programma 2
Giovani
Amministrazione e funzionamento delle attività destinate ai giovani e per la promozione delle politiche giovanili. Comprende le 
spese destinate alle politiche per l'autonomia e i diritti dei giovani, ivi inclusa la produzione di informazione di sportello, di 
seminari e di iniziative divulgative a sostegno dei giovani. Comprende le spese per iniziative rivolte ai giovani per lo sviluppo e la 
conoscenza dell'associazionismo e del volontariato. Comprende le spese per i centri polivalenti per i giovani. Non comprende le 
spese per la formazione professionale tecnica superiore, ricomprese nel programma "Istruzione tecnica superiore" della missione 
04 "Istruzione e diritto allo studio".

programma 3
Politica regionale unitaria per i giovani, lo sport e il tempo libero (solo per le Regioni)
Comprende le spese per la realizzazione della politica regionale unitaria in materia di giovani, sport e tempo libero, finanziata con
i finanziamenti comunitari e i cofinanziamenti nazionali e con le risorse FAS. Sono altresì incluse le spese per le attività di 
assistenza tecnica connessa allo sviluppo della politica regionale unitaria in materia di giovani, sport e tempo libero. Non sono 
ricomprese le spese per specifici progetti finanziati dalla Comunità europea che non rientrano nella politica regionale unitaria e 
che sono classificati, secondo la finalità, negli altri programmi della missione.

Missione 7 Turismo

programma 1
Sviluppo e valorizzazione del turismo
Amministrazione e funzionamento delle attività e dei servizi relativi al turismo, per la promozione e lo sviluppo del turismo e per 
la programmazione e il coordinamento delle iniziative turistiche sul territorio. Comprende le spese per sussidi, prestiti e 
contributi a favore degli enti e delle imprese che operano nel settore turistico. Comprende le spese per le attività di 
coordinamento con i settori del trasporto, alberghiero e della ristorazione e con gli altri settori connessi a quello turistico. 
Comprende le spese per la programmazione e la partecipazione a manifestazioni turistiche. Comprende le spese per il 
funzionamento degli uffici turistici di competenza dell'ente, per l'organizzazione di campagne pubblicitarie, per la produzione e la
diffusione di materiale promozionale per l'immagine del territorio a scopo di attrazione turistica. Comprende le spese per il 
coordinamento degli albi e delle professioni turistiche. Comprende i contributi per la costruzione, la ricostruzione, 
l'ammodernamento e l'ampliamento delle strutture dedicate alla ricezione turistica (alberghi, pensioni, villaggi turistici, ostelli 
per la gioventù). Comprende le spese per l'agriturismo e per lo sviluppo e la promozione del turismo sostenibile. Comprende le 
spese per le manifestazioni culturali, artistiche e religiose che abbiano come finalità prevalente l'attrazione turistica. Comprende 
le spese per la programmazione, il coordinamento e il monitoraggio delle relative politiche sul territorio anche in raccordo con la 
programmazione dei finanziamenti comunitari e statali.

programma 2
Politica regionale unitaria per il turismo (solo per le Regioni)
Comprende le spese per la realizzazione della politica regionale unitaria in materia di turismo, finanziata con i finanziamenti 
comunitari e i cofinanziamenti nazionali e con le risorse FAS. Sono altresì incluse le spese per le attività di assistenza tecnica 
connessa allo sviluppo della politica regionale unitaria in materia di turismo. Non sono ricomprese le spese per specifici progetti 
finanziati dalla Comunità europea che non rientrano nella politica regionale unitaria e che sono classificati, secondo la finalità, 
negli altri programmi della missione.

Missione 8 Assetto del territorio ed edilizia abitativa

programma 1
Urbanistica e assetto del territorio
Amministrazione e funzionamento delle attività e dei servizi relativi all'urbanistica e alla programmazione dell'assetto territoriale.
Comprende le spese per l'amministrazione dei piani regolatori, piani urbanistici, piani di zona e dell’utilizzo dei terreni e dei 
regolamenti edilizi. Comprende le spese per la pianificazione di zone di insediamento nuove o ripristinate, per la pianificazione 
del miglioramento e dello sviluppo di strutture quali alloggi, industrie, servizi pubblici, sanità, istruzione, cultura, strutture 
ricreative, ecc. a beneficio della collettività, per la predisposizione di progetti di finanziamento per gli sviluppi pianificati e di 
riqualificazione urbana, per la pianificazione delle opere di urbanizzazione. Comprende le spese per l'arredo urbano e per la 
manutenzione e il miglioramento qualitativo degli spazi pubblici esistenti (piazze, aree pedonali..). Non comprende le spese per la
gestione del servizio dello sportello unico per l'edilizia incluse nel programma "Edilizia residenziale pubblica" della medesima 
missione.

Comune di Martirano - Documento Unico di Programmazione 2021/2023 51



programma 2
Edilizia residenziale pubblica e locale e piani di edilizia economico- popolare
Amministrazione e funzionamento delle attività e dei servizi relativi allo sviluppo delle abitazioni. Comprende le spese: per la 
promozione, il monitoraggio e la valutazione delle attività di sviluppo abitativo, per lo sviluppo e la regolamentazione degli 
standard edilizi; gli interventi di edilizia pubblica abitativa e di edilizia economico-popolare, sovvenzionata, agevolata e 
convenzionata; per l'acquisizione di terreni per la costruzione di abitazioni; per la costruzione o l'acquisto e la ristrutturazione di 
unità abitative, destinate anche all'incremento dell'offerta di edilizia sociale abitativa. Comprende le spese per le sovvenzioni, i 
prestiti o i sussidi a sostegno dell’espansione, del miglioramento o della manutenzione delle abitazioni. Comprende le spese per la
razionalizzazione e la valorizzazione del patrimonio di edilizia residenziale pubblica. Comprende le spese per la gestione del 
servizio dello sportello unico per l'edilizia residenziale. Non comprende le spese per le indennità in denaro o in natura dirette alle 
famiglie per sostenere le spese di alloggio che rientrano nel programma "Interventi per le famiglie" della missione 12 "Diritti 
sociali, politiche sociali e famiglia".

programma 3
Politica regionale unitaria per  l’assetto del territorio e l’edilizia abitativa (solo per le Regioni)
Comprende le spese per la realizzazione della politica regionale unitaria in materia di assetto del territorio e l’edilizia abitativa, 
finanziata con i finanziamenti comunitari e i cofinanziamenti nazionali e con le risorse FAS. Sono altresì incluse le spese per le 
attività di assistenza tecnica connessa allo sviluppo della politica regionale unitaria in materia di assetto del territorio e l’edilizia 
abitativa. Non sono ricomprese le spese per specifici progetti finanziati dalla Comunità europea che non rientrano nella politica 
regionale unitaria e che sono classificati, secondo la finalità, negli altri programmi della missione.

Missione 9 Sviluppo sostenibile e tutela del territorio e dell'ambiente

programma 1
Difesa del suolo
Amministrazione e funzionamento delle attività per la tutela e la salvaguardia del territorio, dei fiumi, dei canali e dei collettori 
idrici, degli specchi lacuali, delle lagune, della fascia costiera, delle acque sotterranee, finalizzate alla riduzione del rischio 
idraulico, alla stabilizzazione dei fenomeni di dissesto idrogeologico, alla gestione e all'ottimizzazione dell'uso del demanio idrico, 
alla difesa dei litorali, alla gestione e sicurezza degli invasi, alla difesa dei versanti e delle aree a rischio frana, al monitoraggio 
del rischio sismico. Comprende le spese per i piani di bacino, i piani per l'assetto idrogeologico, i piani straordinari per le aree a 
rischio idrogeologico. Comprende le spese per la predisposizione dei sistemi di cartografia (geologica, geo-tematica e dei suoli) e 
del sistema informativo territoriale (banche dati geologica e dei suoli, sistema informativo geografico della costa). Comprende le 
spese per la programmazione, il coordinamento e il monitoraggio delle relative politiche sul territorio anche in raccordo con la 
programmazione dei finanziamenti comunitari e statali.

programma 2
Tutela, valorizzazione e recupero ambientale
Amministrazione e funzionamento delle attività collegate alla tutela, alla valorizzazione e al recupero dell’ambiente naturale. 
Comprende le spese per il recupero di miniere e cave abbandonate. Comprende le spese per sovvenzioni, prestiti o sussidi a 
sostegno delle attività degli enti e delle associazioni che operano per la tutela dell'ambiente. Comprende le spese per la 
formulazione, l'amministrazione, il coordinamento e il monitoraggio delle politiche, dei piani e dei programmi destinati alla 
promozione della tutela dell'ambiente, inclusi gli interventi per l'educazione ambientale. Comprende le spese per la valutazione di
impatto ambientale di piani e progetti e per la predisposizione di standard ambientali per la fornitura di servizi. Comprende le 
spese a favore dello sviluppo sostenibile in materia ambientale, da cui sono esclusi gli interventi per la promozione del turismo 
sostenibile e per lo sviluppo delle energie rinnovabili. Comprende le spese per sovvenzioni, prestiti o sussidi a sostegno delle 
attività, degli enti e delle associazioni che operano a favore dello sviluppo sostenibile (ad esclusione del turismo ambientale e 
delle energie rinnovabili). Comprende le spese per la programmazione, il coordinamento e il monitoraggio delle relative politiche 
sul territorio anche in raccordo con la programmazione dei finanziamenti comunitari e statali. Comprende le spese per la 
manutenzione e la tutela del verde urbano. Non comprende le spese per la gestione di parchi e riserve naturali e per la protezione
delle biodiversità e dei beni paesaggistici, ricomprese nel programma "Aree protette, parchi naturali, protezione naturalistica e 
forestazione" della medesima missione. Comprende le spese per la polizia provinciale in materia ambientale. Non comprende le 
spese per la tutela e la valorizzazione delle risorse idriche ricomprese nel corrispondente programma della medesima missione.

programma 3
Rifiuti
Amministrazione, vigilanza, ispezione, funzionamento o supporto alla raccolta, al trattamento e ai sistemi di smaltimento dei 
rifiuti. Comprende le spese per la pulizia delle strade, delle piazze, viali, mercati, per la raccolta di tutti i tipi di rifiuti, 
differenziata e indifferenziata, per il trasporto in discarica o al luogo di trattamento. Comprende le spese per sovvenzioni, prestiti
o sussidi a sostegno del funzionamento, della costruzione, della manutenzione o del miglioramento dei sistemi di raccolta, 
trattamento e smaltimento dei rifiuti, ivi compresi i contratti di servizio e di programma con le aziende per i servizi di igiene 
ambientale. Comprende le spese per i canoni del servizio di igiene ambientale.

programma 4
Servizio idrico integrato
Amministrazione e funzionamento delle attività relative all’approvvigionamento idrico, delle attività di vigilanza e 
regolamentazione per la fornitura di acqua potabile inclusi i controlli sulla purezza, sulle tariffe e sulla quantità dell’acqua. 
Comprende le spese per la costruzione o il funzionamento dei sistemi di fornitura dell’acqua diversi da quelli utilizzati per 
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l’industria. Comprende le spese per sovvenzioni, prestiti o sussidi a sostegno del funzionamento, della costruzione, del 
mantenimento o del miglioramento dei sistemi di approvvigionamento idrico. Comprende le spese per le prestazioni per la 
fornitura di acqua ad uso pubblico e la manutenzione degli impianti idrici. Amministrazione e funzionamento dei sistemi delle 
acque reflue e per il loro trattamento. Comprende le spese per la gestione e la costruzione dei sistemi di collettori, condutture, 
tubazioni e pompe per smaltire tutti i tipi di acque reflue (acqua piovana, domestica e qualsiasi altro tipo di acque reflue. 
Comprende le spese per i processi meccanici, biologici o avanzati per soddisfare gli standard ambientali o le altre norme 
qualitative per le acque reflue. Amministrazione, vigilanza, ispezione, funzionamento, supporto ai sistemi delle acque reflue ed al
loro smaltimento. Comprende le spese per sovvenzioni, prestiti, sussidi a sostegno del funzionamento, della costruzione, della 
manutenzione o del miglioramento dei sistemi delle acque reflue.

programma 5
Aree protette, parchi naturali, protezione naturalistica e forestazione
Amministrazione e funzionamento delle attività destinate alla protezione delle biodiversità e dei beni paesaggistici. Comprende le
spese per la protezione naturalistica e faunistica e per la gestione di parchi e aree naturali protette. Comprende le spese per 
sovvenzioni, prestiti, sussidi a sostegno delle attività degli enti, delle associazioni e di altri soggetti che operano per la protezione
della biodiversità e dei beni paesaggistici. Comprende le spese per le attività e gli interventi a sostegno delle attività forestali, 
per la lotta e la prevenzione degli incendi boschivi. Non comprende le spese per le aree archeologiche, ricomprese nel programma
"Valorizzazione dei beni di interesse storico" della missione 05 "Tutela e valorizzazione dei beni e attività culturali".

programma 6
Tutela e valorizzazione delle risorse idriche
Amministrazione e funzionamento delle attività per la tutela e la valorizzazione delle risorse idriche, per la protezione e il 
miglioramento dello stato degli ecosistemi acquatici, nonché di quelli terrestri e delle zone umide che da questi dipendono; per la
protezione dell’ambiente acquatico e per la gestione sostenibile delle risorse idriche. Comprende le spese per gli interventi di 
risanamento delle acque e di tutela dall'inquinamento. Comprende le spese per il piano di tutela delle acque e la valutazione 
ambientale strategica in materia di risorse idriche. Non comprende le spese per i sistemi di irrigazione e per la raccolta e il 
trattamento delle acque reflue.

programma 7
Sviluppo sostenibile territorio montano piccoli Comuni
Amministrazione e funzionamento delle attività a sostegno dei piccoli comuni in territori montani e dello sviluppo sostenibile nei 
territori montani in generale.

programma 8
Qualità dell'aria e riduzione dell'inquinamento
Amministrazione e funzionamento delle attività relative alla tutela dell’aria e del clima, alla riduzione dell’inquinamento 
atmosferico, acustico e delle vibrazioni, alla protezione dalle radiazioni. Comprende la costruzione, la manutenzione e il 
funzionamento dei sistemi e delle stazioni di monitoraggio; la costruzione di barriere ed altre strutture anti-rumore (incluso il 
rifacimento di tratti di autostrade urbane o di ferrovie con materiali che riducono l’inquinamento acustico); gli interventi per 
controllare o prevenire le emissioni di gas e delle sostanze inquinanti dell’aria; la costruzione, la manutenzione e il 
funzionamento di impianti per la decontaminazione di terreni inquinati e per il deposito di prodotti inquinanti. Comprende le 
spese per il trasporto di prodotti inquinanti. Comprende le spese per l'amministrazione, la vigilanza, l'ispezione, il funzionamento 
o il supporto delle attività per la riduzione e il controllo dell’inquinamento. Comprende le sovvenzioni, i prestiti o i sussidi a 
sostegno delle attività collegate alla riduzione e al controllo dell’inquinamento. Comprende le spese per la programmazione, il 
coordinamento e il monitoraggio delle relative politiche sul territorio anche in raccordo con la programmazione e i finanziamenti 
comunitari e statali. Non comprende le spese per le misure di risanamento e di tutela dall'inquinamento delle acque (comprese 
nel programma "Tutela e valorizzazione delle risorse idriche") e del suolo (comprese nel programma "Difesa del suolo").

programma 9
Politica regionale unitaria per  lo sviluppo sostenibile e la tutela del territorio e l’ambiente (solo per le Regioni)
Comprende le spese per la realizzazione della politica regionale unitaria in materia di sviluppo sostenibile e tutela del territorio e 
ambiente, finanziata con i finanziamenti comunitari e i cofinanziamenti nazionali e con le risorse FAS. Sono altresì incluse le spese
per le attività di assistenza tecnica connessa allo sviluppo della politica regionale unitaria in materia di sviluppo sostenibile e 
tutela del territorio e ambiente. Non sono ricomprese le spese per specifici progetti finanziati dalla Comunità europea che non 
rientrano nella politica regionale unitaria e che sono classificati, secondo la finalità, negli altri programmi della missione.

Missione 10 Trasporti e diritto alla mobilità

programma 1
Trasporto ferroviario
Amministrazione delle attività e servizi connessi al funzionamento, utilizzo, costruzione e manutenzione dei sistemi e delle 
infrastrutture per il trasporto ferroviario. Comprende le spese per la vigilanza e la regolamentazione dell’utenza, delle operazioni 
del sistema di trasporto (concessione di licenze, approvazione delle tariffe per il trasporto merci e passeggeri e delle frequenze 
del servizio, ecc.) e della costruzione e manutenzione della rete ferroviaria. Comprende le spese per sovvenzioni, prestiti o sussidi
a sostegno del funzionamento, della costruzione, dell'acquisto, della manutenzione o del miglioramento delle infrastrutture e del 
sistema di trasporto, incluso il materiale rotabile ferroviario. Comprende le spese per i corrispettivi relativi ai contratti di servizio 
ferroviario, per la gestione e il monitoraggio dei contratti di servizio con gli enti e le società affidatarie del servizio, e per il 
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monitoraggio qualitativo e quantitativo dei servizi di trasporto su ferrovia.

programma 2
Trasporto pubblico locale
Amministrazione delle attività e servizi connessi al funzionamento, all’utilizzo, alla costruzione ed la manutenzione dei sistemi e 
delle infrastrutture per il trasporto pubblico urbano e extraurbano, ivi compreso il trasporto su gomma, autofiloviario, 
metropolitano, tranviario e funiviario. Comprende i contributi e i corrispettivi per lo svolgimento dei servizi di trasporto urbano ed
extraurbano e i contributi per il rinnovo del CCNL autoferrotranvieri. Comprende, inoltre, i contributi per le integrazioni e le 
agevolazioni tariffarie. Comprende le spese per la vigilanza e la regolamentazione dell’utenza, delle operazioni relative al sistema
di trasporto urbano e extraurbano (concessione di licenze, approvazione delle tariffe di trasporto per merci e passeggeri, e delle 
frequenze del servizio, ecc.). Comprende le spese per sovvenzioni, prestiti o sussidi a sostegno del funzionamento, della 
costruzione, della manutenzione o del miglioramento delle infrastrutture e dei sistemi di trasporto urbano e extraurbano. 
Comprende le spese per l'acquisto, la manutenzione e il finanziamento ai soggetti che esercitano il trasporto pubblico urbano e 
extraurbano di materiale rotabile automobilistico e su rotaia (es. autobus, metropolitane). Comprende le spese per la 
programmazione, l'indirizzo, il coordinamento e il finanziamento del trasporto pubblico urbano e extraurbano per la promozione 
della realizzazione di interventi per riorganizzare la mobilità e l’accesso ai servizi di interesse pubblico. Comprende le spese per 
la gestione e il monitoraggio dei contratti di servizio con gli enti e le società affidatarie del servizio, e per il monitoraggio 
qualitativo e quantitativo dei servizi di trasporto erogati. Non comprende le spese per la costruzione e la manutenzione delle 
strade e delle vie urbane, dei percorsi ciclabili e pedonali e delle spese ricomprese nel programma relativo alla Viabilità e alle 
infrastrutture stradali della medesima missione.

programma 3
Trasporto per vie d'acqua
Amministrazione delle attività e servizi connessi al funzionamento, utilizzo, costruzione e manutenzione dei sistemi e delle 
infrastrutture per il trasporto marittimo, lacuale e fluviale. Comprende le spese per la vigilanza e la regolamentazione 
dell’utenza, delle operazioni del sistema di trasporto (concessione di licenze, approvazione delle tariffe per il trasporto merci e 
passeggeri e delle frequenze del servizio, ecc.) e della costruzione e manutenzione delle infrastrutture, inclusi porti e interporti. 
Comprende le spese per sovvenzioni, prestiti o sussidi a sostegno del funzionamento, della costruzione, dell'acquisto, della 
manutenzione o del miglioramento delle infrastrutture e del sistema di trasporto marittimo, lacuale e fluviale. Comprende le 
spese per la gestione e il monitoraggio dei contratti di servizio con gli enti e le società affidatarie del servizio, e per il 
monitoraggio qualitativo e quantitativo dei servizi di trasporto marittimo, lacuale e fluviale.

programma 4
Altre modalità di trasporto
Amministrazione delle attività e servizi connessi al funzionamento, utilizzo, costruzione e manutenzione dei sistemi e delle 
infrastrutture per le altre modalità di trasporto, diverse dal trasporto ferroviario, trasporto pubblico locale e trasporto per vie 
d'acqua. Comprende le spese per sistemi di trasporto aereo. Comprende le spese per la vigilanza e la regolamentazione 
dell’utenza , delle operazioni dei relativi sistemi di trasporto (concessione di licenze, approvazione delle tariffe per il trasporto 
merci e passeggeri e delle frequenze del servizio, ecc.) e della costruzione e manutenzione delle relative infrastrutture, inclusi 
aeroporti. Comprende le spese per sovvenzioni, prestiti o sussidi a sostegno del funzionamento, della costruzione, della 
manutenzione o del miglioramento delle infrastrutture e dei sistemi di trasporto. Comprende le spese per la gestione e il 
monitoraggio dei contratti di servizio con gli enti e le società affidatarie dei servizi di trasporto e per il monitoraggio qualitativo e 
quantitativo dei relativi servizi.

programma 5
Viabilità e infrastrutture stradali
Amministrazione e funzionamento delle attività per la viabilità e lo sviluppo e il miglioramento della circolazione stradale. 
Comprende le spese per il funzionamento, la gestione, l'utilizzo, la costruzione e la manutenzione, ordinaria e straordinaria, delle
strade e delle vie urbane, di percorsi ciclabili e pedonali, delle zone a traffico limitato, delle strutture di parcheggio e delle aree 
di sosta a pagamento. Comprende le spese per la riqualificazione delle strade, incluso l'abbattimento delle barriere 
architettoniche. Comprende le spese per la sorveglianza e la presa in carico delle opere previste dai piani attuativi di iniziativa 
privata o convenzioni urbanistiche. Comprende le spese per il rilascio delle autorizzazioni per la circolazione nelle zone a traffico 
limitato, per i passi carrai. Comprende le spese per gli impianti semaforici. Comprende altresì le spese per le infrastrutture 
stradali, tra cui per strade extraurbane e autostrade. Amministrazione e funzionamento delle attività relative all’illuminazione 
stradale. Comprende le spese per lo sviluppo e la regolamentazione degli standard di illuminazione stradale, per l'installazione, il 
funzionamento, la manutenzione, il miglioramento, ecc. dell’illuminazione stradale.

programma 6
Politica regionale unitaria per  i trasporti e il diritto alla mobilità (solo per le Regioni)
Comprende le spese per la realizzazione della politica regionale unitaria in materia di trasporti e diritto alla mobilità, finanziata 
con i finanziamenti comunitari e i cofinanziamenti nazionali e con le risorse FAS. Sono altresì incluse le spese per le attività di 
assistenza tecnica connessa allo sviluppo della politica regionale unitaria in materia di trasporti e diritto alla mobilità. Non sono 
ricomprese le spese per specifici progetti finanziati dalla Comunità europea che non rientrano nella politica regionale unitaria e 
che sono classificati, secondo la finalità, negli altri programmi della missione.

Missione 11 Soccorso civile

programma 1
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Sistema di protezione civile
Amministrazione e funzionamento delle attività relative agli interventi di protezione civile sul territorio (gestione degli eventi 
calamitosi, soccorsi alpini, sorveglianza delle spiagge, evacuazione delle zone inondate, lotta agli incendi, etc.), per la previsione,
la prevenzione, il soccorso e il superamento delle emergenze. Comprende le spese a sostegno del volontariato che opera 
nell'ambito della protezione civile. Comprende le spese per la programmazione, il coordinamento e il monitoraggio degli 
interventi di protezione civile sul territorio, nonché per le attività in forma di collaborazione con le altre amministrazioni 
competenti in materia. Non comprende le spese per interventi per fronteggiare calamità naturali già avvenute, ricomprese nel 
programma "Interventi a seguito di calamità naturali" della medesima missione o nei programmi relativi agli specifici interventi 
effettuati per ripristinare le condizioni precedenti agli eventi calamitosi.

programma 2
Interventi a seguito di calamità naturali
Amministrazione e funzionamento delle attività relative agli interventi per fronteggiare calamità naturali già avvenute. 
Comprende le spese per sovvenzioni, aiuti, e contributi per il ripristino delle infrastrutture per calamità naturali già avvenute 
qualora tali interventi non siano attribuibili a specifici programmi di missioni chiaramente individuate, come è il caso del ripristino
della viabilità, dell'assetto del territorio, del patrimonio artistico, culturale, ecc.. Comprende anche gli oneri derivanti dalle 
gestioni commissariali relative a emergenze pregresse. Non comprende le spese per gli indennizzi per le calamità naturali 
destinate al settore agricolo.

programma 3
Politica regionale unitaria per il soccorso e la protezione civile (solo per le Regioni)
Comprende le spese per la realizzazione della politica regionale unitaria in materia di soccorso e protezione civile, finanziata con i
finanziamenti comunitari e i cofinanziamenti nazionali e con le risorse FAS. Sono altresì incluse le spese per le attività di 
assistenza tecnica connessa allo sviluppo della politica regionale unitaria in materia di soccorso e protezione civile. Non sono 
ricomprese le spese per specifici progetti finanziati dalla Comunità europea che non rientrano nella politica regionale unitaria e 
che sono classificati, secondo la finalità, negli altri programmi della missione.

Missione 12 Diritti sociali, politiche sociali e famiglia

programma 1
Interventi per l'infanzia e i minori e per asili nido
Amministrazione e funzionamento delle attività per l'erogazione di servizi e il sostegno a interventi a favore dell'infanzia, dei 
minori. Comprende le spese a favore dei soggetti (pubblici e privati) che operano in tale ambito. Comprende le spese per 
indennità in denaro o in natura a favore di famiglie con figli a carico, per indennità per maternità, per contributi per la nascita di 
figli, per indennità per congedi per motivi di famiglia, per assegni familiari, per interventi a sostegno delle famiglie monogenitore 
o con figli disabili. Comprende le spese per l'erogazione di servizi per bambini in età prescolare (asili nido), per le convenzioni con 
nidi d'infanzia privati, per i finanziamenti alle famiglie per la cura dei bambini, per i finanziamenti a orfanotrofi e famiglie 
adottive, per beni e servizi forniti a domicilio a bambini o a coloro che se ne prendono cura, per servizi e beni di vario genere 
forniti a famiglie, giovani o bambini (centri ricreativi e di villeggiatura). Comprende le spese per la costruzione e la gestione di 
strutture dedicate all'infanzia e ai minori. Comprende le spese per interventi e servizi di supporto alla crescita dei figli e alla 
tutela dei minori e per far fronte al disagio minorile, per i centri di pronto intervento per minori e per le comunità educative per 
minori.

programma 2
Interventi per la disabilità
Amministrazione e funzionamento delle attività per l'erogazione di servizi e il sostegno a interventi per le persone inabili, in tutto 
o in parte, a svolgere attività economiche o a condurre una vita normale a causa di danni fisici o mentali, a carattere permanente 
o che si protraggono oltre un periodo di tempo minimo stabilito. Comprende le spese a favore dei soggetti (pubblici e privati) che 
operano in tale ambito. Comprende le spese per indennità in danaro a favore di persone disabili, quali indennità di cura. 
Comprende le spese per alloggio ed eventuale vitto a favore di invalidi presso istituti idonei, per assistenza per invalidi nelle 
incombenze quotidiane (aiuto domestico, mezzi di trasporto, ecc.), per indennità erogate a favore di persone che si prendono 
cura di invalidi, per beni e servizi di vario genere erogati a favore di invalidi per consentire loro la partecipazione ad attività 
culturali, di svago, di viaggio o di vita collettiva. Comprende le spese per la costruzione e la gestione di strutture dedicate alle 
persone disabili. Comprende le spese per la formazione professionale o per favorire il reinserimento occupazionale e sociale dei 
disabili.

programma 3
Interventi per gli anziani
Amministrazione e funzionamento delle attività per l'erogazione di servizi e il sostegno a interventi a favore degli anziani. 
Comprende le spese per interventi contro i rischi collegati alla vecchiaia (perdita di reddito, reddito insufficiente, perdita 
dell’autonomia nello svolgere le incombenze quotidiane, ridotta partecipazione alla vita sociale e collettiva, ecc.). Comprende le 
spese a favore dei soggetti (pubblici e privati) che operano in tale ambito. Comprende le spese per indennità in danaro, quali 
indennità di cura, e finanziamenti erogati in seguito a pensionamento o vecchiaia, per l'assistenza nelle incombenze quotidiane 
(aiuto domestico, mezzi di trasporto, ecc.), per indennità a favore di persone che si prendono cura di persone anziane, per beni e 
servizi di vario genere erogati a favore di persone anziane per consentire la partecipare ad attività culturali, di svago, di viaggio, o
di vita collettiva. Comprende le spese per interventi, servizi e strutture mirati a migliorare la qualità della vita delle persone 
anziane, nonché a favorire la loro mobilità, l'integrazione sociale e lo svolgimento delle funzioni primarie. Comprende le spese per
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le strutture residenziali e di ricovero per gli anziani.

programma 4
Interventi per soggetti a rischio di esclusione sociale
Amministrazione e funzionamento delle attività per l'erogazione di servizi e il sostegno a interventi a favore di persone 
socialmente svantaggiate o a rischio di esclusione sociale. Comprende le spese a favore di persone indigenti, persone a basso 
reddito, emigrati ed immigrati, profughi, alcolisti, tossicodipendenti, vittime di violenza criminale, detenuti. Comprende le spese 
a favore dei soggetti (pubblici e privati) che operano in tale ambito. Comprende le spese per indennità in denaro a favore di 
soggetti indigenti e socialmente deboli, quali sostegno al reddito e altri pagamenti destinati ad alleviare lo stato di povertà degli 
stessi o per assisterli in situazioni di difficoltà. Comprende le spese per sistemazioni e vitto a breve o a lungo termine forniti a 
favore di soggetti indigenti e socialmente deboli, per la riabilitazione di alcolisti e tossicodipendenti, per beni e servizi a favore di
persone socialmente deboli quali servizi di consultorio, ricovero diurno, assistenza nell’adempimento di incombenze quotidiane, 
cibo, indumenti, carburante, ecc.. Comprende le spese per la costruzione e la gestione di strutture dedicate alle persone a rischio
di esclusione sociale.

programma 5
Interventi per le famiglie
Amministrazione e funzionamento delle attività per l'erogazione di servizi e il sostegno a interventi per le famiglie non ricompresi 
negli altri programmi della missione. Comprende le spese a favore dei soggetti (pubblici e privati) che operano in tale ambito. 
Comprende le spese per la promozione dell'associazionismo familiare e per iniziative di conciliazione dei tempi di vita e di lavoro 
non ricompresi negli altri programmi della missione. Comprende le spese per interventi di finanza etica e di microcredito alle 
famiglie. Non comprende le spese per l'infanzia e l'adolescenza ricomprese nel programma "Interventi per l'infanzia e per i minori 
e gli asili nido" della medesima missione.

programma 6
Interventi per il diritto alla casa
Amministrazione e funzionamento delle attività per il sostegno al diritto alla casa. Comprende le spese per l'aiuto alle famiglie ad 
affrontare i costi per l’alloggio a sostegno delle spese di fitto e delle spese correnti per la casa, quali sussidi per il pagamento di 
ipoteche e interessi sulle case di proprietà e assegnazione di alloggi economici o popolari. Comprende le spese a favore dei 
soggetti (pubblici e privati) che operano in tale ambito. Non comprende le spese per la progettazione, la costruzione e la 
manutenzione degli alloggi di edilizia residenziale pubblica, ricomprese nel programma "" della missione 08 "Assetto del territorio 
ed edilizia abitativa".

programma 7
Programmazione e governo della rete dei servizi sociosanitari e sociali
Amministrazione e funzionamento delle attività per la formulazione, l’amministrazione, il coordinamento e il monitoraggio delle 
politiche, dei piani, dei programmi socio-assistenziali sul territorio, anche in raccordo con la programmazione e i finanziamenti 
comunitari e statali. Comprende le spese per la predisposizione e attuazione della legislazione e della normativa in materia 
sociale. Comprende le spese a sostegno del le politiche sociali che non sono direttamente riferibili agli altri programmi della 
medesima missione.

programma 8
Cooperazione e associazionismo
Amministrazione e funzionamento delle attività e degli interventi a sostegno e per lo sviluppo della cooperazione e 
dell'associazionismo nel sociale. Comprende le spese per la valorizzazione del terzo settore (non profit) e del servizio civile. Non 
comprende le spese a sostegno dell'associazionismo che opera a supporto dei programmi precedenti e che, come tali, figurano già 
come trasferimenti "a sostegno" in quei programmi. Non comprende le spese per la cooperazione allo sviluppo, ricomprese nella 
missione relativa alle relazioni internazionali.

programma 9
Servizio necroscopico e cimiteriale
Amministrazione, funzionamento e gestione dei servizi e degli immobili cimiteriali. Comprende le spese per la gestione 
amministrativa delle concessioni di loculi, delle inumazioni, dei sepolcreti in genere, delle aree cimiteriali, delle tombe di 
famiglia. Comprende le spese per pulizia, la sorveglianza, la custodia e la manutenzione, ordinaria e straordinaria, dei complessi 
cimiteriali e delle pertinenti aree verdi. Comprende le spese per il rilascio delle autorizzazioni, la regolamentazione, vigilanza e 
controllo delle attività cimiteriali e dei servizi funebri. Comprende le spese per il rispetto delle relative norme in materia di 
igiene ambientale, in coordinamento con le altre istituzioni preposte.

programma 10
Politica regionale unitaria per i diritti sociali e la famiglia (solo per le Regioni)
Comprende le spese per la realizzazione della politica regionale unitaria in materia di diritti sociali e famiglia, finanziata con i 
finanziamenti comunitari e i cofinanziamenti nazionali e con le risorse FAS. Sono altresì incluse le spese per le attività di 
assistenza tecnica connessa allo sviluppo della politica regionale unitaria in materia di diritti sociali e famiglia. Non sono 
ricomprese le spese per specifici progetti finanziati dalla Comunità europea che non rientrano nella politica regionale unitaria e 
che sono classificati, secondo la finalità, negli altri programmi della missione.

Missione 13 Tutela della salute
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programma 1
Servizio sanitario regionale - finanziamento ordinario corrente per la garanzia dei LEA
Spesa sanitaria corrente per il finanziamento ordinario corrente per la garanzia dei LEA. Comprende le spese relative alla gestione
sanitaria accentrata presso la regione, le spese per trasferimenti agli enti del servizio sanitario regionale, le quote vincolate di 
finanziamento del servizio sanitario regionale e le spese per la mobilità passiva. Comprende le spese per il pay-back.

programma 2
Servizio sanitario regionale - finanziamento aggiuntivo corrente per livelli di assistenza superiori ai LEA
Spesa sanitaria corrente per il finanziamento aggiuntivo corrente per l'erogazione dei livelli di assistenza superiore ai LEA.

programma 3
Servizio sanitario regionale - finanziamento aggiuntivo corrente per la copertura dello squilibrio di bilancio corrente
Spesa sanitaria corrente per il finanziamento aggiuntivo corrente per la copertura dello squilibrio di bilancio corrente.

programma 4
Servizio sanitario regionale - ripiano di disavanzi sanitari relativi ad esercizi pregressi
Spesa per il ripiano dei disavanzi sanitari relativi ad esercizi pregressi.

programma 5
Servizio sanitario regionale - investimenti sanitari
Spesa per investimenti sanitari finanziati direttamente dalla regione, per investimenti sanitari finanziati dallo Stato ai sensi 
dell'articolo 20 della legge n.67/1988 e per investimenti sanitari finanziati da soggetti diversi dalla regione e dallo Stato ex 
articolo 20 della legge n.67/1988.

programma 6
Servizio sanitario regionale - restituzione maggiori gettiti SSN
Spese relative alla restituzione dei maggiori gettiti effettivi introitati rispetto ai gettiti stimati per il finanziamento del Servizio 
sanitario nazionale.

programma 7
Ulteriori spese in materia sanitaria
Spese per il finanziamento di altre spese sanitarie non ricomprese negli altri programmi della missione. Non comprende le spese 
per chiusura - anticipazioni a titolo di finanziamento della sanità dalla tesoreria statale, classificate come partite di giro nel 
programma “Anticipazioni per il finanziamento del sistema sanitario nazionale” della missione 99 “Servizi per conto terzi”. 
Comprende le spese per interventi igienico-sanitari quali canili pubblici, servizi igienici pubblici e strutture analoghe. Comprende, 
inoltre, le spese per interventi di igiene ambientale, quali derattizzazioni e disinfestazioni.

programma 8
Politica regionale unitaria per la tutela della salute (solo per le Regioni)
Comprende le spese per la realizzazione della politica regionale unitaria in materia di tutela della salute, finanziata con i 
finanziamenti comunitari e i cofinanziamenti nazionali e con le risorse FAS. Sono altresì incluse le spese per le attività di 
assistenza tecnica connessa allo sviluppo della politica regionale unitaria in materia di tutela della salute. Non sono ricomprese le 
spese per specifici progetti finanziati dalla Comunità europea che non rientrano nella politica regionale unitaria e che sono 
classificati, secondo la finalità, negli altri programmi della missione.

Missione 14 Sviluppo economico e competitività

programma 1
Industria, PMI e Artigianato
Amministrazione e funzionamento delle attività per la programmazione e lo sviluppo dei servizi e delle imprese manifatturiere, 
estrattive e edilizie sul territorio. Comprende le spese per lo sviluppo, l'espansione o il miglioramento delle stesse e delle piccole 
e medie imprese; le spese per la vigilanza e la regolamentazione degli stabilimenti e del funzionamento degli impianti; le spese 
per i rapporti con le associazioni di categoria e le altre organizzazioni interessate nelle attività e servizi manifatturieri, estrattivi 
e edilizi; le spese per sovvenzioni, prestiti o sussidi a sostegno delle imprese manifatturiere, estrattive e edilizie. Comprende le 
spese per gli interventi a favore dell'internazionalizzazione delle imprese, in particolare per l'assistenza per le modalità di accesso
e di utilizzo degli strumenti promozionali, finanziari e assicurativi disponibili, per l'assistenza legale, fiscale e amministrativa in 
materia di commercio estero, per il supporto e la guida nella selezione dei mercati esteri, nella scelta di partner in progetti di 
investimento. Comprende le spese per la programmazione, il coordinamento e il monitoraggio delle relative politiche sul territorio
anche in raccordo con la programmazione dei finanziamenti comunitari e statali. Comprende le spese per la competitività dei 
territori (attrattività). Amministrazione e funzionamento delle attività relative alla programmazione di interventi e progetti di 
sostegno e sviluppo dell'artigianato sul territorio. Comprende le spese per l'associazionismo artigianale e per le aree per 
insediamenti artigiani. Comprende le spese per sovvenzioni, prestiti o sussidi a sostegno delle imprese artigiane. Comprende le 
spese per la programmazione, il coordinamento e il monitoraggio delle relative politiche sul territorio anche in raccordo con la 
programmazione e i finanziamenti comunitari e statali. Comprende le spese per la gestione dei rapporti con le associazioni di 
categoria e gli altri enti e organizzazioni interessati.

programma 2
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Commercio - reti distributive - tutela dei consumatori
Amministrazione e funzionamento delle attività e dei servizi relativi al settore della distribuzione, conservazione e magazzinaggio,
e per la programmazione di interventi e progetti di sostegno e di sviluppo del commercio locale. Comprende le spese per 
l'organizzazione, la costruzione e la gestione dei mercati rionali e delle fiere cittadine. Comprende le spese per la produzione e 
diffusione di informazioni agli operatori commerciali e ai consumatori sui prezzi, sulla disponibilità delle merci e su altri aspetti 
della distribuzione commerciale, della conservazione e del magazzinaggio. Comprende le spese per sovvenzioni, prestiti o sussidi a
sostegno del settore della distribuzione commerciale e per la promozione delle politiche e dei programmi commerciali. 
Comprende le spese per la tutela, l'informazione, la formazione, la garanzia e la sicurezza del consumatore; le spese per 
l'informazione, la regolamentazione e il supporto alle attività commerciali in generale e allo sviluppo del commercio.

programma 3
Ricerca e innovazione
Amministrazione e funzionamento delle attività e degli interventi per il potenziamento e la valorizzazione delle strutture dedicate
al trasferimento tecnologico, dei servizi per la domanda di innovazione, per la ricerca e lo sviluppo tecnologico delle imprese 
regionali e locali. Comprende le spese per incentivare la dotazione infrastrutturale di ricerca del territorio e la sua 
implementazione per il mondo accademico , inclusi i poli di eccellenza. Comprende le spese per la promozione e il coordinamento
della ricerca scientifica, dello sviluppo dell’innovazione nel sistema produttivo territoriale, per la diffusione dell’innovazione, del 
trasferimento tecnologico e degli start-up d’impresa. Comprende le spese per il sostegno ai progetti nei settori delle 
nanotecnologie e delle biotecnologie. Comprende le spese per la programmazione, il coordinamento e il monitoraggio delle 
relative politiche sul territorio anche in raccordo con la programmazione e i finanziamenti comunitari e statali.

programma 4
Reti e altri servizi di pubblica utilità
Amministrazione e funzionamento delle attività e degli interventi a sostegno dei servizi di pubblica utilità e degli altri settori 
economici non ricompresi negli altri programmi della missione. Comprende le spese per la vigilanza e la regolamentazione della 
centrale del latte, dei mattatoi e dei servizi connessi. Comprende le spese per la vigilanza, la regolamentazione e il monitoraggio 
delle attività relative alle farmacie comunali. Comprende le spese relative allo sportello unico per le attività produttive (SUAP). 
Comprende le spese per lo sviluppo della società dell'informazione (es. banda larga). Comprende le spese relative ad affissioni e 
pubblicità.

programma 5
Politica regionale unitaria per lo sviluppo economico e la competitività (solo per le Regioni)
Comprende le spese per la realizzazione della politica regionale unitaria in materia di sviluppo economico e competitività, 
finanziata con i finanziamenti comunitari e i cofinanziamenti nazionali e con le risorse FAS. Sono altresì incluse le spese per le 
attività di assistenza tecnica connessa allo sviluppo della politica regionale unitaria in materia di sviluppo economico e 
competitività. Non sono ricomprese le spese per specifici progetti finanziati dalla Comunità europea che non rientrano nella 
politica regionale unitaria e che sono classificati, secondo la finalità, negli altri programmi della missione.

Missione 15 Politiche per il lavoro e la formazione professionale

programma 1
Servizi per lo sviluppo del mercato del lavoro
Amministrazione e funzionamento dei servizi per lo sviluppo del mercato del lavoro. Comprende le spese per l'organizzazione e la 
gestione, la vigilanza e la regolamentazione dei centri per l'impiego e dei relativi servizi offerti. Comprende le spese per la 
vigilanza e la regolamentazione delle condizioni lavorative, per le attività per l'emersione del lavoro irregolare e per i servizi per 
la diffusione della cultura della salute e della sicurezza sui luoghi di lavoro. Comprende le spese per l'analisi e il monitoraggio del 
mercato del lavoro. Comprende le spese per la programmazione, il coordinamento e il monitoraggio delle relative politiche sul 
territorio anche in raccordo con la programmazione e i finanziamenti comunitari e statali.

programma 2
Formazione professionale
Amministrazione e funzionamento delle attività e dei servizi per la formazione e l'orientamento professionale, per il 
miglioramento qualitativo e quantitativo dell’offerta di formazione per l’adattabilità dei lavoratori e delle imprese nel territorio. 
Comprende le spese per l'attuazione dei tirocini formativi e di orientamento professionale. Comprende le spese per stages e per 
l'apprendistato, per l'abilitazione e la formazione in settori specifici, per corsi di qualificazione professionale destinati ad adulti, 
occupati e inoccupati, per favorire l'inserimento nel mercato del lavoro. Comprende le spese per la programmazione, il 
coordinamento e il monitoraggio delle relative politiche sul territorio anche in raccordo con la programmazione e i finanziamenti 
comunitari e statali. Comprende le spese per la realizzazione di programmi comunitari in materia di formazione. Non comprende 
le spese per gli istituti tecnici superiori e per i percorsi di istruzione e formazione tecnica superiore incluse nel programma 05 
della missione 04 su Istruzione.

programma 3
Sostegno all'occupazione
Amministrazione e funzionamento delle attività per la promozione e il sostegno alle politiche per il lavoro. Comprende le spese 
per il sostegno economico agli adulti, occupati e inoccupati, per l'aggiornamento e la riqualificazione e il ricollocamento dei 
lavoratori in casi di crisi economiche e aziendali. Comprende le spese a sostegno dei disoccupati, per l'erogazione di indennità di 
disoccupazione e di altre misure di sostegno al reddito a favore dei disoccupati. Comprende le spese per il funzionamento o il 
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supporto ai programmi o ai progetti generali per facilitare la mobilità del lavoro, le Pari Opportunità, per combattere le 
discriminazioni di sesso, razza, età o di altro genere, per ridurre il tasso di disoccupazione nelle regioni depresse o 
sottosviluppate, per promuovere l’occupazione di gruppi della popolazione caratterizzati da alti tassi di disoccupazione, per 
favorire il reinserimento di lavoratori espulsi dal mercato del lavoro o il mantenimento del posto di lavoro, per favorire 
l'autoimprenditorialità e il lavoro autonomo. Comprende le spese a favore dei lavoratori socialmente utili. Comprende le spese per
la programmazione, il coordinamento e il monitoraggio delle relative politiche sul territorio, dei piani per le politiche attive, 
anche in raccordo con la programmazione e i finanziamenti comunitari e statali. Non comprende le spese per misure destinate a 
fronteggiare crisi economiche di particolari settori produttivi, ricomprese nelle missioni e corrispondenti programmi attinenti gli 
specifici settori di intervento.

programma 4
Politica regionale unitaria per il lavoro e la formazione professionale (solo per le Regioni)
Comprende le spese per la realizzazione della politica regionale unitaria in materia di lavoro e formazione professionale, 
finanziata con i finanziamenti comunitari e i cofinanziamenti nazionali e con le risorse FAS. Sono altresì incluse le spese per le 
attività di assistenza tecnica connessa allo sviluppo della politica regionale unitaria in materia di lavoro e formazione 
professionale. Non sono ricomprese le spese per specifici progetti finanziati dalla Comunità europea che non rientrano nella 
politica regionale unitaria e che sono classificati, secondo la finalità, negli altri programmi della missione.

Misione 16 Agricoltura, politiche agroalimentari e pesca

programma 1
Sviluppo del settore agricolo e del sistema agroalimentare
Amministrazione e funzionamento delle attività connesse all’agricoltura, per lo sviluppo sul territorio delle aree rurali, dei settori 
agricolo e agroindustriale, alimentare, forestale e zootecnico. Comprende le spese per la programmazione, il coordinamento e il 
monitoraggio delle relative politiche sul territorio anche in raccordo con la programmazione comunitaria e statale. Comprende le 
spese per la vigilanza e regolamentazione del settore agricolo. Comprende le spese per la costruzione o il funzionamento dei 
dispositivi di controllo per le inondazioni, dei sistemi di irrigazione e drenaggio, inclusa l’erogazione di sovvenzioni, prestiti o 
sussidi per tali opere. Comprende le spese per indennizzi, sovvenzioni, prestiti o sussidi per le aziende agricole e per gli agricoltori
in relazione alle attività agricole, inclusi gli incentivi per la limitazione o l’aumento della produzione di particolari colture o per 
lasciare periodicamente i terreni incolti, inclusi gli indennizzi per le calamità naturali, nonché i contributi alle associazioni dei 
produttori.  Non comprende le spese per l’amministrazione, il funzionamento o il supporto a parchi e riserve naturali, ricomprese 
nel programma "Aree protette, parchi naturali, protezione naturalistica e forestazione" della missione 09 "Sviluppo sostenibile e 
tutela del territorio e dell'ambiente".

programma 2
Caccia e pesca
Amministrazione e funzionamento delle attività e dei servizi di caccia e pesca sul territorio. Comprende le spese per la pesca e la 
caccia sia a fini commerciali che a fini sportivi. Comprende le spese per le attività di vigilanza e regolamentazione e di rilascio 
delle licenze in materia di caccia e pesca. Comprende le spese per la protezione, l'incremento e lo sfruttamento razionale della 
fauna selvatica e della fauna ittica. Comprende le spese per sovvenzioni, prestiti o sussidi a supporto delle attività commerciali di 
pesca e caccia, inclusa la costruzione e il funzionamento dei vivai. Comprende le spese per la programmazione, il coordinamento 
e il monitoraggio delle relative politiche sul territorio anche in raccordo con la programmazione e i finanziamenti comunitari e 
statali. Non comprende le spese per l’amministrazione, il funzionamento o il supporto a parchi e riserve naturali, ricomprese nel 
programma "Aree protette, parchi naturali, protezione naturalistica e forestazione" della missione 09 "Sviluppo sostenibile e tutela
del territorio e dell'ambiente".

programma 3
Politica regionale  unitaria per l’agricoltura, i sistemi agroalimentari, la caccia e la pesca (solo per le Regioni)
Comprende le spese per la realizzazione della politica regionale unitaria in materia di agricoltura, sistemi agroalimentari, la 
caccia e la pesca, finanziata con i finanziamenti comunitari e i cofinanziamenti nazionali e con le risorse FAS. Sono altresì incluse 
le spese per le attività di assistenza tecnica connessa allo sviluppo della politica regionale unitaria in materia di agricoltura, 
sistemi agroalimentari, la caccia e la pesca. Non sono ricomprese le spese per specifici progetti finanziati dalla Comunità europea 
che non rientrano nella politica regionale unitaria e che sono classificati, secondo la finalità, negli altri programmi della missione.

Missione 17 Energia e diversificazione delle fonti energetiche

programma 1
Fonti energetiche
Amministrazione e funzionamento delle attività e servizi relativi all'impiego delle fonti energetiche, incluse l'energia elettrica e il 
gas naturale. Comprende le spese per sovvenzioni, prestiti o sussidi per promuovere l’utilizzo delle fonti energetiche e delle fonti 
rinnovabili di energia. Comprende le spese per lo sviluppo, la produzione e la distribuzione dell’energia elettrica, del gas naturale 
e delle risorse energetiche geotermiche, eolica e solare, nonché le spese per la razionalizzazione e lo sviluppo delle relative 
infrastrutture e reti energetiche. Comprende le spese per la redazione di piani energetici e per i contributi alla realizzazione di 
interventi in materia di risparmio energetico. Comprende le spese derivanti dall'affidamento della gestione di pubblici servizi 
inerenti l'impiego del gas naturale e dell’energia elettrica. Comprende le spese per la programmazione, il coordinamento e il 
monitoraggio delle relative politiche sul territorio anche in raccordo con la programmazione e i finanziamenti comunitari e statali.
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programma 2
Politica regionale unitaria per l’energia e la diversificazione delle fonti energetiche (solo per le Regioni)
Comprende le spese per la realizzazione della politica regionale unitaria in materia di energia e diversificazione delle fonti 
energetiche, finanziata con i fondi strutturali, le risorse comunitarie e i cofinanziamenti nazionali e con le risorse FAS. Sono altresì
incluse le spese per le attività di assistenza tecnica connessa allo sviluppo della politica regionale unitaria in materia di energia e 
diversificazione delle fonti energetiche. Non sono ricomprese le spese per specifici progetti finanziati dalla Comunità europea che 
non rientrano nella politica regionale unitaria e che sono classificati, secondo la finalità, negli altri programmi della missione.

Missione 18 Relazioni con le altre autonomie territoriali e locali

programma 1
Relazioni finanziarie con le altre autonomie territoriali
Trasferimenti a carattere generale tra diversi livelli di amministrazione non destinati ad una missione e ad un programma 
specifico. Comprende i trasferimenti ai livelli inferiori di governo per l'esercizio di funzioni delegate per cui non è possibile 
indicare la destinazione finale della spesa. Comprende le spese per accordi di programma e altri strumenti di programmazione 
negoziata non riconducibili a specifiche missioni di spesa. Comprende le spese per interventi di sviluppo dell'economia di rete 
nell'ambito della PA e per la gestione associata delle funzioni degli enti locali non riconducibili a specifiche missioni di spesa. 
Comprende le concessioni di crediti a favore delle altre amministrazioni territoriali e locali non riconducibili a specifiche missioni. 
Non comprende i trasferimenti ad altri livelli di amministrazione territoriale e locale che hanno una destinazione vincolata, per 
funzioni delegate con specifica destinazione di spesa, per accordi di programma e altri strumenti di programmazione negoziata e 
per concessioni di crediti riconducibili a specifici programmi e missioni di spesa. Compartecipazioni e tributi devoluti ai livelli 
inferiori di governo ed erogazioni per altri interventi in attuazione del federalismo fiscale di cui alla legge delega n.42/2009. 
Concorso al fondo di solidarietà nazionale.

programma 2
Politica regionale unitaria per le relazioni con le altre autonomie locali (solo per le Regioni)
Comprende le spese per la realizzazione della politica regionale unitaria in materia di relazioni con le altre autonomie locali, 
finanziata con i fondi strutturali, le risorse comunitarie e i cofinanziamenti nazionali e con le risorse FAS. Sono altresì incluse le 
spese per le attività di assistenza tecnica connessa allo sviluppo della politica regionale unitaria in materia di relazioni con le altre
autonomie locali. Non sono ricomprese le spese per specifici progetti finanziati dalla Comunità europea che non rientrano nella 
politica regionale unitaria e che sono classificati, secondo la finalità, negli altri programmi della missione.

Missione 19 Relazioni internazionali

programma 1
Relazioni internazionali e Cooperazione allo sviluppo
Amministrazione e funzionamento delle attività per la cura dei rapporti internazionali istituzionali. Comprende le spese per 
incontri, eventi e missioni internazionali ivi compresi i contributi a eventi di rilevanza internazionale di interesse regionale. 
Comprende le spese per i rapporti di cooperazione allo sviluppo, per i rapporti con organizzazioni non governative per attività di 
cooperazione allo sviluppo, per l'erogazione di aiuti economici attraverso organismi internazionali e per contributi (in denaro o in 
natura) a fondi di sviluppo economico gestiti da organismi internazionali. Comprende le spese per la partecipazione delle regioni e
degli enti locali ad associazioni ed organizzazioni internazionali. Comprende le spese per iniziative multisettoriali relative a 
programmi di promozione all'estero che non abbiano finalità turistiche o di promozione e valorizzazione del territorio e del 
relativo patrimonio artistico, storico, culturale e ambientale, o di supporto dell'internazionalizzazione delle imprese del territorio.
Tutte le spese di supporto alle iniziative di internazionalizzazione riconducibili a specifici settori vanno classificate nelle rispettive
missioni.

programma 2
Cooperazione territoriale (solo per le Regioni)
Amministrazione, gestione e funzionamento delle attività connesse alla realizzazione dei progetti regionali di cooperazione 
transfrontaliera (inclusi quelli di cui all’obiettivo 3) finanziati con le risorse comunitarie.

Missione 20 Fondi e accantonamenti

programma 1
Fondo di riserva
Fondi di riserva per le spese obbligatorie e fondi di riserva per le spese impreviste.

programma 2
Fondo crediti di dubbia esigibilità
Accantonamenti al fondo crediti di dubbia esigibilità.

programma 3
Altri fondi
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Fondi speciali per le leggi che si perfezionano successivamente all'approvazione del bilancio. Accantonamenti diversi. Non 
comprende il fondo pluriennale vincolato che va attribuito alle specifiche missioni che esso è destinato a finanziare.

Missione 50 Debito pubblico

programma 1
Quota interessi ammortamento mutui e prestiti obbligazionari
Spese sostenute per il pagamento degli interessi relativi alle risorse finanziarie acquisite dall'ente mediante l'emissione di titoli 
obbligazionari, prestiti a breve termine, mutui e finanziamenti a medio e lungo termine e altre forme di indebitamento e relative 
spese accessorie. Non comprende le spese relative alle rispettive quote capitali, ricomprese nel programma "Quota capitale 
ammortamento mutui e prestiti obbligazionari" della medesima missione. Non comprende le spese per interessi per le 
anticipazioni di tesoreria, ricomprese nella missione 60 "Anticipazioni finanziarie". Non comprende le spese per interessi riferite al
rimborso del debito legato a specifici settori che vanno classificate nelle rispettive missioni.

programma 2
Quota capitale ammortamento mutui e prestiti obbligazionari
Spese sostenute per la restituzione delle risorse finanziarie  relative alle quote di capitale acquisite dall'ente mediante titoli 
obbligazionari, prestiti a breve termine, mutui e finanziamenti a medio e lungo termine e altre forme di indebitamento e relative 
spese accessorie. Comprende le spese per la chiusura di anticipazioni straordinarie ottenute dall'istituto cassiere. Non comprende 
le spese relative agli interessi, ricomprese nel programma "Quota interessi ammortamento mutui e prestiti obbligazionari" della 
medesima missione. Non comprende le spese per le quote di capitale riferite al rimborso del debito legato a specifici settori che 
vanno classificate nelle rispettive missioni.

Missione 60 Anticipazioni finanziarie

programma 1
Restituzione anticipazioni di tesoreria
Spese sostenute per la  restituzione delle risorse finanziarie anticipate dall'Istituto di credito che svolge il servizio di tesoreria, per
fare fronte a momentanee esigenze di liquidità. Sono incluse le connesse spese per interessi contabilizzate nel titolo 1 della 
spesa.
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Obiettivi finanziari per missione e programma

Vengono ora riportati gli stanziamenti previsti per il triennio per ciascuna missione e programma.

Ogni riga riporta il cronoprogramma dell'impegno economico previsto per la realizzazione di ciascuna missione distinguendo, per ciascun anno,

quanto effettivamente sarà speso nell'anno e quanto sarà destinato agli anni successivi (Fondo Pluriennale Vincolato).

Parte corrente per missione e programma

Missione Programma Previsioni definitive
eser.precedente

2021 2022 2023

Previsioni Di cui Fondo
pluriennale vincolato

Previsioni Di cui Fondo
pluriennale vincolato

Previsioni Di cui Fondo
pluriennale vincolato

1 1 39.485,00 34.323,00 0,00 35.038,00 0,00 35.038,00 0,00

1 2 88.751,63 101.751,00 0,00 101.446,72 0,00 101.446,55 0,00

1 3 96.452,14 98.610,15 0,00 96.588,19 0,00 95.368,41 0,00

1 4 24.088,00 28.027,00 0,00 28.551,00 0,00 28.551,00 0,00

1 5 3.000,00 1.500,00 0,00 1.500,00 0,00 1.500,00 0,00

1 6 38.100,00 5.500,00 0,00 30.315,76 0,00 28.452,00 0,00

1 7 17.150,00 25.015,00 0,00 15.300,00 0,00 15.300,00 0,00

1 8 600,00 517,00 0,00 517,00 0,00 517,00 0,00
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1 10 9.082,06 6.548,00 0,00 5.400,00 0,00 5.400,00 0,00

1 11 23.853,97 23.550,00 0,00 26.912,00 0,00 26.912,00 0,00

3 1 0,00 4.200,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

4 1 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

4 2 30.115,66 11.225,00 0,00 12.570,00 0,00 11.910,00 0,00

4 6 95.850,00 83.762,00 0,00 87.282,00 0,00 87.282,00 0,00

4 7 4.100,00 3.668,61 0,00 4.000,00 0,00 4.000,00 0,00

5 2 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

6 1 1.908,00 1.500,00 0,00 1.500,00 0,00 1.500,00 0,00

6 2 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

7 1 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

8 1 7.000,00 0,00 0,00 5.000,00 0,00 4.133,00 0,00

8 2 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

9 1 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

9 2 6.000,00 1.500,00 0,00 3.000,00 0,00 4.000,00 0,00

9 3 155.751,41 134.859,48 0,00 119.711,29 0,00 119.709,78 0,00

9 4 66.961,00 63.585,00 0,00 60.985,00 0,00 60.985,00 0,00

9 7 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
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10 2 4.806,00 3.800,00 0,00 2.906,00 0,00 2.906,00 0,00

10 5 75.143,00 71.302,00 0,00 67.816,00 0,00 65.316,00 0,00

11 1 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

12 2 10.487,74 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

12 4 92.054,94 69.557,00 0,00 17.323,00 0,00 17.323,00 0,00

12 5 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

12 6 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

12 7 20.833,00 17.099,00 0,00 13.707,00 0,00 13.707,00 0,00

12 9 750,00 500,00 0,00 500,00 0,00 500,00 0,00

13 7 2.500,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

14 1 700,00 700,00 0,00 700,00 0,00 700,00 0,00

14 2 16.055,00 38.449,00 0,00 15.380,00 0,00 0,00 0,00

14 4 250,00 250,00 0,00 250,00 0,00 250,00 0,00

17 1 2.500,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

20 1 11.800,00 8.400,00 0,00 8.400,00 0,00 8.400,00 0,00

20 2 76.854,73 95.631,07 0,00 87.849,94 0,00 87.849,94 0,00

20 3 38.814,65 41.605,00 0,00 11.659,38 0,00 13.659,38 0,00

50 1 4.460,06 4.307,49 0,00 4.153,07 0,00 3.996,80 0,00
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50 2 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

60 1 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

99 1 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

TOTALE 1.066.257,99 981.241,80 0,00 866.261,35 0,00 846.612,86 0,00

Tabella 19: Parte corrente per missione e programma
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Parte corrente per missione

Missione Descrizione Previsioni
definitive

eser.precedente

2021 2022 2023

Previsioni Di cui Fondo
pluriennale
vincolato

Previsioni Di cui Fondo
pluriennale
vincolato

Previsioni Di cui Fondo
pluriennale
vincolato

1 Servizi istituzionali, generali e di gestione 340.562,80 325.341,15 0,00 341.568,67 0,00 338.484,96 0,00

3 Ordine pubblico e sicurezza 0,00 4.200,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

4 Istruzione e diritto allo studio 130.065,66 98.655,61 0,00 103.852,00 0,00 103.192,00 0,00

5 Tutela e valorizzazione dei beni e delle attività
culturali

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

6 Politiche giovanili, sport e tempo libero 1.908,00 1.500,00 0,00 1.500,00 0,00 1.500,00 0,00

7 Turismo 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

8 Assetto del territorio ed edilizia abitativa 7.000,00 0,00 0,00 5.000,00 0,00 4.133,00 0,00

9 Sviluppo sostenibile e tutela del territorio e 
dell'ambiente

228.712,41 199.944,48 0,00 183.696,29 0,00 184.694,78 0,00

10 Trasporti e diritto alla mobilità 79.949,00 75.102,00 0,00 70.722,00 0,00 68.222,00 0,00

11 Soccorso civile 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

12 Diritti sociali, politiche sociali e famiglia 124.125,68 87.156,00 0,00 31.530,00 0,00 31.530,00 0,00

13 Tutela della salute 2.500,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

14 Sviluppo economico e competitività 17.005,00 39.399,00 0,00 16.330,00 0,00 950,00 0,00
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17 Energia e diversificazione delle fonti 
energetiche

2.500,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
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20 Fondi e accantonamenti 127.469,38 145.636,07 0,00 107.909,32 0,00 109.909,32 0,00

50 Debito pubblico 4.460,06 4.307,49 0,00 4.153,07 0,00 3.996,80 0,00

60 Anticipazioni finanziarie 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

99 Servizi per conto terzi 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

TOTALE 1.066.257,99 981.241,80 0,00 866.261,35 0,00 846.612,86 0,00
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Tabella 20: Parte corrente per missione
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Diagramma 14: Parte corrente per missione

 Servizi istituzionali, generali e di 
gestione

Ordine pubblico e sicurezza Istruzione e diritto allo studio

Tutela e valorizzazione dei beni e 
delle attività culturali

Politiche giovanili, sport e tempo 
libero

Turismo Assetto del territorio ed edilizia 
abitativa

Sviluppo sostenibile e tutela del 
territorio e dell'ambiente

Trasporti e diritto alla mobilità

Soccorso civile Diritti sociali, politiche sociali e 
famiglia

Tutela della salute Sviluppo economico e competitività

Energia e diversificazione delle fonti 
energetiche

Fondi e accantonamenti

Debito pubblico Anticipazioni finanziarie

Servizi per conto terzi  



Parte capitale per missione e programma

Missione Programma Previsioni definitive
eser.precedente

2021 2022 2023

Previsioni Di cui Fondo
pluriennale vincolato

Previsioni Di cui Fondo
pluriennale vincolato

Previsioni Di cui Fondo
pluriennale vincolato

1 1 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

1 2 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

1 3 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

1 4 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

1 5 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

1 6 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

1 7 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

1 8 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

1 10 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

1 11 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

3 1 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

4 1 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

4 2 322.422,61 1.262.217,05 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Comune di Martirano - Documento Unico di Programmazione 2021/2023 71



4 6 0,00 0,00 0,00 2.980.000,00 0,00 0,00 0,00

4 7 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

5 2 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

6 1 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

6 2 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

7 1 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

8 1 411.597,90 2.245.800,81 0,00 3.850.000,00 0,00 3.350.000,00 0,00

8 2 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

9 1 375.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

9 2 611.083,89 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

9 3 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

9 4 0,00 0,00 0,00 800.000,00 0,00 0,00 0,00

9 7 148.204,26 224.677,01 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

10 2 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

10 5 4.900,00 3.200,00 0,00 1.505.200,00 0,00 2.700,00 0,00

11 1 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

12 2 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

12 4 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
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12 5 0,00 0,00 0,00 2.950.000,00 0,00 0,00 0,00

12 6 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

12 7 0,00 27.250,00 0,00 13.625,00 0,00 0,00 0,00

12 9 6.000,00 7.000,00 0,00 7.000,00 0,00 7.000,00 0,00

13 7 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

14 1 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

14 2 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

14 4 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

17 1 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

20 1 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

20 2 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

20 3 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

50 1 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

50 2 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

60 1 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

99 1 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

TOTALE 1.879.208,66 3.770.144,87 0,00 12.105.825,00 0,00 3.359.700,00 0,00

Tabella 21: Parte capitale per missione e programma
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Parte capitale per missione

Missione Descrizione Previsioni
definitive

eser.precedente

2021 2022 2023

Previsioni Di cui Fondo
pluriennale
vincolato

Previsioni Di cui Fondo
pluriennale
vincolato

Previsioni Di cui Fondo
pluriennale
vincolato

1 Servizi istituzionali, generali e di gestione 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

3 Ordine pubblico e sicurezza 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

4 Istruzione e diritto allo studio 322.422,61 1.262.217,05 0,00 2.980.000,00 0,00 0,00 0,00

5 Tutela e valorizzazione dei beni e delle attività
culturali

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

6 Politiche giovanili, sport e tempo libero 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

7 Turismo 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

8 Assetto del territorio ed edilizia abitativa 411.597,90 2.245.800,81 0,00 3.850.000,00 0,00 3.350.000,00 0,00

9 Sviluppo sostenibile e tutela del territorio e 
dell'ambiente

1.134.288,15 224.677,01 0,00 800.000,00 0,00 0,00 0,00

10 Trasporti e diritto alla mobilità 4.900,00 3.200,00 0,00 1.505.200,00 0,00 2.700,00 0,00

11 Soccorso civile 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

12 Diritti sociali, politiche sociali e famiglia 6.000,00 34.250,00 0,00 2.970.625,00 0,00 7.000,00 0,00

13 Tutela della salute 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

14 Sviluppo economico e competitività 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
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17 Energia e diversificazione delle fonti 
energetiche

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

20 Fondi e accantonamenti 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

50 Debito pubblico 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

60 Anticipazioni finanziarie 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

99 Servizi per conto terzi 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

TOTALE 1.879.208,66 3.770.144,87 0,00 12.105.825,00 0,00 3.359.700,00 0,00

Tabella 22: Parte capitale per missione
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Diagramma 15: Parte capitale per missione

 Servizi istituzionali, generali e di 
gestione

Ordine pubblico e sicurezza Istruzione e diritto allo studio

Tutela e valorizzazione dei beni e delle 
attività culturali

Politiche giovanili, sport e tempo libero

Turismo Assetto del territorio ed edilizia 
abitativa

Sviluppo sostenibile e tutela del 
territorio e dell'ambiente

Trasporti e diritto alla mobilità

Soccorso civile Diritti sociali, politiche sociali e 
famiglia

Tutela della salute Sviluppo economico e competitività

Energia e diversificazione delle fonti 
energetiche

Fondi e accantonamenti

Debito pubblico Anticipazioni finanziarie

Servizi per conto terzi  



Parte seconda

Programmazione dei lavori pubblici

La Parte 2 della Sezione operativa comprende la programmazione in materia di lavori pubblici,

personale e patrimonio.

La realizzazione dei lavori pubblici degli enti locali deve essere svolta in conformità ad un

programma triennale e  ai suoi aggiornamenti annuali che sono ricompresi nella Sezione operativa

del DUP. 

I  lavori  da  realizzare  nel  primo  anno  del  triennio  sono  compresi  nell’elenco  annuale  che

costituisce il  documento di previsione per gli investimenti in lavori pubblici e  il loro finanziamento.

Ogni ente locale deve analizzare, identificare e quantificare gli interventi e le risorse reperibili per

il loro finanziamento.

Il programma deve in ogni modo indicare: 

• le priorità e le azioni da intraprendere come richiesto dalla legge; 

• la stima dei tempi e la durata degli adempimenti amministrativi di realizzazione delle opere

e del collaudo;

• la stima dei fabbisogni espressi in termini sia di competenza, sia di cassa, al fine del relativo

finanziamento in coerenza con i vincoli di finanza pubblica.

Trattando della programmazione dei lavori pubblici si dovrà fare necessariamente riferimento

al  “Fondo  pluriennale  vincolato”  come  saldo   finanziario,  costituito  da  risorse  già  accertate

destinate al finanziamento di obbligazioni passive dell’ente già impegnate, ma esigibili in esercizi

successivi a quello in cui è accertata l’entrata.

La programmazione triennale  delle Opere Pubbliche 2021/2023 e l’elenco annuale 2021 è

approvata e riportata nella deliberazione della Giunta Comunale n. 33 del 20.05.2021.
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Quadro delle risorse disponibili

Tipologia delle risorse disponibili 2021 2022 2023 Totale

Entrate aventi destinazione vincolata per legge 1.451.646,93 10.580.000,00 1.850.000,00 13.881.646,93

Entrate acquisite mediante contrazione di mutuo 0,00 0,00 0,00 0,00

Entrate acquisite mediante apporto di capitale privato 0,00 0,00 0,00 0,00

Trasferimento di immobili ex art. 53, c.6 e d.lgs 163/2006 0,00 0,00 0,00 0,00

Stanziamenti di bilancio 0,00 0,00 0,00 0,00

Altro 0,00 0,00 0,00 0,00

TOTALE 1.451.646,93 10.580.000,00 1.850.000,00 13.881.646,93

Tabella 23: Quadro delle risorse disponibili
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Programma triennale delle opere pubbliche

N.
progr.

Cod.
Int.

Amm.
ne

CODICE ISTAT Tipologia Categoria Descrizione dell'intervento Stima dei costi del programma Cessione
immobili

s/n

Apporto di capitale privato

Reg. Prov. Com. 2021 2022 2023 Importo Tiplogia

1 18 79 73 7 A0205 Interventi di mitigazione rischio 
frana zone Porticella, S. Maria, 
strada Chiaio, Pianette  e S. Fili.

2.000.000,00 1.800.000,00 n 3.800.000,00 7

2 18 79 73 7 A0101 Interventi di valorizzazione del 
centro storico.

1.500.000,00 n 1.500.000,00 7

3 18 79 73 3 A0205 Interventi di mitigazione rischi frana 
zone Via del Saraceni

999.999,00 n 999.999,00 3

4 18 79 73 3 A0101 Lavori di messa in sicurezza viabilità 
comunale, Strade Interne.

81.300,81 n 81.300,81 3

5 18 79 73 3 A0101 Messa in sicurezza Strada Comunale 
Persico

165.000,00 n 165.000,00 3

6 18 79 73 7 A0101 Adeguamento funzionale Strada 
rurale Savuto-Persico, Muraglie-
S.Fili-San Gennaro,

148.204,26 n 148.204,26 7

7 18 79 73 8 A0101 Lavori messa in sicurezza strade 
comunali San Fili-Saraceni-Castello

57.142,86 n 57.142,86 7

8 18 79 73 7 A0215 Interventi nel settore idrico 500.000,00 n 500.000,00 7

9 18 79 73 7 A0535 Interventi nel settore della 
depurazione

300.000,00 n 300.000,00 7

10 18 79 73 7 A0306 Impianto di efficientamento 
energetico e  sviluppo territoriale 
sostenibile,

150.000,00 50.000,00 n 200.000,00 7

11 18 79 73 4 A0508 Realizzazione di un centro 
polifunzionale per i servizi alle 
famiglie

2.950.000,00 n 2950000 4

12 18 79 73 1 A0508 Realizzazione di un Polo per 
l'Infanzia.

2.980.000,00 n 2.980.000,00 1
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N.
progr.

Cod.
Int.

Amm.

CODICE ISTAT Tipologia Categoria Descrizione dell'intervento Stima dei costi del programma Cessione
immobili

s/n

Apporto di capitale privato

Reg. Prov. Com. 2021 2022 2023 Importo Tiplogia

13 18 79 73 7 A0211 Interventi di mitigazione del rischio 
idrogeologico del centro abitato e 
Infrastrutture

2.000.000,00 n 2.00.000,00 4

Tabella 24: Programma triennale delle opere pubbliche
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Piano delle alienazioni e valorizzazioni patrimoniali

La  gestione  del  patrimonio  immobiliare  comunale  è  strettamente  legata  alle  politiche

istituzionali, sociali e di governo del territorio che il Comune intende perseguire ed è principalmente

orientata alla valorizzazione dei beni demaniali e patrimoniali del comune.

Nel  rispetto  dei  principi  di  salvaguardia  dell’interesse  pubblico  e  mediante  l’utilizzo  di

strumenti competitivi, la valorizzazione riguarda il riordino e la gestione del patrimonio immobiliare

nonché l’individuazione dei  beni,  da dismettere, da alienare o da sottoporre ad altre e diverse

forme di valorizzazione (concessione o locazione di lungo periodo, concessione di lavori pubblici,

ecc...).

L’attività è articolata con riferimento a due livelli strategici:

• la valorizzazione del patrimonio anche attraverso la dismissione e l’alienazione dei beni,

preordinata alla formazione d’entrata nel Bilancio del Comune, e alla messa a reddito dei

cespiti;

• la razionalizzazione e l’ottimizzazione gestionale sia dei beni strumentali all’esercizio delle

proprie funzioni sia di quelli locati, concessi o goduti da terzi.

Nell’ambito della conduzione della gestione, trova piena applicazione la legislazione nazionale

che negli ultimi anni ha interessato i beni pubblici demaniali dello Stato e degli enti territoriali

ovvero il  D.L.  25/6/2008 n. 112 (convertito nella L.133 del 6/8/2008),  che all’art.  58 indica le

procedure per il riordino, gestione e valorizzazione del patrimonio di Regioni, Province, Comuni e

altri Enti locali prevedendo, tra le diverse disposizioni, la redazione del piano delle alienazioni da

allegare  al  bilancio  di  previsione,  nonchè  il  D.Lgs  28/5/2010,  n.85,  il  cosìddetto  Federalismo

demaniale, riguardante l’attribuzione a Comuni, Province e Regioni del patrimonio dello Stato.
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DELIBERAZIONE DELLA GIUNTA COMUNALE  

N.48 DEL 25/06/2021

Oggetto:  Approvazione  piano  delle  alienazioni  e  valorizzazioni  immobiliari  –  ai  fini

dell’inserimento nel DUP - Triennio 2021-2023 ai sensi dell’art. 58 D.l. n.112/2008, convertito in

Legge n. 133/2008. 

L’anno Duemilaventuno il giorno Venticinque ( 25) del mese di Giugno alle ore 11:00 nella

sala Consiliare del Comune suddetto all’uopo individuata, con decreto sindacale n.01/2020, la

Giunta Comunale, convocata dal Sindaco, si è riunita con la presenza dei Signori:

COMPONENTI CARICA PRESENTI ASSENTI

BARTOLOTTA FRANCESCO Sindaco X

CARULLO PIERO Vice

Sindaco
X

AIELLO ANTONELLO Assessore X

Partecipa il Segretario Comunale, reggente a scavalco Dr.ssa Rosetta Cefalà

Preside il Sindaco Bartolotta Francesco, il quale  constatato preliminarmente: 

che gli intervenuti sono in numero legale,

che tutti i presenti muniti dei dispositivi di sicurezza, sono disposti assicurando tra di loro la 

distanza ben oltre quella minima di un metro, prescritta dai DPCM in materia di emergenza 

sanitaria da COVID-19;

dichiara aperta la riunione ed invita i convocati a deliberare sull’argomento in oggetto indicato

premettendo che, sulla proposta della presente deliberazione, sono stati acquisiti i pareri a norma 

dell’art. 49 del D.Lgs. n. 267/2000.

LA GIUNTA COMUNALE

Visto l’art. 58 del D.L. n. 112/2008, convertito, con modificazioni, nella Legge n. 

133/2008, e succ. m. ed i., come per ultimo sostituito, nei relativi commi 1 e 2, dall'art. 27, 
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comma 7, del D.L. n. 201/2011, convertito in Legge n. 214/2011, a norma del quale, al fine di

procedere al riordino, gestione e valorizzazione del patrimonio immobiliare di regioni, 

province, comuni ed altri enti locali, nonché di società o Enti a totale partecipazione dei 

predetti Enti, ciascuno di essi, con delibera dell’organo di governo, individua, redigendo 

apposito elenco, sulla base e nei limiti della documentazione esistente presso i propri archivi 

ed uffici i singoli beni immobili ricadenti nel territorio di competenza, non strumentali 

all’esercizio delle proprie funzioni istituzionali, suscettibili di valorizzazione ovvero di 

dismissione. Il predetto elenco, così redatto, costituisce il piano delle alienazioni e 

valorizzazioni immobiliari, allegato al bilancio di previsione, nel quale, previa intesa, sono 

inseriti immobili di proprietà dello Stato, individuati dal Ministero dell'Economia e delle 

Finanze- Agenzia del Demanio, tra quelli che insistono nel relativo territorio;

Considerato che:

- a norma di quanto previsto al comma 2 dello stesso articolo 58 di cui sopra, l’inserimento 

degli immobili nel predetto piano, ne determina la conseguente classificazione come patrimonio 

disponibile e ne dispone espressamente la destinazione urbanistica; la deliberazione del 

Consiglio Comunale di approvazione del piano delle alienazioni e valorizzazioni costituisce 

variante allo strumento urbanistico generale;

- gli elenchi di cui al comma 1 dell'art 58 della L. 133/2008 da pubblicare mediante le 

forme previste per ciascun Ente, hanno effetto dichiarativo della proprietà, in assenza di 

precedenti trascrizioni e producono gli effetti previsti dall’art. 2644 del Codice Civile nonché 

gli  effetti sostitutivi dell’iscrizione del bene in catasto;

- gli uffici competenti provvedono, se necessario, alle conseguenti attività di trascrizione, 

intavolazione e voltura;

- contro l’iscrizione del bene negli elenchi di cui sopra è ammesso ricorso 

amministrativo entro 60 giorni dalla pubblicazione, fermi gli altri rimedi di legge; i commi 

6, 7, 8 e 9 dello stesso articolo 58,

disciplinano le modalità e le procedure relative all'alienazione/valorizzazione dei beni .

Visto all'uopo il piano delle alienazioni e/o valorizzazioni dei beni immobile di questo 

Comune di seguito riportato:

A) alienazioni

1)Fabbricato sito in località “S.Fili” – originariamente da destinare ad edificio scolastico (PLESSO)

con relativaArea pertinenziale – in catasto FG. DI MAPPA N. 30  partricella n. 163;
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- valore presunto di €uro 50.000,00 salvo perizia di stima da approvarsi con successivo atto 

giuntale;

2) Reliquato tratto di via Comunale “Tigano” sito in loc. S. Gennaro - dati catastali fg. di 

mappa n. 34 -partira n. 5 – superficie mq. 90,00 – valore presunto salvo perizia di dettaglio

€ 270,00;

B) Valorizzazioni

1)Area parcheggio sita in via “Dei Saraceni” – in catasto fg. di mappa n. 9 – mappale n.684 

superficie : mq. 195 ;

2) Area ex campo di calcio -  ex area pic/nic “Savuto” in catasto al fg. di mappa n. 3 – 

mappale n. 6 - con area  golenale in fregio al fiume Savuto di circa mq. 5.000,00;

3) ex mercato coperto sito in via/le Mazzini – area in catasto fg. 9 - particelle nn. 842 e 844;

4) ex casa di Riposo in “loc. Pennicchia” in catasto fg. di mappa n.2 particella n.190 – Catg. D8 – 

consistenza : mq. 690 – con area pertinenziale di (circa Ha 1,00); 

Evidenziato che  per quanto concerne il piano delle valorizzazioni di cui sopra nell'anno

2021 verranno posti in essere gli atti necessari ed avviati i relativi procedimenti per rendere gli

stessi redditizi e fruibili dalla collettività;

Visto l’art. 151, comma 1, del D.lgs. 18.8.2000, n.267, cosi come modificato dall’art.74,

del D.lgs.

118/2011,  e  ss.mm.ii  introdotto  dal  d.  lgs.  126/2014  e  come  modificato  dall’art.  1,

comma 510, legge

190/2014, che fissa al 31 dicembre il termine per l’approvazione dei bilanci di previsione 

per l’anno successivo e stabilisce che lo stesso termine può essere differito con decreto del 

Ministro dell’Interno, d’intesa con il Ministro del tesoro, del bilancio e della programmazione 

economica, sentita la conferenza Stato – città ed autonomie locali.

Rilevato che gli enti locali deliberano le aliquote e le tariffe dei propri tributi entro la data

fissata da norme statali per la deliberazione del bilancio di previsione. Dette deliberazioni, 

anche se approvate successivamente all’inizio dell’esercizio purché entro il termine per 

deliberare il bilancio, hanno effetto dal 1° gennaio dell’anno di riferimento. In caso di mancata 

approvazione entro il suddetto termine, le tariffe e le aliquote si intendono prorogate di anno in

anno.

Visto  il  D.M.I.  del  13  /01/2021,  che  ha differito  al  31 marzo  2021 il  termine per  la
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deliberazione del bilancio di previsione 2021/2023 da parte degli Enti locali, successivamente

prorogato  30/04/2021  con  il  D.L.  n.  8  del  19/03/2021  (  Decreto  Ristori),  ulteriormente

prorogato con D. L. n. 56 del 30/04/2021 al 31 /05/2021 ed altresì, prorogato per questo Ente

al 31/07/2021, dall’art. 52 comma 2 del Decreto Legge 25/05/2021 n. 73 , pubblicato in G.U. –

Serie  Generale  n.  123 del  25/05/2021  ,  come da  allegato A)  della  circolare  del  Ministero

dell’Interno F.L. n. 28 del 28/05/2021 prot. n. 0012883 di pari data ; 

Visto l’art.163 del TUEL 267/2000, in ordine all’esercizio provvisorio;

Visto il redigendo Bilancio Pluriennale Finanziario 2021/2023, di cui il presente atto 

costituisce atto podromico;

Visti:

Lo Statuto Comunale;

Il vigente Regolamento sull’Ordinamento Generale degli Uffici e dei Servizi;

il vigente Regolamento di contabilità;

il TUEL n. 267/2000, “Testo unico delle leggi sull’ordinamento degli enti locali” e 

successive modificazioni”;

il PTPCT 2021/ 2023 approvato con deliberazione di G.C. n. 19 del 30/03/2021;

Acquisiti i pareri favorevoli di cui all’art. 49 del D. Lgs.vo n. 267/2000 dai Responsabili

dei servizi interessati;

Con voti favorevoli unanimi espressi ai sensi di Legge; 

DELIBERA

La premessa narrativa costituisce parte integrante e sostanziale del presente deliberato;

1) Di approvare, per il triennio 2021/ 2023, il piano delle alienazioni degli immobili non

strumentali  all’esercizio  delle  funzioni  istituzionali  di  questo  Comune  ,  da  sottoporre  al

Consiglio Comunale per la relativa approvazione ai  sensi dell'art.  58 del D.L. n. 112/2008,

convertito, con modificazioni, nella Legge n. 133/2008 e succ. mmm. ii. come di seguito:

A) alienazioni

1)  Fabbricato sito in località “S.Fili” – originariamente da destinare ad edificio scolastico  

(PLESSO) con relativa Area pertinenziale – in catasto FG. DI MAPPA N. 30  partricella n. 163;
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- valore presunto di €uro  50.000,00 salvo perizia di stima da approvarsi con successivo atto 

giuntale;

2) Reliquato  tratto di via Comunale “Tigano” sito in loc. S. Gennaro   - dati 

catastali   fg. di mappa n. 34 -partira n. 5 – superficie mq. 90,00 – valore presunto salvo 

perizia di dettagli  € 270,00;

B Valorizzazioni

1) Area parcheggio sita in via “Dei Saraceni” – in catasto fg. di mappa n. 9 – mappale n. 684 -  

superficie n: mq. 195;

2) Area ex campo di calcio  ex area pic/nic “Savuto”  - in catasto fg. di mappa n. 3 – mappale 

n. 6 - con  area golenale in fregio al fiume “Savuto” di circa mq. 5.000,00;

3)ex mercato coperto sito in via/le Mazzini – area  in catasto al fg.  N.9 – particelle nn.842 e 

844;

4) ex casa di Riposo in “ loc. Pennicchia” in catasto al fg. Di mappa n. 2 particella n. 190 – 

catg. D8 – consistenza: mq. 690 con area pertinenziale di (Circa HA 1,00;) 

2)  Di dare atto che,  il presente atto verrà inserito nel DUP 2021/2023, e 

successivamente alla relativa approvazione da parte del Consiglio Comunale , si darà corso 

all'approvazione delle perizie di stima degli immobili da alienare, costituenti la base d'asta 

per la procedura di gara ad evidenza pubblica.

3) Dare atto altresì, che per quanto concerne gli immobili da valorizzare si procederà a 

determinare il valore economico dell'eventuale utilizzo da parte di terzi al fine di rendere gli 

stessi redditizi e nel contempo fruibili dalla collettività;

4) Di proseguire, per quanto concerne il piano delle valorizzazioni immobiliari, 

nell'attività già intrapresa da questo Ente, consistente nella riscossione, con i valori 

aggiornati, dei canoni dovuti sui terreni già legittimati e nel completamento della 

ricognizione degli occupatori abusivi e delle conseguenti pratiche di 

legittimazione/affrancazione dei relativi fondi, dando atto che per le suddette attività si 

prevede di introitare, per l'esercizio 2021, la presuntiva somma di €uro 400.000,00;

5) Dare atto che il presente piano delle valorizzazioni e alienazioni sarà pubblicato 

sul sito istituzionale “amministrazione trasparente”;

6) Di dichiarare  la presente deliberazione immediatamente esecutiva ai sensi 

dell’art. 134 comma 4 del D.Lgs. 267/2000.
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PIANO  DI RAZIONALIZZAZIONE RIQUALIFICAZIONE E CONTENIMENTO DELLE

SPESE DI FUNZIONAMENTO, DI CUI ALL'ART. 2, COMMA 594, DELLA LEGGE N.

244/2007:

DOTAZIONI INFORMATICHE, TELEFONIA ED ALTRO A CORREDO DELLE POSTAZIONI DI

LAVORO

La postazione tipo prevede: una postazione informatica, composta da un PC con annesse periferiche

(tastiera e mouse) ed un monitor LCD, un telefono fisso e, in alcuni casi, una stampante.

Una ditta specializzata esterna (Ditta Maggioli S.p.A.) cura l’installazione, la manutenzione e

la gestione dei software di base, degli antivirus e dei software applicativi utilizzati presso i vari

uffici amministrativi nonché di tutto l’hardware.

TELEFONIA FISSA

Il Palazzo Comunale è collegato telefonicamente mediante centralino VOIP (Voce sul protocollo IP),

permettendo un risparmio sui costi della telefonia fissa.

FOTOCOPIATRICI/STAMPANTI IN RETE/FAX/SCANNER

Nel corso del 2019 verrà completato il potenziamento della funzione di stampante in rete partendo

dall’eliminazione delle piccole stampanti presenti negli uffici che rappresentano solo un costo per la

manutenzione e la fornitura di toner. In caso di emergenza per ogni ufficio sarà prevista la possibilità

di collegamento con un altro apparecchio sostitutivo.

STAMPANTI DI RETE

Non sarà possibile eliminare in blocco le piccole stampanti per particolari esigenze d’ufficio.

Attualmente  esiste  una  stampante  di  rete  a  disposizione  delle  postazioni  di  lavoro  dell'Ufficio

Finanziario  –  Settore  Tributi,  per  cui  allo  stato  c'è  un  regime  misto  di  stampanti  personali  e

stampanti di rete. L’uso della stampante di rete dovrebbe portare ad un progressivo risparmio del

materiale di consumo nonché dei costi di manutenzione. Tali stampanti dovranno prevedere inoltre

la funzione di fax in modo tale da garantire, in caso di guasto delle fotocopiatrici di cui al punto

precedente, l’operatività minima dell’ufficio con le funzioni di stampante e fax. Come indicato per

le fotocopiatrici/stampanti verranno sostituite gradualmente.

CALCOLATRICI

Attualmente le calcolatrici messe a disposizione dalla struttura sono alimentate a corrente elettrica

direttamente dalla presa di corrente e predisposte per la stampa su apposito sostegno cartaceo. Tale
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tipologia  di  calcolatrice,  per  quanto  possa  risultare  comoda  all’operatore,  comporta  un  doppio

consumo relativo alla corrente elettrica - anche se esiguo comunque presente - ed al consumo della

carta per i rotoli di stampa. Tali costi potrebbero essere eliminati con l’adozione di calcolatrici solari

senza stampa delle operazioni o l’utilizzo di excel.

CARTA

Come metodo di  “risparmio carta” si  è  provveduto ad utilizzare le fotocopiatrici/stampanti  con

possibilità di stampa su fronte/retro. Inoltre, per stampe interne non ufficiali viene stampato sul

retro di carta già utilizzata.

L’attività su tale campo è già attiva da diverso tempo e tesa alla riduzione del consumo della carta.

In tale senso si è provveduto con l’introduzione della posta elettronica, sia per comunicazioni con

l’interno che con l’esterno, con l’invio di SMS agli utenti di alcuni servizi e con l’utilizzo parziale di

carta riciclata ad un costo inferiore.

L’attivazione della scansione documentale ottica, nell’ambito della gestione delle nuove procedure

sul protocollo informatico, consentirà una riduzione del consumo di carta ed una semplificazione dei

flussi  documentali,  inoltre  l’adozione  della  Posta  Elettronica  Certificata  (PEC)  consentirà

un’ulteriore riduzione dell’uso della carta per l’invio di comunicazioni formali.

VEICOLI DI SERVIZIO

Attualmente il parco macchine del Comune è composto da 8 veicoli. Gli automezzi di servizio in

dotazione  al  Comune  sono  utilizzati  esclusivamente  per  l’espletamento  delle  funzioni  proprie

dell’amministrazione per i seguenti settori:

- n. 1 Autovettura (Fiat Punto)

- n. 2 scuolabus "Fiat Iveco" (di cui 1 a 17 posti e 1 a 21 posti) 

- n. 1 macchina operatrice semovente  

- n. 1 autoscala

- n. 1 automezzo Fiat Ducato (in comodato d’uso)

- n. 2 automezzi per trasporto persone zone rurali/capoluogo (in comodato d’uso).

Non si ritiene di dover implementare la dotazione dei mezzi di servizio attualmente sufficienti a

garantire le funzioni istituzionali. 

Nella futura sostituzione degli automezzi di servizio verrà comunque data sempre maggiore rilevanza

al  fattore  “risparmio  dei  consumi”  dei  mezzi  che  dovranno  essere  acquistati.  La  fornitura  di

carburante per gli automezzi comunali avviene presso le locali stazioni di servizio.
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CRITERI/DIRETTIVE  PER  L’UTILIZZO  DEGLISTRUMENTI  INFORMATICI  E  DELLA

TELEFONIA

Criteri/direttive per l’utilizzo della rete internet e della postazione tipo

Per quanto attiene l’utilizzo degli strumenti e servizi informatici dell’Ente, è fatto divieto di:

· utilizzare la rete internet e intranet per scopi incompatibili con l’attività istituzionale

del Comune;

· agire  deliberatamente  con  attività  che  distraggano  risorse  (persone,  capacità,

elaboratori, ecc.);

· installare  programmi  sul  personal  computer  in  dotazione  senza  la  preventiva

autorizzazione dell’amministratore di sistema;

· modificare la configurazione del personal computer in dotazione qualora discordi con

le sopraccitate direttive;

· utilizzare le risorse hardware e software e i servizi disponibili per scopi personali.

Ogni attività viene monitorata e verificata periodicamente per cui ogni comportamento difforme alle

suddette direttive potrà essere punito con le sanzioni contrattualmente previste.

Criteri/direttive per l’utilizzo della telefonia

Telefonia fissa:

E’ previsto un apparecchio telefonico per ogni postazione tipo. Ogni interno è stato abilitato ad

effettuare le telefonate urbane e/o extraurbane e verso cellulari, secondo i criteri e le esigenze

d’ufficio individuate dal proprio Responsabile.

Ogni attività viene monitorata e verificata periodicamente per cui ogni comportamento difforme a

suddette direttive potrà essere punito con le sanzioni contrattualmente previste.

Criteri/direttive per l’utilizzo della carta

Per  un risparmio  di  gestione,  la  carta  verrà  utilizzata  solamente quando  non sia  possibile

sostituirla con:

- posta elettronica

- invio di SMS

- scansione documentale

- adozione della Posta Elettronica Certificata (PEC).
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– adozione criterio stampa fronte/retro. Nel corso dell’anno verrà predisposto il pre-settaggio

– delle stampanti in fronte/retro.

Dovrà essere comunque data priorità all’utilizzo della carta riciclata che ha un costo inferiore.

art. 27 D.L.112/2008- L. 133/2008 - Taglia carta

Dall’1.01.2009 le Amministrazioni Pubbliche sono tenute a ridurre del 50% rispetto all’anno 2007 la

spesa per la stampa delle relazioni e di ogni altra pubblicazione prevista da leggi e regolamenti e

distribuita gratuitamente od inviata ad altre amministrazioni.

A decorrere dal 2007 l’abbonamento cartaceo alla Gazzetta Ufficiale è stato sostituito con quello

telematico.

Sostituzione dell’abbonamento cartaceo con quello telematico

- inizialmente delle pubblicazioni previste per legge

- successivamente per gran parte delle riviste in abbonamento.

Servizi Affari Generali

Fotocopiatrici/Stampanti/Fax/Scanner

La fotocopiatrice in uso al Servizio Affari Generale è dotata di un modulo per assolvere

alla funzione di scanner

      Carta

L’attivazione della scansione documentale ottica iniziata nell’anno 2011 ed in previsione, in costante

implementazione  nel  corso  degli  anni,  consentirà  una  riduzione  del  consumo  di  carta  ed  una

semplificazione dei flussi documentali nel corso dell’anno 2019.

Servizi Demografici

Macchine da scrivere elettroniche In dotazione all’Ufficio Elettorale.

L’utilizzo  di  queste  apparecchiature  è  vincolato  all’adozione di  modulistica  particolare  che  non

consente l’uso del personal computer. Non è prevista la manutenzione, ma solo l’acquisto di una

minima quantità di nastri inchiostrati durante l’anno.

Carta

A partire dal 01 gennaio 2010, in virtù del parere favorevole espresso dal Ministero dell’Interno, è

stato eliminato l’utilizzo dei modelli cartacei (cartellini individuali e schede di famiglia) sostituiti

integralmente da quelli informatici.
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PATRIMONIO IMMOBILIARE AD USO ABITATIVO O DI SERVIZIO

Tipologia Immobili di servizio Ubicazione

Sede Comunale Piazza Vescovado

Edificio Scuola elementare Piazza G. Leopardi

Edificio scuola materna 

Edificio Scuola Media Piazza G. Leopardi

Impianto Sportivo Contrada Savuto

Campetto di calcio Via dei saraceni

Autorimessa Via Castello

Guardia Medica c/o Sede Comunale

Immobile sito in Viale Mazzini ex Mercato coperto

Ex edificio scolastico Largo Carmine Vincenti

Cabina Enel sita in Via Poggio

Sala polivalente area ex Caserma sita in Via Ferrari

Tipologia Immobili ad uso abitativo Ubicazione

n. 4 Alloggio popolare Via F. D’Agostino

n. 5 alloggi popolari Via Cavour

n. 3 unità abitative Frazione Muraglie

Risparmio energetico

Tutte le strutture comunali, in considerazione dei grandi passi fatti dalla tecnologia delle costruzioni

negli  ultimi  anni,  sono  passibili  di  miglioramento  in  riferimento  al  contenimento  del  consumo

energetico ma ogni intervento richiede sempre un investimento iniziale di rilevante entità che non

sempre rientra nelle disponibilità del bilancio comunale.

Tuttavia l’ente si è attivato ugualmente per un ottimale risparmio energetico nella rete di

Pubblica Illuminazione con l’uso di lampade a LED al fine di ridurre drasticamente i consumi e i costi

relativi alla manutenzione della rete.
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Programmazione del fabbisogno di personale

L’art.  39  della  Legge  n.  449/1997  stabilisce  che  le  Pubbliche  Amministrazioni,  al  fine  di

assicurare funzionalità ed ottimizzazione delle risorse per il migliore funzionamento dei servizi in

relazione alle disponibilità finanziarie e di bilancio, provvedano alla programmazione triennale del

fabbisogno di personale, comprensivo delle unità di cui alla Legge n. 68/1999. 

L’obbligo di  programmazione del  fabbisogno del personale è altresì  sancito dall’art. 91 del

D.Lgs.  n.  267/2000,  che  precisa  che  la  programmazione  deve  essere  finalizzata  alla  riduzione

programmata  delle  spese  del  personale.  Il  D.Lgs.  165/2001  dispone,  inoltre,  quanto  segue

relativamente alla programmazione del fabbisogno di personale:

• art. 6 – comma 4 - il documento di programmazione deve essere correlato alla dotazione

organica  dell’Ente  e  deve  risultare  coerente  con  gli  strumenti  di  programmazione

economicofinanziaria;

• art. 6 - comma 4bis - il documento di programmazione deve essere elaborato su proposta dei

competenti  dirigenti  che individuano i  profili  professionali  necessari  allo  svolgimento dei

compiti istituzionali delle strutture cui sono preposti;

• art.  35 –  comma 4 –  la programmazione triennale dei  fabbisogni di  personale costituisce

presupposto necessario per l’avvio delle procedure di reclutamento.

In base a quanto stabilito dal decreto legislativo n. 118 del 2011, le amministrazioni pubbliche

territoriali  (ai  sensi  del  medesimo  decreto)  conformano  la  propria  gestione  a  regole  contabili

uniformi  definite  sotto  forma  di  principi  contabili  generali  e  di  principi  contabili  applicati.  Il

principio contabile sperimentale applicato concernente la programmazione di bilancio prevede che

all’interno della Sezione Operativa del Documento Unico di Programmazione sia contenuta anche la

programmazione del fabbisogno di personale a livello triennale e annuale.

La  programmazione,  che  è  stata  effettuata  in  coerenza  con  le  valutazioni  in  merito  ai

fabbisogni organizzativi espressi dai Dirigenti dell’Ente, è riportata nella deliberazione della Giunta

Comunale  n.  44  del  17.06.2021  sotto  forma di  indirizzi  e  direttive  di  massima,  a cui  dovranno

attenersi nelle indicazioni operative i piani occupazionali annuali approvati dalla Giunta Comunale.
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Qualifica Dipendenti di ruolo Dipendenti non di ruolo Totale Variazione proposta

A1 0 7 7 0

A2 0 0 0 0

A3 0 0 0 0

A4 0 0 0 0

A5 0 0 0 0

B1 4 0 4 0

B2 0 0 0 0

B3 0 0 0 0

B4 0 0 0 0

B5 0 0 0 0

B6 0 0 0 0

B7 0 0 0 0

C1 0 3 3 0

C2 0 0 0 0

C3 0 0 0 0

C4 0 0 0 0

C5 0 0 0 0

D1 0 0 0 0

D2 0 0 0 0

D3 0 0 0 0

D4 0 0 0 0

D5 0 0 0 0

D6 0 0 0 0

Segretario 0 0 0 0

Dirigente 0 0 0 0

Tabella 25: Programmazione del fabbisogno di personale
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DELIBERAZIONE DELLA GIUNTA COMUNALE 

N° 44  del   17/06/2021 

OGGETTO: Approvazione Piano Triennale del Fabbisogno di Personale 2021-2023 e piano 

annuale delle assunzioni 2021. Ricognizione delle eccedenze. 

L’anno Duemilaventuno il giorno diciassette (17 ) del mese di  Giugno alle ore 16,50 nella sala

Consiliare del Comune suddetto all’uopo individuata, con decreto sindacale n.01/2020, la 

Giunta Comunale, convocata dal Sindaco con , si è riunita con la presenza dei Signori:

COMPONENTI CARICA PRESENTI ASSENTI

BARTOLOTTA FRANCESCO Sindaco X

CARULLO PIERO Vice

Sindaco
X

AIELLO ANTONELLO Assessore X

Partecipa il Segretario Comunale, reggente a scavalco  Dr.ssa Rosetta Cefalà

 Presiede il Sindaco, Bartolotta Francesco, il quale constatato preliminarmente: 

che gli intervenuti sono in numero legale,

che tutti i presenti muniti dei dispositivi di sicurezza, sono disposti assicurando tra di loro la 

distanza ben oltre quella minima di un metro, prescritta dai DPCM in materia di emergenza 

sanitaria daCOVID-19;

dichiara aperta la riunione ed invita i convocati a deliberare sull’argomento in oggetto indicato 

premettendo che, sulla proposta della presente deliberazione, sono stati acquisiti i pareri a norma

dell’art. 49 del D.Lgs. n. 267/2000.

LA GIUNTA COMUNALE

Visto l’art. 6 del D.Lgs. 30 marzo 2001, n. 165, come modificato dal D.Lgs. 25 maggio 2017, n. 75:

«2. Allo scopo di ottimizzare l’impiego delle risorse pubbliche disponibili e perseguire obiettivi

di  performance  organizzativa,  efficienza,  economicità  e  qualità  dei  servizi  ai  cittadini,  le
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amministrazioni pubbliche adottano il piano triennale dei fabbisogni di personale, in coerenza con

la pianificazione pluriennale delle attività e della performance, nonché con le linee di indirizzo

emanate ai sensi dell’articolo 6-ter. Qualora siano individuate eccedenze di personale, si applica

l’articolo 33. Nell’ambito del piano, le amministrazioni pubbliche curano l'ottimale distribuzione

delle risorse umane attraverso la coordinata attuazione dei processi di mobilità e di reclutamento

del personale, anche con riferimento alle unità di cui all’articolo 35, comma 2. Il piano triennale

indica le risorse finanziarie destinate all’attuazione del piano, nei limiti delle risorse quantificate

sulla base della spesa per il personale in servizio e di quelle connesse alle facoltà assunzionali

previste a legislazione vigente;

3.  In  sede  di  definizione  del  piano  di  cui  al  comma  2,  ciascuna  amministrazione  indica  la

consistenza  della  dotazione  organica  e  la  sua  eventuale  rimodulazione  in  base  ai  fabbisogni

programmati e secondo le linee di indirizzo di cui all’articolo 6-ter, nell’ambito del  potenziale

limite finanziario massimo della medesima e di quanto previsto dall’articolo 2, comma 10-bis, del

decreto-legge 6 luglio 2012, n. 95, convertito, con modificazioni, dalla legge 7 agosto 2012, n. 135,

garantendo la neutralità finanziaria della rimodulazione. Resta fermo che la copertura dei posti

vacanti avviene nei limiti delle assunzioni consentite a legislazione vigente.»;

Dato atto che in esecuzione delle linee di indirizzo per la pianificazione dei fabbisogni di personale

di cui all’art. 6-ter del D.Lgs. 165/2001 occorre adeguare gli strumenti di programmazione delle

risorse umane ai nuovi indirizzi legislativi, finalizzati anche al superamento della dotazione organica

quale strumento statico di organizzazione;

Visto  il decreto del Ministro per la semplificazione e la pubblica amministrazione dell’8/5/2018,

pubblicato sulla G.U. del 27/7/2018, n. 173, col quale sono state definite, ai sensi dell’articolo 6-

ter, comma 1, del decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165, come inserito dall’articolo 4, comma 3,

del decreto legislativo 25 maggio 2017, n. 75, le linee di indirizzo volte ad orientare le pubbliche

amministrazioni nella predisposizione dei rispettivi piani dei fabbisogni di personale;

Rilevato che  le  citate  Linee  di  indirizzo  non  hanno  natura  regolamentare  ma  definiscono  una

metodologia  operativa  di  orientamento  delle  amministrazioni  pubbliche,  ferma  l’autonomia

organizzativa garantita agli enti locali dal TUEL e dalle altre norme specifiche vigenti;

Considerato che il piano triennale dei fabbisogni di personale deve essere definito in coerenza con

l’attività di programmazione complessiva dell’ente, la quale, oltre ad essere necessaria in ragione

delle prescrizioni di legge, è: 

 alla base delle regole costituzionali di buona amministrazione, efficienza, efficacia ed economicità

dell’azione amministrativa; 

 strumento imprescindibile di un apparato/organizzazione chiamato a garantire, come corollario
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del generale vincolo di  perseguimento dell’interesse pubblico, il  miglioramento della qualità dei

servizi offerti ai cittadini ed alle imprese; 

Preso atto che, secondo l’impostazione definita dal D.Lgs. n. 75/2017, il concetto di “dotazione

organica” si deve tradurre, d’ora in avanti, non come un elenco di posti di lavoro occupati e da

occupare,  ma come tetto  massimo di  spesa  potenziale  che  ciascun  ente  deve  determinare  per

l’attuazione del piano triennale dei fabbisogni di personale, tenendo sempre presente nel caso degli

enti  locali  che  restano  efficaci  a  tale  scopo  tutte  le  disposizioni  di  legge  vigenti  relative  al

contenimento della spesa di personale e alla determinazione dei budget assunzionali. 

Atteso, dunque, che:

 il quadro normativo in materia di spese di personale degli enti locali pone una serie di vincoli

e limiti assunzionali inderogabili posti quali principi di coordinamento della finanza pubblica

per il perseguimento degli obiettivi di contenimento della spesa e di risanamento dei conti

pubblici;

 tali vincoli e limiti si applicano, nonostante l'estensione a tutti gli enti locali del pareggio di

bilancio introdotto dalla Legge di stabilità 2016, tenendo conto del fatto che gli enti locali

siano stati o meno soggetti al patto di stabilità interno nel 2015;

 tali  vincoli  e  limiti  devono  essere  tenuti  in  debita  considerazione  nell’ambito  del  piano

triennale dei fabbisogni di personale in quanto devono orientare le scelte amministrative e

gestionali dell’ente al perseguimento degli obiettivi di riduzione di spesa;

Richiamata   la deliberazione di G.C. n. 49 del 06/08/2020, ad oggetto “Approvazione Piano

Triennale  del  Fabbisogno  di  Personale  2021-2023  e  piano  annuale  delle  assunzioni  2020.

Ricognizione delle eccedenze. Rideterminazione della Dotazione Organica”, con la quale, è

stata prevista nel 2020, tra le altre cose la stabilizzazione in categoria A di n. 7 unità (n. 3

LSU e n. 4 LPU) per n. 18 ore settimanali e la stabilizzazione in categoria C di n. 3 unità

(LSU) n. 24 ore settimanali;

Dato atto che

con deliberazione di G.C. n. 85 del 18.12.2020 , successivamente rettificata ed integrata con 

deliberazione di G.C. n. 86 del 24/12/2020, al fine di partecipare all’ avviso pubblico del RIPAM 

del 10.12.2020 pubblicato in Gazzetta Ufficiale n. 96 dell’11.12.2020 concernente l’assunzione a 

tempo indeterminato dei lavoratori socialmente utili di cui all’art. 2, comma 1, del D.Lgs 28 .

02.2000 n. 81, è stato riconfermato il Piano della stabilizzazione programmato con delibera di 
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G.C. n. 49/2020, prevedendo la stabilizzazione di n. 10 lavoratori LSU/LPU , di cui n. 6 LSU 3 di 

cat. A e 3 di cat. C) e n. 4 LPU di cat. A in servizio presso questo Ente, fronteggiata con le risorse 

finanziarie statali e regionali a regime per ciascun lavoratore pari ad € 13.096,22 e per la residua 

parte con risorse proprie di bilancio, dando, all’uopo, indirizzi al Responsabile del Servizio 

Amministrativo - personale di predisporre con il supporto del Segretario Comunale, l’avviso 

pubblico e quanto di sua competenza per partecipare all’avviso pubblico della commissione RIPAM 

di cui sopra e per gli atti conseguenziali;

- DATO ATTO che:

- questo Ente ha provveduto con determinazioni dirigenziali:

- n. 40 del 19.12.2020 - n.42 del 22.12.2020 e n. 44 del 26.12.2020 ad indire le procedure di 

selezioni pubbliche per l'assunzione di detti lavoratori;

- le stesse si sono svolte nella giornata del 29/12/2020 per n. 3 lavoratori LSU cat. A e n. 4 

lavoratori LPU cat. A,

- Che in data 30/12/2020 è stata, altresì, espletata procedura selettiva concorsuale tramite 

FORMEZ e successiva prova orale per n. 3 lavoratori LSU cat. C;

- Che per i suddetti lavoratori, tutti idonei alle selezioni di che trattasi, non si è ancora completato 

il procedimento con la stipula dei contratti a tempo indeterminato;

Vista la nota del Dipartimento "Lavoro, formazione e politiche sociali" della Regione Calabria n.

430071  del  31  dicembre  2020  avente  ad  oggetto:  “Comunicazione  URGENTE  -  Proroga  al

31/03/2021 dei contratti a tempo determinato dei lavoratori socialmente utili,  di pubblica

utilità e dei lavoratori di cui all'articolo 7 del decreto legislativo 1° dicembre 1997, n. 468

della Regione Calabria” con la quale si comunicava che in conseguenza dell'approvazione della

legge di bilancio 2021, al fine di consentire il completamento delle procedure di assunzione a

tempo indeterminato, avviate ai sensi dell'art. 1 comma 207, terzo periodo, della Legge 27

dicembre 2013, n. 147, è stato prorogato il termine della contrattualizzazione del lavoratori

socialmente utili,  dei  lavoratori  di  pubblica  utilità  e  dei  lavoratori  di  cui  all'articolo  7  del

decreto legislativo 1° dicembre 1997, n. 468, dal 31.12.2020 al 31.03.2021;
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Tenuto conto che il Comune di Martirano:

 Con   deliberazione di G.C. n. 91 del 31.12.2020, tenuto conto  di quanto assentito dalla

Legge 30.12.2020 n. 178 ( legge di Bilancio 2021 e dal   D.L. n. 183 del 31.12.2020 ( decreto

mille proroghe 2021) ed aderendo alla  della nota del Dipartimento "Lavoro, formazione e

politiche sociali" della Regione Calabria n. 430071 del 31 dicembre 2020, pubblicata nella

medesima  giornata,   ha   disposto   la  proroga  dal  31/12/2020  e  fino  al  31/03/2021  dei

contratti di lavoro a tempo determinato e a tempo parziale già stipulati da questo Comune

con i lavoratori ex LSU/LPU (n. 10 unità) ed in essere alla data del 30/12/2020 al fine di

completare il procedimento di stabilizzazione detta, con finanziamento della spesa a carico

del  Ministero  del  Lavoro  e  della  Regione  Calabria  che  ne  hanno  garantito  la  copertura

finanziaria;

 con deliberazione  di G.C. n.20 del 01.04.2021 ha aderito, all’avviso regionale di cui alla nota

prot. Siar n. 150687 del 31/03/2021 con cui la Regione Calabria ha prorogato il finanziamento

dei contributi  in  favore dei  comuni che non avessero ancora provveduto all’assunzione a

tempo  indeterminato  dei  lavoratori  del  bacino  ASU  fino  al  31/05/2021  alle  condizioni

contrattuali già preesistenti;

 con deliberazione  di G.C. n.39  del 01.06.2021 , nel prendere atto della  L. 28/05/2021 n.

76 di conversione del D.L. 1° Aprile  2021 n. 44 e della  circolare  della Regione Calabria

Prot. Siar n. 248804 del   01/06/20211i contratti di lavoro a tempo determinato e 

                    parziale dei lavoratori socialmente utili e di pubblica utilità fino al 31   Luglio ,alle 

condizioni contrattuali già esistenti al fine di completare il procedimento di stabilizzazione 

con  l’assunzione dei predetti lavoratori con contratto a tempo indeterminato;

Preso atto  che:

1  per quanto concerne l'assunzione a tempo indeterminato dei lavoratori impegnati in attività

di pubblica utilità, la regione Calabria ha provveduto a storicizzare, con legge n. 29/2019 le

risorse per incentivare la loro stabilizzazione nella misura annua lorda pro capite pari ad €

13.096,22  mentre  per  gli  LSU  le  risorse  annue  pro  capite  storicizzate  ammontano  ad  €

3.800,00;

2 con   DPCM del 28 dicembre 2020  pubblicato in G.U. n. 53 del 03.03.2021  , in attuazione

dell’articolo 1, comma 497, della legge n. 160 del 2019, le risorse statali di cui all’articolo 1,

comma 1156, lettera g-bis),  della  legge n. 296 del  2006 vengono ripartite tra le regioni

Basilicata, Calabria, Campania e Puglia ai fini dell’assunzione a tempo indeterminato, anche
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con contratti di lavoro a tempo parziale, dei lavoratori socialmente utili di cui all’articolo 2,

comma 1, del decreto legislativo n. 81 del 2000 a carico del Fondo sociale per occupazione e

formazione, riconoscendo alle amministrazioni destinatarie;

3  tra gli enti indicati nel citato DPCM figura il Comune di Martirano al quale sono assegnate

risorse pari ad € 9.296,22 ( per n. 6 unità LSU) ,  per ciascun lavoratore stabilizzato fino a

quiescenza;

Vista e richiamata  ulteriormente la deliberazione di Giunta Comunale n. 49 del 06/8/2020 con la

quale è stata approvata la dotazione organica vigente ed approvato il Piano Triennale del Fabbisogno

di Personale 2020/2022 che viene integralmente confermata;

Considerato che:

 nel  mese di  settembre 2021 scade l’utilizzo a titolo gratuito del  dipendente Sig.  Marino

Brasilino , collocato a riposo con decorrenza dal 01.09.2020,  disposto con  deliberazione di

G.C.  n.  57  del  03.09.2020,  ai  sensi   dell’art.  5  ,  comma  9  del  D.L.  n.  95/2012  come

modificato dall’art. 17 comma 3 della  Legge n. 124/2017;

 occorre, pertanto, prevedere la copertura temporanea di detto posto per scongiurare che il

Comune resti privo di una figura fondamentale quale è il responsabile dell’Area Tecnica;

Ritenuto altresì necessario prorogare l’assegnazione temporanea di mansioni superiori a dipendente

di  categoria  B  con  inquadramento  nella  categoria  C  quale  Istruttore  di  P.M.,  nelle  more  di

programmare la copertura del relativo posto presente nella dotazione organica e vacante;

Ritenuto procedere  ad  adottare  il  piano  del  fabbisogno  di  personale  triennio  2021/2023

confermando in continuità con quanto già previsto con la precedente programmazione 2020/2022

l’assunzione  a  tempo  indeterminato,  tramite  stabilizzazione,  dei  lavoratori  ex  LPU/LSU

posticipandone solo la decorrenza alla  data del  31/07/2021, giusta deliberazione di  proroga dei

contratti a T.D. n. 39/2021 ,  per come di seguito riportato:

 categoria A  n. 6 unità (n. 3 LSU e n. 3 LPU) n. 18 ore settimanali;

 categoria C di n. 3 unità (LSU) n. 24 ore settimanali;

Rilevato che l’art. 33, c. 2, D.L. 30 aprile 2019, n. 34 convertito in legge 28 giugno 2019, n. 58   ha

modificato il previgente regime assunzionale prevedendo:

“2. A decorrere dalla data individuata dal decreto di cui al presente comma, anche per le finalità di

cui al comma 1, i comuni possono procedere ad assunzioni di personale a tempo indeterminato in

coerenza con i piani triennali dei fabbisogni di personale e fermo restando il rispetto pluriennale

dell'equilibrio di bilancio asseverato dall'organo di revisione, sino ad una spesa complessiva per

tutto  il  personale  dipendente,  al  lordo  degli  oneri  riflessi  a  carico  dell'amministrazione,  non
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superiore al valore soglia definito come percentuale, differenziata per fascia demografica, della

media delle entrate correnti relative agli ultimi tre rendiconti approvati, considerate al netto del

fondo crediti dubbia esigibilità stanziato in bilancio di previsione. Con decreto del Ministro della

pubblica amministrazione, di concerto con il Ministro dell'economia e delle finanze e il Ministro

dell'interno, previa intesa in sede di Conferenza Stato-città ed autonomie locali, entro sessanta

giorni dalla data di entrata in vigore del presente decreto sono individuate le fasce demografiche, i

relativi  valori  soglia  prossimi al  valore  medio per  fascia  demografica  e le relative percentuali

massime annuali di incremento del personale in servizio per i comuni che si collocano al di sotto del

valore soglia prossimo al valore medio, nonché un valore soglia superiore cui convergono i comuni

con una spesa di  personale eccedente la predetta soglia superiore. I comuni  che registrano un

rapporto compreso tra i due predetti valori soglia non possono incrementare il valore del predetto

rapporto  rispetto  a  quello  corrispondente  registrato  nell'ultimo  rendiconto  della  gestione

approvato. I comuni con popolazione fino a 5.000 abitanti che si collocano al di sotto del valore

soglia di cui al primo periodo, che fanno parte delle "unioni dei comuni" ai sensi dell'articolo 32 del

testo  unico  di  cui  al  decreto  legislativo  18  agosto  2000,  n.  267,  al  solo  fine  di  consentire

l'assunzione di almeno una unità possono incrementare la spesa di personale a tempo indeterminato

oltre la predetta soglia di un valore non superiore a quello 

stabilito  con  decreto  di  cui  al  secondo  periodo,  collocando  tali  unità  in  comando  presso  le

corrispondenti  unioni  con oneri  a  carico  delle  medesime,  in  deroga  alle  vigenti  disposizioni  in

materia di contenimento della spesa di personale. I predetti parametri possono essere aggiornati

con le modalità di cui al secondo periodo ogni cinque anni. I comuni in cui il rapporto fra la spesa di

personale, al  lordo degli  oneri  riflessi  a carico dell'amministrazione, e la media delle predette

entrate  correnti  relative  agli  ultimi  tre  rendiconti  approvati  risulta  superiore  al  valore  soglia

superiore  adottano  un  percorso  di  graduale  riduzione  annuale  del  suddetto  rapporto  fino  al

conseguimento nell'anno 2025 del predetto valore soglia anche applicando un turn over inferiore al

100 per cento. A decorrere dal 2025 i comuni che registrano un rapporto superiore al valore soglia

superiore applicano un turn over pari al 30 per cento fino al conseguimento del predetto valore

soglia. Il limite al trattamento accessorio del personale di cui all'articolo 23, comma 2, del decreto

legislativo  25  maggio  2017,  n.  75,  è  adeguato,  in  aumento  o  in  diminuzione,  per  garantire

l'invarianza del valore medio pro-capite, riferito all'anno 2018, del  fondo per la contrattazione

integrativa nonché delle risorse per remunerare gli incarichi di posizione organizzativa, prendendo

a riferimento come base di calcolo il personale in servizio al 31 dicembre 2018.”

Visto il D.M. 17 marzo 2020 ad oggetto: “Misure per la definizione delle capacità assunzionali di

personale a tempo indeterminato dei comuni” il quale, con decorrenza 20 aprile 2020, permette di
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determinare la soglia di spesa per nuove assunzioni, in deroga al limite derivante dall'art. 1, c. 562,

L. n. 296/2006;

Rilevato dalla normativa vigente che le assunzioni negli  Enti  Locali  superano la logica del turn-

over e misurano la capacità assunzionale sulla base delle entrate delle Amministrazioni;

Considerato che:

 l’articolo 2 del Decreto attuativo contiene la definizione delle voci da inserire al numeratore

(spesa del  personale)  e  al  denominatore  (media entrate  correnti  al  netto  del  FCDE)  del

rapporto,  ai  fini  della  determinazione  del  valore  di  riferimento  per  ciascuna

amministrazione;

 nel  rispetto  della  disposizione  normativa  di  riferimento,  gli  impegni  di  competenza

riguardanti la spesa complessiva del personale da considerare sono quelli relativi alle voci

riportati nel macroaggregato BDAP: U.1.01.00.00.000, nonché i codici spesa U1.03.02.12.001;

U1.03.02.12.002; U1.03.02.12.003; U1.03.02.12.999;

 per “Entrate correnti” si intende la media degli accertamenti di competenza riferiti ai primi

tre titoli delle entrate, relativi agli ultimi tre rendiconti approvati, considerati al netto del

FCDE  stanziato  nel  bilancio  di  previsione  relativo  all’ultima  annualità  considerata,  da

intendersi rispetto alle tre annualità che concorrono alla media;

 il  Fondo  Crediti  Dubbia  Esigibilità  (FCDE)  è  quello  stanziato  nel  bilancio  di  previsione,

eventualmente assestato, con riferimento alla parte corrente del bilancio stesso; 

Preso atto che:

in  attuazione  dell’articolo  33,  comma 2,  del  decreto-legge n.  34  del  2019,  il  valore  soglia  del

rapporto  della  spesa  del  personale  sulla  media  delle  entrate  correnti  al  netto  del  FCDE  per  il

Comune di Martirano è il seguente: 

Fascia demografica  Valore soglia

comuni con meno di 1.000 abitanti        29,50%

Dato atto che il rapporto spesa del personale del Comune di Martirano relativa all’anno 2019 (ultimo

rendiconto approvato) e media delle entrate correnti del triennio 2017/2019 al netto del FCDE, è

superiore al valore soglia di 29,50% per come di seguito dettagliato:

Spesa di personale da ultimo rendiconto di gestione approvato 2019 428.272,91 €
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Spesa di personale da rendiconto di gestione 2018 442.044,64 €

 

Entrate correnti da rendiconti di gestione dell'ultimo triennio 

2017 1.030.945,25 €

2018 946.722,99 €

2019 1.014.400,21 €
 

Media aritmetica degli accertamenti di competenza delle

entrate correnti dell'ultimo triennio
997.356,15 €

 
Importo Fondo crediti di dubbia esigibilità (FCDE) stanziato

nel bilancio di previsione dell'esercizio
2019 82.236,04 €

 
Media aritmetica delle entrate correnti del triennio al netto

del FCDE
915.120,11 €

 
Rapporto effettivo tra spesa di personale e entrate correnti

nette 
46,80%

 
Valore soglia del rapporto tra spesa di personale ed entrate

correnti come da Tabella 1 DM
29,50%

 
Valore soglia massimo del rapporto tra spesa di personale ed

entrate correnti come da Tabella 3 DM
33,50%

Accertato , dunque, che:

- il comune presenta una incidenza della spesa di personale sulle entrate correnti superiore al

valore soglia per come rappresentato nel suesposto prospetto riepilogativo;

- in sede di prima applicazione e fino al 31 dicembre 2024, i comuni che si collocano al di

sopra  del  valore  soglia  di  riferimento dato  dal  rapporto  spese  del  personale  ed  entrate

correnti  possono comunque procedere  ad assunzioni  di  personale  a tempo indeterminato

garantendo  però,  un  percorso  di  graduale  riduzione  della  spesa  fino  al  conseguimento

nell’anno  2025  del  predetto  valore  soglia  e  garantendo,  altresì,  il  rispetto  pluriennale

dell’equilibrio di bilancio asseverato dall’organo di revisione;

Viste   le  deliberazioni  della  sezione regionale di  controllo  della  Corte dei  Conti  della  Sicilia  n.

131/2020 e n. 61 del 7 aprile 2021 che hanno chiarito che ai comuni non virtuosi o con un elevato

rapporto tra spesa di personale ed entrate correnti non si applica il divieto di effettuare assunzioni

di personale a tempo indeterminato. In questi enti le capacità assunzionali saranno limitate ad una
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spesa non superiore al 30% dei risparmi delle cessazioni se nell’anno 2025 non saranno rientrati nel

rapporto tra spesa del personale ed entrate correnti previsto come tetto massimo per gli enti con

una incidenza moderata della  spesa del  personale sulle entrate correnti  o  enti  cd intermedi.  Il

Collegio siciliano in base a questo quadro normativo ha evidenziato che: “gli enti caratterizzati da

elevata  incidenza  della  spesa  di  personale  sulle  entrate  corrente,  i  cosiddetti  “non  virtuosi”

secondo  le  disposizioni  vigenti,  non  sono,  per  ciò  solo,  privati  di  ogni  facoltà  di  effettuare

assunzioni di  personale a tempo indeterminato, ma l’entità dei relativi  spazi assunzionali  deve

essere determinata in misura tale da risultare compatibile con il percorso di graduale riduzione

annuale del rapporto di sostenibilità finanziaria che gli stessi sono chiamati a compiere”.

“In  base  al  tenore  letterale  delle  nuove  disposizioni,  la  circostanza  che  il  comune  esibisca  un

rapporto fra spese di personale ed entrate correnti, secondo le definizioni recate dall’art. 2 del

decreto attuativo, superiore a quello del valore-soglia di cui alla tabella 3 dell’art. 6 del medesimo

decreto, non preclude, di per sé, all’ente in questione, l’effettuazione di assunzioni di personale a

tempo indeterminato”, ma gli impone di attuare un “percorso di graduale riduzione annuale” tale

da riportare (entro il 2025) il parametro eccedente all’interno dei valori prescritti. In questo senso,

l’art. 6, comma 1, del richiamato decreto attuativo contempla la riduzione del turn over solamente

quale una delle possibili leve (accanto a quella delle entrate) su cui agire ai fini del miglioramento

del parametro. Ciò appare ribadito anche dalla Circolare esplicativa del 13 maggio 2020 emanata di

concerto dai ministri per la Pubblica Amministrazione, dell’Economia e delle Finanze e dell’Interno,

secondo la quale i comuni non virtuosi <possono operare sia sulla leva delle entrate che su quella

della spesa di personale, eventualmente anche applicando un turn over inferiore al 100 per cento>.

Solo  per  l’ipotesi  in  cui  detto  obiettivo  non  sia  effettivamente  conseguito  nell’anno  2025,  è

individuato un limite quantitativo tale per cui le assunzioni di personale non potranno eccedere il

30 per cento di coloro che cessano dal servizio fino al raggiungimento del valore soglia (cfr. art. 6,

comma 2, del decreto attuativo);

Richiamata  la Deliberazione n. 15/2021/PAR della Corte dei conti sezione regionale di controllo per

il Veneto che richiamando il rapporto per gli enti non virtuosi afferma che “Ove detto rapporto non

sia in grado di rendere compatibile l’utilizzo di facoltà assunzionali disponibili (e pertanto non

possa ritenersi sostenibile la relativa spesa), anche in chiave prospettica, l’ente dovrà astenersi

dall’effettuare le assunzioni programmate o nel migliore dei casi razionalizzarle limitandone la

spesa.  Pertanto,  indipendentemente  dalla  fascia  di  appartenenza,  ciò  che  deve  guidare  le

procedure  di  assunzione  di  personale  per  gli  enti  locali  (e  per  quelli  territoriali  in  genere

interessati  dalle  norme di  cui  all’art.  33),  al  fine  di  assicurare  un  turn  over  compatibile  con

l’adempimento della mission  istituzionale,  è  la  sostenibilità,  in  prospettiva  futura,  degli  oneri
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conseguenti. Ciò al fine di garantire gli equilibri di bilancio presenti e futuri”;

Valutata attentamente la precedente programmazione triennale del fabbisogno di personale;

Ritenuto di:

1  non programmare allo stato assunzioni a tempo indeterminato, fatte salve le stabilizzazioni

già previste nel precedente PTFP 2020/2022 quasi interamente finanziate da risorse esterne

regionali e ministeriali, considerate necessarie per il buon funzionamento degli uffici;

2 garantire agli uffici amministrativi la presenza in servizio per almeno 24 ore settimanali delle

unità  di  Cat.  C  da  stabilizzare  al  fine  di  garantire  l’apporto  lavorativo  necessario  per

assicurare lo svolgimento dei compiti e funzioni demandate dalla legge al Comune; 

3 poter seguire il percorso di riduzione della spesa di personale anche  nel triennio 2021/2023,

sia per l’esiguità della spesa che la stabilizzazione a 24 ore settimanali – in luogo delle 15 ore

settimanali  interamente  finanziate  da  risorse  esterne  regionali  e  ministeriali  -  per  n.  3

categorie C,  con decorrenza dal 01/08/2021  comporta a carico del bilancio comunale a

fronte del risparmio per l’anno 2021 (rispetto all’anno 2019) derivante dalla cessazione dal

servizio di n. 1 unità di categoria C full time, profilo istruttore tecnico), sia contenendo la

spesa per assunzioni a tempo indeterminato con previsione per l’anno 2022 di assunzioni a

tempo parziale; 

Accertato che:

- i  contratti  a  tempo determinato  stipulati  dagli  enti  locali  per  la  copertura  dei  posti  di

responsabili  dei  servizi  o  degli  uffici  (ex  art.110,  comma  1  del  D.lgs.  267/2000),  non

rientrano nei vincoli di spesa normativamente fissati, in particolare, dall’art. 9, comma 28

del DL 78/2010, convertito, con modificazioni, dalla legge 30 luglio 2010, n.122 ;

Ritenuto  necesario  secondo  il  vigente  quadro  normativo  verificare  il  del  rispetto  dei  seguenti

vincoli:

 Ricognizione annuale delle eccedenze di personale e situazioni di soprannumero (art. 33, comma

1 D. Lgs. N. 165/2001);

 invio  dei  dati  della  certificazione  del  saldo  finanziario  ex  art.  1,  comma  470,  della  legge

232/2016;

 approvazione del Piano delle Azioni Positive;

 contenimento della spesa di personale: art. 1 comma 562 L. 296/2006"Per gli enti non sottoposti

alle regole del patto di stabilità interno, le spese di personale, al lordo degli oneri riflessi a

carico  delle  amministrazioni  e  dell'IRAP,  con  esclusione  degli  oneri  relativi  ai  rinnovi

contrattuali, non devono superare il corrispondente ammontare dell'anno 2008. Gli enti di cui al
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primo  periodo  possono  procedere  all'assunzione  di  personale  nel  limite  delle  cessazioni  di

rapporti di lavoro a tempo indeterminato complessivamente intervenute nel precedente anno,

ivi compreso il personale di cui al comma 558", così come modificato dal comma 11 dell'art. 4-

ter, D.L. 2 marzo 2012, n. 16, nel testo integrato dalla legge di conversione 26 aprile 2012, n.

44; 

 rispetto dei termini previsti per l’approvazione dei bilanci di previsione, dei rendiconti e del

bilancio consolidato e del termine di trenta giorni dalla loro approvazione per l’invio dei relativi

dati alla banca dati delle amministrazioni pubbliche di cui all’art. 13 della L. 196/2009 (secondo

le modalità di cui al DM 12.05.2016);

 rispetto  degli  obblighi  di  certificazione  dei  crediti  (ex  art.  27,  comma  2,  lett.  c,  del  d.l.

66/2014);

 assenza dello stato di deficitarietà strutturale e di dissesto;

Dato atto che l'ente non versa nelle situazioni strutturalmente deficitarie di cui all'art. 242 del D.

lgs. n. 267/2000 e ss. mm. ii.;

Atteso che con il  proponendo piano assunzionale risulta rispettato il  principio di  riduzione della

spesa di personale sostenute dall'ente, per come sopra esplicitato;

Precisato che  il  presente  programma  di  assunzioni  è  suscettibile  di  ulteriori  variazioni  ed

integrazioni in relazione alla eventuale evoluzione del quadro normativo di riferimento e/o a nuove

esigenze, derivanti dal trasferimento di funzioni o di qualsiasi altro sopravvenuto fabbisogno che allo

stato attuale non è possibile prevedere o definire; 

Considerato che,  per  quanto  riguarda  l'acquisizione  di  personale  mediante  assunzioni  a  tempo

determinato o altre forme di flessibilità, l'articolo 9, comma 28, del D.L. 31 maggio 2010, n. 78

"Misure urgenti in materia di stabilizzazione finanziaria e di competitività economica", convertito

con modificazioni dalla legge 30 luglio 2010, n. 122 e successive modificazioni ed integrazioni, fissa

un limite di spesa pari al 100% della spesa sostenuta nell'esercizio 2009; 

Atteso che l’art. 36 del d.lgs. 165/2001 richiede, innanzitutto che si possa accedere a tali forme di

lavoro per rispondere ad esigenze di carattere esclusivamente temporaneo o eccezionale;

Accertato a seguito di espressa ricognizione disposta in attuazione dell’art. 33, D.Lgs. n. 165/2001

che non risultano situazioni di soprannumero o eccedenze di personale;
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Dato  atto  che  questo  Ente  con  le  risorse  storicizzate  è  in  grado  di  garantire  la  sostenibilità

finanziaria della spesa di personale oggetto della presente programmazione e, quindi, può procedere

in via definitiva alla stabilizzazione a tempo indeterminato dei lavoratori  provenienti  dal  bacino

LSU/LPU nell’ottica di assorbire il fenomeno del precariato e di valorizzare le competenze acquisite

nel tempo dai suddetti  lavoratori  che risultano tra l’altro funzionali  all’ottimale andamento dei

servizi;

Considerato che il fabbisogno di personale rilevato è connesso ad esigenze permanenti in relazione

ai processi lavorativi svolti e a quelli che si intendono svolgere, nonché alle possibili modalità di

gestione dei servizi comunali, al fine di perseguire gli obiettivi di carattere generale di efficienza,

efficacia ed economicità della pubblica amministrazione; 

Accertato, altresì,  che il Comune di Martirano:

a ha  approvato  il  bilancio  di  previsione  dell’anno  2020  con  deliberazione   di  C.C.  n.17  del

23/10/2020 ed il conto consuntivo dell’anno 2019 con delibera di C.C. n.  06 del 10/08/2020; 

b ha rispettato il vincolo del pareggio di bilancio per effetto dell’art. 1, comma 470, della legge

232/2016,  con  preventiva  trasmissione  alla  Ragioneria  Generale  dello  Stato,  con  modalità

telematiche, come da attestazione del responsabile del Servizio Finanziario conservata in atti

presso l’ufficio;

c non presenta stato di deficitarietà strutturale e di dissesto;

d con la deliberazione di G. C. n. 13 del  19/02/2021, è stato approvato il Piano Triennale delle

Azioni Positive triennio 2021/2023 in materia di pari opportunità, in adempimento dell’obbligo di

cui all’art. 48, comma 1, del D.lgs 198/2006; 

e Non ricorrono situazioni di eccedenza o soprannumero del personale art. 33, comma 1, D. Lgs. N.

165/2001s.m.i. ;

Ritenuto pertanto di  procede all’approvazione del piano triennale di fabbisogno del personale per il

periodo  2021/2023   ed  il   piano  delle  assunzioni  2021  in  coerenza  con  gli  altri  strumenti  di

programmazione economico finanziario dell’Ente,  confermando la dotazione organica  nella valenza

di spesa massima potenziale , già approvata con delibera di G.C. n. 49/2020; 
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Visto l’art. 48 del D. Lgs. 267/2000 che definisce le competenze della Giunta comunale , organo

esecutivo;

Visto Il Piano Triennale della Prevenzione della Corruzione e della  Trasparenza 2021/2023 approvato

con deliberazione di G.C. n.19 del 30/03/2021;

Visti i pareri favorevoli sotto il profilo della regolarità tecnica e contabile resi dai responsabili dei

Servizi interessati ,  ai sensi dell’art. 49 comma 1 del D.lgs. n. 267/2000;

Visto il  parere favorevole del Revisore Unico dei Conti  reso con verbale  n.05 del 31/05/2021 ,

acquisito in atti in data 03/06/2021   al Prot. n. 1469, Allegato 3) parte integrante e sostanziale

del presente deliberato; 

Con  voti unanimi favorevoli , espressi nei modi di legge , 

DELIBERA

La narrativa è parte integrante e sostanziale del presente provvedimento.

• Di approvare il piano triennale dei fabbisogni del personale 2021/2023, secondo quanto di

seguito stabilito:

Anno 2021:

 stabilizzazione di n. 6 lavoratori socialmente utili  di cui n. 3 categoria C Istruttore (n. 1

profilo contabile, n. 2 profilo Amministrativo) part time 66,67% e n. 3 Cat. A Operatore part

time 50%;

 stabilizzazione di n. 4 lavoratori di pubblica utilità Cat. A Operatore part time 50%;

 assegnazione mansioni superiori n. 1 unità Cat. C1 part time a 18 ore settimanali con profilo

Istruttore di vigilanza;

 Reclutamento mediante ricorso a forme di lavoro flessibile (incarico art. 110 comma 1 TUEL

ovvero convenzione ex art. 14 CCNL 22/01/2004) di n. 1 unità Cat. D1 part time a 18 ore
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settimanali  con profilo Istruttore Direttivo Tecnico per mesi  4 (quattro), dal  01/09/2021,

salvo diverse determinazioni

Anno 2022

  Assunzione  di n. 1 Istruttore Direttivo Tecnico Cat. D1 part time 50% e di n. 1 Istruttore di

vigilanza Cat. C1 part time 50% ;

Anno 2023 

 non si prevede, allo stato, alcuna assunzione a tempo indeterminato.

• Di precisare che per le stabilizzazioni dei lavoratori LSU in categoria C part time 66,67% la

spesa lorda annua a regime a carico del bilancio comunale è pari ad € 7.315,37 annui lordi

per unità e che, dunque, il costo complessivo annuo per n. 3 unità è pari ad € 21.946,11;

•  mentre la spesa annua lorda per il reclutamento dall’esterno di n. 1 unità di categoria D e n.

1  di  categoria  C  -  rispettivamente  n.  1  Istruttore  Direttivo  Tecnico  e  n.  1  istruttore  di

vigilanza entrambi al 50% - è pari ad € 32.131,49 annui

• Di confermare la dotazione organica del Comune di Martirano già approvata con delibera di

G.C. n. 49/2020 come riportata  nell’ Allegato 1)  che forma parte integrante e sostanziale

della  presente  deliberazione,  la  cui  spesa  massima  teorica  potenziale,  al  netto  dei

contributi statali e regionali inerenti la stabilizzazione di n. 10 unità,    risulta inferiore alla

spesa di personale dell’anno 2008 che era  pari ad € 247.976,99,come evincesi dall’ allegato

2),anche esso  parte integrante e sostanziale del presente atto. 

• Di dare atto che non ricorrono situazioni di eccedenza o soprannumero del personale ai sensi

dell’art. 33, comma 1, D. Lgs. N. 165/2001 s.m.i.

• Di  dare  atto che  l’organizzazione  generale  degli  uffici  è  conforme  al  presente  piano

triennale dei fabbisogni di personale (art. 6, comma 1, del D.Lgs. 30/3/2001, n. 165) e che la

consistenza di personale a seguito della realizzazione del presente piano occupazionale è

quella indicata nella dotazione organica.

• Di dare atto, altresì,  che la spesa relativa al  presente piano trova capienza nei capitoli

destinati  alla  spesa  di  personale  del  redigendo  bilancio  d’esercizio  2021  e  pluriennale

2021/2023.

• Di riservarsi di apportare modifiche e/o integrazioni al PTFP 2021/2023 qualora dovessero
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intervenire nuove disposizioni normative o diverse esigenze dell’Ente.

• Di  trasmettere,  ai  sensi  dell'art.  6-ter,  c.  5,  D.Lgs.  n.  165/2001,  il  piano  triennale  dei

fabbisogni di personale 2021 – 2023 al Dipartimento della Funzione Pubblica, entro trenta

(30) giorni dalla sua adozione, tenendo presente che fino all'avvenuta trasmissione è fatto

divieto alle amministrazioni di procedere alle assunzioni previste dal piano.

•  Di pubblicare il presente Piano Triennale dei fabbisogni in “Amministrazione Trasparente”

nell’ambito degli “Obblighi di pubblicazione concernenti la dotazione organica ed il costo del

personale con rapporto di lavoro a tempo indeterminato”, di cui all’art. 16 del D. Lgs. n.

33/2013 e s.m.i..

• Di trasmettere il presente piano triennale dei fabbisogni alla Ragioneria Generale dello Stato

tramite l’applicativo “PIANO DEI FABBISOGNI” presente in SICO, ai sensi dell’art. 6-ter del

D.Lgs. n. 165/2001, come introdotto dal D. Lgs. n. 75/2017, secondo le istruzioni previste

nella circolare RGS n. 18/2018.

• Di dare informativa del presente provvedimento alla RSU e alle OO.SS.

• Di  dichiarare,  con  separata  ed  unanime  votazione  in  forma  palese ,  la  presente

deliberazione immediata eseguibile, ai sensi dell’art. 134, comma 4, del D.Lgs n. 267/2000

richiamato, stante la necessità di provvedere in merito.
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Allegato  1)  alla  delibera  di  G.C.  n.44  del
17/06/2021

 DOTAZIONE ORGANICA 
DECORRENZA   31 Luglio  2021
AREA AMMINISTRATIVA E DI VIGILANZA
CATEGORIA PERCENTUALE

ORARIA
PROFILO POSTI IN 

DOTAZIONE 
ORGANICA

POSTI 
COPERTI 

POSTI 
VACANTI

C1 66,67 ISTRUTTORE 

AMM. VO  

1 / 1

C1 50 ISTRUTTORE 

POLIZIA 

MUNICIPALE

1 / 1

C1 66,67 ISTRUTTORE 

AMM.VO

1 / 1

TOTALE AREA 3 0 3

AREA ECONOMICO – FINANZIARIA
CATEGORIA PERCENTUALE

ORARIA
PROFILO POSTI IN 

DOTAZIONE 
ORGANICA

POSTI 
COPERTI 

POSTI 
VACANTI

C1 66,67 ISTRUTTORE 

AMM. VO 

-CONTABILE

1 / 1

TOTALE AREA 1 0 1

AREA TECNICO - MANUTENTIVA
CATEGORIA PERCENTUALE

ORARIA
PROFILO POSTI IN 

DOTAZIONE 
ORGANICA

POSTI 
COPERTI 

POSTI 
VACANTI

D1 50 ISTRUTTORE 

DIR. TECNICO

1 / 1

B1 83,33 ESECUTORE 1 1 /
B1 70 ESECUTORE 1 1 /
B1 70 ESECUTORE 1 1 /
B1 70 ESECUTORE 1 1 /
A1 50 OPERATORE 1 0 1
A1 50 OPERATORE 1 0 1
A1 50 OPERATORE 1 0 1
A1 50 OPERATORE 1 0 1
A1 50 OPERATORE 1 0 1
A1 50 OPERATORE 1 0 1
A1 50 OPERATORE 1 0 1
TOTALE AREA 12 4 8
TOTALE 

GENERALE

16 4 12

Comune di Martirano - Documento Unico di Programmazione 2021/2023 111



ALLEGATO "2" alla delibera di G.C. n. 44 del 17/06/2021

DOTAZIONE ORGANICA AL 31 LUGLIO 2021 – SPESA MASSIMA  POTENZIALE 

QUALIF.

LORDO

ANNUO

QUOTA

13°

IND.

POS.

CPDEL

0,238%

INADEL

0,036%

IRAP

0,085%

ASSEGNI

FAMILIARI TOTALE

AREA AMMINISTRATIVA AFFARI GENERALI

1

POSTO 

VACANTE C1 24 ore 14.170,08 1.180,84 0,00 3.653,52 552,63 1.304,83 20.861,90

2

POSTO 

VACANTE C1 18 ore  10.627,56 885,63 2.740,14 414,47 978,62 15.646,43

3

POSTO 

VACANTE C1 24 ore 14.170,08 1.180,84 3.653,52 552,63 1.304,83 20.861,90

 

POSTO 

VACANTE C1 24 ore 14.170,08 1.180,84 0,00 3.653,52 552,63 1.304,83 20.861,90

AREA TECNICA

 

POSTO 

VACANTE D1 18 ore 11.345,40 619,18 0,00 2.847,57 430,72 1.016,99 16.259,86

 Esecutore B1 30 Ore 15.850,50 1.320,88 4.086,79 618,17 1.459,57 23.335,90

Esecutore B1 25 Ore 13.208,75 1.100,73 3.405,66 515,14 1.216,31 19.446,58

Esecutore B1 25 Ore 13.208,75 1.100,73 3.405,66 515,14 1.216,31 19.446,58

 Esecutore B1 25 Ore 13.208,75 1.100,73 3.405,66 515,14 1.216,31 19.446,58

 

POSTO 

VACANTE A1 18 Ore 8.990,88 749,24 2.318,15 350,64 827,91 13.236,82
POSTO 

VACANTE A1 18 Ore 8.990,88 749,24 2.318,15 350,64 827,91 13.236,82
POSTO 

VACANTE A1 18 Ore 8.990,88 749,24 2.318,15 350,64 827,91 13.236,82
POSTO 

VACANTE A1 18 Ore 8.990,88 749,24 2.318,15 350,64 827,91 13.236,82
POSTO 

VACANTE A1 18 Ore 8.990,88 749,24 2.318,15 350,64 827,91 13.236,82
POSTO 

VACANTE A1 18 Ore 8.990,88 749,24 2.318,15 350,64 827,91 13.236,82
POSTO 

VACANTE A1 18 Ore 8.990,88 749,24 2.318,15 350,64 827,91 13.236,82

TOTALE 182.896,11 14.915,07 0,00 47.079,06 7.121,20 16.813,95 0,00 268.825,39

1) Indennità Posizioni: 9.500,00 + 6,750,00 + 15% della somma € 0,00   
2) Trattamento 
Economico 
Accessorio Cap. €10.752,00 TOTALE € 279.577,39

  

INDENNITA'

RISULTATO

*

Cefalà 

Rosetta 

SEGRETARIA SEGR. 13.688,40 0,00 0,00 3.257,84 492,78 1.163,51 18.602,54

* La retribuzione del Segretario Comunale varia in base al tipo di "Convenzione" che verrà stipulata

TOTALE COMPLESSIVO € 298.179,93
CONTRIBUTO MINISTERIALE E 

REGIONALE

 € 132.368,20

TOTALE COMPLESSIVO € 165.811,73
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